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List
Prezesa

Szanowni Panstwo,

W imieniu Grupy Polenergia, jednej z najwiekszych
grup energetycznych w kraju, ktérej dziatalnos¢
obejmuje wszystkie ogniwa energetycznego taricucha
wartosci, oddaje w Paristwa rece nasze czwarte roczne
sprawozdanie z zakresu spotecznej odpowiedzialnosci
biznesu (CSR).

Niniejszy raport, opracowany zgodnie z miedzynarodowym
standardem GRI (Global Reporting Initiative), kierujemy

do wszystkich naszych Interesariuszy. Prezentujemy w nim
nasze dokonania i dziatania ze sfery CSR, realizowane

w 2018 roku.

Istotnym wydarzeniem minionego roku byto niewatpliwie
pozyskanie partnera (Grupa Equinor) dla planowanych
projektéw na Morzu Battyckim. Pod koniec ubiegtego roku
zostata zawarta umowa na realizacje kolejnego projektu

z naszym strategicznym partnerem. Spotka kontynuuje
dziatalnos¢ deweloperska i wdrozeniowa, skupiajaca sie
wokot lgdowych i morskich farm wiatrowych oraz farm
fotowoltaicznych. Ponadto waznym wydarzeniem byt
zakoniczony sukcesem udziat spdtek nalezacych do Grupy
w aukcjach mocy na lata 2021-2023.

Podpisana przez nas dwa lata temu deklaracja
przystapienia do Programu Etycznego Global Compact
Poland jest potwierdzeniem ciggtego udoskonalania
naszego zaangazowania i budowania jak najlepszych relacii
z naszymi Interesariuszami.

W 2018 roku przystapilismy do prac nad nowg Strategig CSR Grupy
Polenergia, ktéra wyznaczy kierunki naszego zrownowazonego
rozwoju do roku 2022. Odpowiedzialna postawa i aktywnosc w sferze
CSR sg wpisane w naszg dotychczasowa i przyszta dziatalnosc.
Planujemy angazowac w przedsiewziecia z tego zakresu szersze grono
Interesariuszy, ze szczegdlnym uwzglednieniem Pracownikow.

Potwierdzeniem udanego roku jest nagroda dla najlepszej spotki z
indeksu sWIG 80 w roku 2018 jakg otrzymaliSmy w ramach plebiscytu
Byki i Niedzwiedzie organizowanego przez gazete ,Parkiet”. Docenieni
zostalismy za wzrost notowan i poprawiajace sie wyniki finansowe,
ktore, jestem o tym gteboko przekonany, sg mozliwe takze dzieki
naszemu nieustannemu zaangazowaniu w dziatania z zakresu CSR.

Dbamy o naszych Interesariuszy, ze szczegding uwaga traktujemy
ochrone srodowiska i kwestie spoteczne, przy jednoczesnym
poszanowaniu Pracownikow. Powyzsze zatozenia determinujg nasze
postawy w zakresie prowadzenia dziatalnosci biznesowe;j

z uwzglednieniem kontekstu spotecznego i ekologicznego, a takze
promowania spotecznej odpowiedzialnosci.

Wszystkich zainteresowanych wizjg odpowiedzialnego biznesu naszej
Grupy zapraszam do lektury niniejszego raportu.

Michat Michalski
Prezes Zarzadu
Polenergia S.A.
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Strategia

Grupy

Polenergia i rozwoj projektow

Grupa Polenergia jest zintegrowang grupg energetyczng zrzeszajgcg spotki
dziatajgce w obszarze wytwarzania energii z konwencjonalnych i odnawialnych
zrodet oraz dystrybuciji i obrotu energig elektryczna.

Obecnie spodtka posiada w portfelu projekty o tgcznej mocy
199 MW, bedace w koricowej fazie dewelopmentu i gotowe
do rozpoczecia prac budowlanych. Co wiecej, Grupa
Polenergia z sukcesem uczestniczyta w aukcji 15 listopada
2018 roku, uzyskujac wsparcie dla projektow elektrowni
fotowoltaicznych o tgcznej mocy 8 MW. Grupa kontynuuje
prace nad tymi projektami oraz dalszym rozwojem
energetyki fotowoltaicznej.

Grupa planuije realizacje morskich farm wiatrowych,
zlokalizowanych na Morzu Battyckim. W maju 2018 roku
podpisata umowe sprzedazy 50% udziatdw w spdtkach
MFW Battyk Il i MFW Battyk lll na rzecz koncernu Equinor,
z ktorym wspdlnie bedzie realizowac te projekty.

W grudniu 2018 roku podpisana zostata przedwstepna
umowa zbycia 50% udziatdéw w spotce zaleznej Polenergia
Battyk |, realizujgcej budowe morskiej farmy wiatrowe;

o mocy do 1 560 MW. Umowa zostata zawarta z Grupa
Equinor. Tym samym taczna moc morskich farm wiatrowych
na Battyku realizowanych przez Polenergie moze siegnac
blisko 3 000 MW.

W lipcu 2016 roku projekt MFW Battyk Ill otrzymat decyzje
Srodowiskowag wydang przez Regionalnego Dyrektora
Ochrony Srodowiska w Gdarisku; jest ona prawomocna.

Z kolei projekt MFW Battyk Il uzyskat decyzje sSrodowiskowa
w marcu 2017 roku. Obecnie trwajg prace nad uzyskaniem
decyzji Srodowiskowej dotyczacej morskiej infrastruktury
przesytowej (przytacze farmy). Prace deweloperskie

w roku 2018 to réwniez kontynuacja dwuletniej kampanii
pomiarowej wiatru, prowadzonej przy uzyciu systemu
LIDAR, oraz wstepnych badan geologicznych dna
morskiego.

Spétka prowadzi dziatalnos¢ deweloperska
i wdrozeniowa. Skupia si¢ ona wokét obszaréw
zwigzanych z pozyskiwaniem energii:

»

»

»
»

z lgdowych farm wiatrowych rozwijanych przez Grupe
Polenergia

z morskich farm wiatrowych rozwijanych przez Grupe
Polenergia oraz partnera biznesowego Equinor

poprzez zakup dziatajgcych farm wiatrowych

poprzez rozwdj i budowe wielkopowierzchniowych farm
fotowoltaicznych
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O Raporcie

Niniejsza publikacja jest czwartym, kompleksowym raportem
spotecznej odpowiedzialnosci Grupy Polenergia.

Zostat on przygotowany w oparciu o0 GRI Standards

(in accordance) w opcji podstawowej (core) i nie byt
poddawany dodatkowej weryfikacji. Obejmuje swoim
zakresem cata grupe kapitatowg, w ksztaicie, w ktorym jest
konsolidowana w sprawozdaniu finansowym. Raport ujmuje
jednostke dominujaca grupy kapitatowej, a takze szereg
spotek celowych, powotanych na potrzeby poszczegdinych
inwestyciji. Tworzac go kierowaliSmy sie rowniez wytycznymi
dotyczacymi spotecznej odpowiedzialnosci, ktére zapisano
w normie PN-ISO 26000.

Aby publikacja spetniata wymogi GRI Standards, przed

jej opracowaniem zdefiniowano obszary istotnego
oddziatywania na otoczenie oraz okreslono interesariuszy,
na ktérych Polenergia istotnie oddziatuje i/lub ktorzy istotnie
oddziatujg na Spotke.

Ponizej przedstawiamy liste zidentyfikowanych kluczowych
obszaréw odpowiedzialnosci, ktdre odnosza sie do
dziatalnosci Grupy Polenergia i ktére zostang szczegdtowo
omowione w dalszych czesciach raportu.

Obszar Aspekt spoteczny Aspekty oddziatywania Waznoéé
odpowiedzialnosci  lub srodowiskowy i wskazniki wg GRI
{ Wptyw inwestycji na lokalne otoczenie * Roznorodnosc biologiczna
Srodowisko b . yel e Odpady i Scieki Wysoka
przyrodnicze .
e Mechanizm skargowy
) e Materiaty
Srodowisko Whptyw dziatalnosci na klimat e Energia Wysoka
e Emisje
Srodowisko Pozyskiwanie biomasy e Materiaty Wysoka
. Obawy lokalnych spotecznosci zwigzane L.
Spoteczenstwo e . y e Spotecznos¢ lokalna Wysoka
Z ucigzliwoscig planowanych inwestycii
Pracownicy Bezpieczenstwo i higiena pracy (BHP) e BHP Srednia
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Strategia i kluczowe obszary

spotecznej

odpowiedzialnosci

Polenergia dazy do zachowania réwnowagi pomiedzy
oczekiwaniami klientow a ochrona diugoterminowych
interesdw otoczenia przyrodniczego i spotecznego.
Swoj rozwoj opieramy na najnowszych dostepnych
technologiach wykorzystujgcych odnawialne

i konwencjonalne zrodta energii, dbajac przy tym

0 bezpieczenstwo ludzi i ochrone srodowiska.

Od 2015 roku obowigzuje w Spdtce Strategia
Odpowiedzialnego Biznesu. Okreslita ona mierzalne cele
na lata 2015-2019 we wszystkich obszarach
funkcjonowania Grupy Polenergia. Strategia ta jest
podstawa do realizacji dziatari w obszarze CSR dla
wszystkich spoétek Grupy oraz dla naszego dalszego
rozwoju. Wskazaniem do podejmowania aktywnosci

w ramach odpowiedzialnosci biznesu jest takze
zaktualizowana w 2016 roku Polityka srodowiskowo-
spoteczna Grupy Polenergia, ktéra za gtowny cel
stawia zréwnowazony rozwoj, jako fundament madrego
zarzgdzania dziatalnoscia.

W 2018 roku Spétka rozpoczeta prace nad aktualizacjg
Strategii CSR. Przewidywany termin ich zakor\czenia oraz
ogtoszenia Strategii to drugi kwartat 2019 roku.

Prace przebiegaty kilkuetapowo. Rozpoczety sie

od pogtebionego badania pracownikow, ktdre pozwolito
na poznanie ich oceny dziatari z zakresu CSR
podejmowanych przez Grupe Polenergia. Dzigki udziatowi
w badaniu pracownicy mieli okazje okreslic, jakie

sg z ich perspektywy najwazniejsze kwestie, ktdre nalezy
wzig¢ pod uwage przy tworzeniu dokumentu.

W ich ocenie najwazniejszymi programami Grupy
Polenergia ze sfery spotecznej odpowiedzialnosci powinny
by¢ dziatania z zakresu bhp oraz szkolenia i dbanie

o rozwadj pracownikow.

Kolejnym etapem procesu byto spotkanie w gronie kadry
zarzadzajacej poszczegolnymi obszarami funkcjonowania
Spdtki. Wzieto w nim udziat 15 oséb, wsrdd nich
cztonkowie Zarzadu. Podczas warsztatu przeprowadzono
analize istotnych obszaréw zrownowazonego rozwoju
Grupy Polenergia.
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Strategia

CSR Grupy Polenergia

Podczas tworzenia nowej strategii wzieto pod uwage
rdwniez opinie interesariuszy zewnetrznych. W tym celu
przeprowadzono analize i mapowanie interesariuszy.
Badanie opinii przeprowadzono wsrdd najistotnigjszych
interesariuszy, do ktdrych zaliczeni zostali akcjonariusze,
banki, dostawcy, inwestorzy, przedstawiciele spotecznosci
lokalnych, Rada Nadzorcza, samorzady lokalne oraz
stowarzyszenia branzowe.

Etyczne
prowadzenie
biznesu

Zebrany materiat, w potgczeniu z analizg innych istotnych
dokumentow (Strategia CSR na lata 2015-2019, Cele
Zrownowazonego Rozwoju, dokumenty okreslajace
kierunki rozwoju branzy), pozwolit na okreslenie priorytetow
w zakresie spotecznej odpowiedzialnosci biznesu Grupy
Polenergia:

Nyrég

Ochrona
srodowiska

)

Bezpieczenstwo Umacnianie relac;ji
i rozwoj z klientami
pracownikow i spotecznosciami

» Zapewnienie bezpieczeristwa energetycznego
Polski poprzez oferowanie energii ze Zzrédet
odnawialnych

» Odpowiedzialnos¢ w taricuchu dostaw

» Transparentnos¢ dziatania i niedopuszczanie
do przypadkéw korupcji

» Redukcja emisji gazéw cieplarnianych

» Minimalizacja wptywu dziatalnosci
na srodowisko

» Ograniczanie ilosci wytwarzanych odpadow

» Otwarcie na dialog z zainteresowanymi
mieszkaricami oraz organizacjami
ekologicznymi

» Rygorystyczne procedury bezpieczeristwa
» Rozwdj wiedzy i kompetencji pracownikéw
» Rdznorodnosc i rownosc szans

» Niedopuszczanie do przypadkdow dyskryminacji

» Otwarcie na dialog ze spotecznosciami lokalnymi

» Skoncentrowanie dziatalnosci charytatywnej
na problemach spotecznosci lokalnych

» Niedopuszczanie do przypadkdw naruszenia prywatnosci
klienta i utraty danych klientéw.
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Opis

dziatalnosci

Grupy Polenergia

Polenergia w dzisiejszym ksztatcie powstata w sierpniu 2014 roku,

kiedy przejeta aktywa energetyczne Grupy Polenergia Holding S.ar.l.
Restrukturyzacja otworzyta przed Spotka perspektywy dtugofalowego

| trwatego wzrostu.

Zrédto

Wytwarzanie energii

Dystrybucja

Sprzedaz/Handel

Odnawialne zrodta
energii

Polenergia: spdtki celowe
prowadzace istnigjgce farmy
wiatrowe on-shore; nowe projekty
farm wiatrowych na lgdzie i
morzu; projekt elektrowni opalane]
biomasg; projekty fotowoltaiczne

Polenergia Dystrybucja Sp. z o.0.

— wyspecjalizowany dystrybutor
i sprzedawca do fabryk,
budynkow komercyjnych i
mieszkalnych

Polenergia Obrot S.A.

Gaz ziemny/
koksowniczy

Polenergia Elektrocieptownia
Nowa Sarzyna, Polenergia
Elektrownia Mercury (gaz
koksowniczy)

Polenergia Dystrybucja Sp. z 0.0.

/PPG Polska Sp. z o.0.

Polenergia Obrot S.A.
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Energia
odnawialna
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Energetyka wiatrowa

W latach 2005-2015 energetyka oparta o zrodta wiatrowe byta
najdynamiczniej rozwijajaca sie branzg OZE w Polsce. W 2005 roku
taczna moc zainstalowana instalacji wykorzystujacych energie wiatru
wynosita 83,28 MW, w 2017 roku — 5 848,67 MW (ponad 70-krotny
wzrost). Dynamiczny rozwoj zostat zahamowany w ostatnich dwadch
latach przez niekorzystne prawo krajowe. Wedtug stanu na 30 czerwca
2018 roku [URE] przyrost mocy zainstalowanej w farmach wiatrowych
w stosunku do 2017 roku to tylko 26 MW. Jednak ze wzgledu na nowe
regulacje unijne (,pakiet zimowy”), zwiekszajace udziat OZE od 2030
roku, globalny trend odchodzenia od paliw kopalnych i ,zazieleniania
gospodarki”, nalezy przewidywac, ze rozwdj energetyki wiatrowej
bedzie obserwowany réwniez w Polsce.

Polenergia dziata we wspomnianym sektorze, stosujgc
nowoczesne technologie turbin wiatrowych do produkgji
czystej energii. Nasza dziatalnos¢ na rzecz rozwoju
energetyki opartej na wietrze obejmuje:

» rozwdj i sprzedaz farm wiatrowych
» eksploatacje farm wiatrowych

Jestesmy operatorem i wiascicielem farm wiatrowych. Pierwsza farma
wiatrowa 0 mocy 22 MW zostata oddana do eksploataciji w styczniu
2007 roku w Gniezdzewie w gminie Puck. W styczniu 2012 roku
oddane do eksploatacji zostaty dwie kolejne farmy wiatrowe, Farma

Wiatrowa tukaszow (34 MW) oraz Farma Wiatrowa Modlikowice

(24 MW) w gminie Zagrodno, a w latach kolejnych Farma Wiatrowa
Gawtowice i Farma Wiatrowa Rajgrdd. Do pieciu funkcjonujgcych
obiektow w Il kwartale 2015 roku dotgczyta farma wiatrowa o mocy
43,7 MW, zlokalizowana w migjscowosci Skurpie, a Farma Wiatrowa
w Gawtowicach zostata rozbudowana. W lutym 2016 roku zostata
oddana do eksploatacji Farma Wiatrowa Mycielin o mocy 48 MW.
Na koniec 2018 roku, po zakupie projektu FW Krzecin

w woj. zachodniopomorskim, wielkos¢ portfela projektéw wiatrowych
Polenergii wynosita 249,3 MW, co plasuje spdtke w gronie liderdw
polskiego rynku operacyjnych farm wiatrowych. Wielkos¢ produkcji
z farm wiatrowych wyniosta w 2018 roku ponad 662 GWh.

Warto jednoczesnie przywota¢ analizy z poprzednich lat. W roku 2017
znakomite warunki wietrzne, doskonata lokalizacja oraz zastosowanie
najnowoczesniejszych technologii na naszych farmach lgdowych
pozwolity osiggnac rekordowy poziom produkcji energii elektrycznej

z energetyki wiatrowej. Farmy Puck, tukaszow, Modlikowice,
Gawtowice, Rajgrdod, Skurpie oraz Mycielin o tacznej zainstalowane;
mocy ponad 243 MW osiggnety produktywnos$¢ na poziomie 35 proc.
Oznaczato to wzrost 0 18 proc. w stosunku do 2016 roku, ponadto
kolejny raz osiggneliSmy znaczaco lepsze wyniki od sredniej w Polsce.
W najlepszych miesigcach produktywnosé czotowych farm Grupy
przekroczyta 55 proc.
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Farmy wiatrowe Grupy Polenergia w 2018 roku:

Nr Lokalizacja Moc (MW) Uruchomienie
Puck 22 2006
Modlikowice 24 20M
tukaszow 34 20M
Gawtowice 41,4 2014
Rajgrod 25,3 2014
Skurpie 43,7 2015
Gawtowice Il 6,9 2015
Mycielin 48 2015/16
Krzecin 6 2010 (zakup 2018)
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Gawtlowice

Puck
v

Krzecin

Mycielin
-~ I
Modlikowice

v

¥ tukaszéw
kL

Skurpie
vV

Rajgrod
v

FW Puck

Farma zlokalizowana w Gniezdzewie w okolicach Pucka. Zostata oddana do eksploatacji w styczniu
2007 roku. Posiada moc 22 MW, ktdrg generuja turbiny wiatrowe o mocy 2 MW kazda. Operatorem
farmy jest Dipol Sp. z 0.0., spdtka celowa projektu nalezaca w 100% do Polenergii S.A. FW Puck
produkuje i dostarcza energie elektryczna lokalnemu dystrybutorowi energii — spétce Energa Operator.
Spdtka Dipol posiada réwniez umowe wieloletnig na sprzedaz swiadectw pochodzenia z OZE (zielonych
certyfikatow) z firmag Polenergia Obrét S.A.

FW Modlikowice

Farma zlokalizowana w gminie Zagrodno w powiecie ztotoryjskim. Posiada moc 24 MW, ktéra generuje
12 turbin wiatrowych typu Vestas V90 2.0 MW na wiezach o wysokosci 105 m. Operatorem farmy jest
Talia Sp. z 0.0., spotka celowa projektu nalezaca w 100% do Polenergii S.A. Farma zostata oddana

do eksploatacji na poczatku 2012 roku.

FW tukaszow

Farma zlokalizowana w gminie Zagrodno w powiecie ztotoryjskim. Posiada moc 34 MW, ktéra generuje
17 turbin wiatrowych typu Vestas V90 2.0 MW na wiezach o wysokosci 105 m. Operatorem farmy jest
Amon Sp. z 0.0., spdtka celowa projektu nalezgca w 100% do Polenergii S.A. Farma zostata oddana
do eksploatacji na poczatku 2012 roku.

FW Gawtlowice

Farma zlokalizowana niedaleko Grudzigdza w wojewddztwie kujawsko-pomorskim. Sktada sie z 18 turbin
Siemens SWT-2.3-108 o wysokos¢ wiezy 115 m i facznej mocy 41,4 MW. Operatorem farmy jest Grupa
PEP Farma Wiatrowa 1 Sp. z 0.0., spdtka celowa projektu nalezaca w 100% do Polenergii S.A. Farma
zostata oddana do eksploatacji w IV kwartale 2014 roku, a w roku 2015 zrealizowany zostat drugi etap
projektu — dobudowano 3 turbiny tego samego producenta. £acznie farma osiggneta moc 48,3 MW.
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FW Rajgrod

Farma zlokalizowana nieopodal Grajewa na Suwalszczyznie w wojewddztwie podlaskim. Sktada sie z 11
turbin wiatrowych Siemens SWT-2.3-108 o wysokos¢ wiezy 115 m itgcznej mocy 25,3 MW. Operatorem
farmy jest Grupa PEP Farma Wiatrowa 6 Sp. z 0.0., spdtka celowa projektu nalezgca w 100%

do Polenergii S.A. Farma zostata oddana do eksploataciji w IV kwartale 2014 roku.

FW Skurpie

Farma zlokalizowana koto miejscowosci Ptosnica w powiecie dziatdowskim w wojewddztwie warminsko-
mazurskim. Sktada sie z 19 turbin Siemens SWT-2.3-108 o wysokos¢ wiezy 115 m i tagcznej mocy

43,7 MW. Operatorem farmy jest Grupa PEP Farma Wiatrowa 4 Sp. z 0.0., spdtka celowa projektu
nalezaca w 100% do Polenergii S.A. Farma zostata oddana do eksploatacji w IV kwartale 2015 roku.

FW Mycielin

Farma zlokalizowana na terenie dwdch gmin, Niegostawice i Szprotawa, w powiecie zaganskim,

w wojewodztwie lubuskim. Sktada sie z 24 turbin wiatrowych, kazda o mocy 2 MW (producent Vestas,
model V110). Operatorem farmy jest Polenergia Farma Wiatrowa Mycielin Sp. z 0.0., spdtka celowa
projektu nalezaca w 100% do Polenergii S.A. Farma otrzymata pozwolenia na uzytkowanie w | kwartale
2016 roku.

FW Krzecin

Farma zlokalizowana w gminie Krzecin, w powiecie choszczenskim, w wojewddztwie
zachodniopomorskim. Skfada sie z czterech turbin wiatrowych Nordex S77, kazda o mocy 1,5 MW.
FW Krzecin zostata wybudowana w 2010 roku, a w 2018 roku jej wiascicielem i operatorem stat sie
podmiot zalezny w 100% od Polenergii S.A.: Polenergia Farma Wiatrowa 23 Sp. z 0.0.

Kolejne projekty realizowane przez Grupe Polenergia, w tym farmy wiatrowe posiadajace pozwolenie

na budowe, beda dysponowac taczng moca 199 MW. Spdtka rozwija rdwniez projekt zasilany biomasa
0 mocy okoto 31 MWe, rowniez posiadajacy pozwolenie na budowe i uzyskane w 2018 roku pozwolenie
zintegrowane.

Rozpoczelismy rowniez dewelopment projektéw farm fotowoltaicznych (PV). 15 listopada 2018 roku
wzielismy udziat w aukgji organizowanej dla projektow farm fotowoltaicznych o mocy do 1 MW

i zabezpieczyliSmy w nigj prawa do sprzedazy energii elektrycznej dla projektéw o fgcznej mocy 8 MW.
Farmy te w okresie rozliczeniowym (15 lat) maja wyprodukowacé 117 GWh energii elektryczne;.
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Farmy wiatrowe na Morzu Battyckim
(farmy wiatrowe offshore). Perspektywy rozwoju.

Strategicznym projektem realizowanym przez
Grupe Polenergia jest budowa na Battyku morskich
farm wiatrowych. Jest to jedna z najbardzie;
dynamicznie rozwijajgcych sie technologii produkcii
energii elektrycznej nie tylko w Europie, ale

na catym swiecie. Polska, budujac i rozbudowujac
takie obiekty, stanie przed wyzwaniem,

a jednoczesnie szansg, stworzenia taricucha
dostaw dla catego sektora zwigzanego z morskg
energetyka, opartego na polskich portach

i przemysle, angazujacego w morskie projekty
krajowych producentdow kabli, fundamentdw i stacji
transformatorowych, a takze przemyst stoczniowy,
stalowy i inne. Przygotowana przez McKinsey
analiza potencjatu rynku offshore, opublikowana

w 2016 roku, wskazuje, ze rozwdj morskiej
energetyki wiatrowej w naszym kraju moze do 2030
roku przynies¢ do 77 tysiecy nowych miejsc pracy,
bezposrednio i posrednio zwigzanych z sektorem,
oraz wnies¢ 60 mid PLN do PKB.

Polenergia dysponuje pozwoleniami

na posadowienie sztucznych wysp, a takze
warunkami przytaczenia, ktdre umozliwiajg
podtaczenie morskich farm wiatrowych

do krajowego systemu elektroenergetycznego

w dwadch etapach, pomiedzy rokiem 2021 a 2026.
Uzyskano takze pozwolenia lokalizacyjne dla catej
morskiej trasy kabla przytaczeniowego. MFW Battyk
lll, spdtka nalezaca od Grupy Polenergia,

7 lipca 2016 roku jako pierwsza w Polsce uzyskata
decyzje o srodowiskowych uwarunkowaniach dla
morskiej farmy wiatrowej Battyk Ill. Kolejna taka
farma, rowniez nalezaca do Grupy Polenergia,
uzyskata decyzje sSrodowiskowag 27 marca 2017
roku. Polenergia w maju 2018 roku podpisata

z Equinor umowe umozliwiajacg wspdlng realizacje
morskich farm wiatrowych (projektéw MFW Battyk
lIl'i MFW Battyk Il), a pod koniec roku 2018 rowniez
z Equinor zostata podpisana umowa warunkowa
na zbycie 50 proc. udziatdéw w spotce zaleznej
Polenergia Battyk |, realizujgcej budowe morskiej
farmy wiatrowej 0 mocy do 1560 MW.

Prace deweloperskie w roku 2018 to przede
wszystkim kontynuacja dwuletniej kampanii
pomiarowej wiatru prowadzonej przy uzyciu
systemu LIDAR oraz wstepnych badan
geologicznych dna morskiego.

Wykonawca wstepnej kampanii geotechnicznej dla
projektéw MFW Battyk Il oraz MFW Battyk Il jest
firma Fugro Netherlands Marine B.V, realizujaca
program badan z wykorzystaniem statku Normand
Flower. Zgodnie z przyjetym harmonogramem

ww. kampania zostata zakonczona w pierwszym
kwartale 2019 roku.

MFW Battyk |
v

MFW Battyk II
\ 4

MFW Battyk Il
4

WindEurope w ostatniej publikacji na temat rynku energii z wiatru

na ladzie i morzu nie pozostawia watpliwosci: bedzie ona miata coraz
wiekszy udziat w produkcji pradu. Aktualnie 173 GW zainstalowane

w UE odpowiadajg 12 proc. catkowitego zapotrzebowania na energie
elektryczna. Jednak docelowo, zgodnie z dokumentem opublikowanym
przez Komisje Europejska (,Droga do dekarbonizacji 2050”), energetyka
wiatrowa ma zaspokajac¢ ponad 50 proc. catkowitego zapotrzebowania
na energie w krajach europejskich, co w perspektywie najblizszych
dekad uczyni z niej dominujgca technologie wytwarzania energii.

Miedzynarodowa Agencja Energii w publikacji za rok 2018 rowniez
podkresla wiodaca — wobec energetyki weglowej, jadrowe;

i gazowej — role farm wiatrowych w miksie energetycznym UE juz

w 2027 roku, z perspektywa trzykrotnego wzrostu w czasie kolejnych
lat do 2040 . Kluczowe znaczenie energetyki wiatrowej na morzu
zostato réwniez potwierdzone w projekcie polityki energetycznej Polski
do 2040 roku, gdzie ta technologia traktowana jest jako kluczowa gatgz
energetyki odnawialne;.

1 https://windeurope.org/newsroom/news/european-commission-wind-energy-on-course-to-be-the-cornerstone-of-europes-energy-

mix/?ref=mainbanner
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Paliwa z biomasy

Biomasa stanowi odnawialne zrédto energii, ktdrej wykorzystanie do celdéw energetycznych nastepuje
przez bezposrednie spalanie drewna i jego odpadow, stomy, odpadow produkcii roslinnej lub

roslin energetycznych. Grupa Polenergia w 2008 roku rozpoczeta realizacje projektow zwiazanych

z zaopatrywaniem sektora energetycznego w pellet z biomasy rolniczej, przede wszystkim stomy
(wytwarzany metoda granulacii).

Od 2018 roku Grupa Polenergia eksploatuje jeden obiekt, tj. fabryke pelletu w Zamosciu.
Zaktady w Sepdlnie Krajeriskim oraz Zabkowicach Slaskich zostaty sprzedane.

Fabryka Pelletu w Zamosciu

Rozpoczeta dziatalnosé w Il kwartale 2012 roku. Jej operatorem jest spotka Grupy Polenergia — Biomasa
Energetyczna Wschod Sp. z 0.0. Zlokalizowanie zaktadu w zamojskiej podstrefie ekonomicznej wynikato
z dostepnosci surowca do produkcji. Produkowana w Zamosciu biomasa dostarczana jest

do Elektrowni Potaniec, gdzie powstat najwiekszy na swiecie blok energetyczny opalany wytacznie
biomasa. Wielkos¢ produkciji to okoto 4500 ton miesiecznie.

Energia
konwencjonalna

Energetyka konwencjonalna,
kogeneracja i outsourcing
energetyki przemystowej

Polenergia angazuje sie w budowe i eksploatacije zrodet wytwarzania
energii w technologii konwencjonalnej (spalania paliw), w tym
wytwarzania energii elektrycznej i energii cieplnej w skojarzeniu.

Sa to obiekty powstate w poblizu duzych zaktaddw produkcyjnych

i zaspokajajgce ich potrzeby energetyczne. Posrod form kooperacii

z odbiorcami energii stosowana jest formuta outsourcingu. Outsourcing
energetyki przemystowej polega na wydzielaniu zaktadowych
elektrocieptowni i cieptowni ze struktur przedsiebiorstw i przekazywaniu
zarzadzania nimi specjalistycznym firmom. W przejetych obiektach
prowadzone sa niezbedne modernizacje lub tez budowane sa zupetnie
nowe urzadzenia. Rozwigzania technologiczne i modele biznesowe
funkcjonowania projektéw outsourcingowych dostosowywane

sg do specyficznych potrzeb przedsiebiorstw produkcyjnych. Obie
strony uzyskuja korzysci z obnizenia kosztow dzieki inwestycjom

w nowe technologie.

W 2018 roku Grupa Polenergia eksploatowata dwa obiekty
energetyki przemystowe;j:

»  Elektrocieptownia Nowa Sarzyna
»  Elektrownia Mercury
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Mercury
v

Nowa Sarzyna
A4

Polenergia posiada 15 proc. udziatu w krajowym rynku wytwarzania energii z gazu ziemnego.

EL Mercury pozwala pozyskiwac energie z paliwa, ktdre stanowito wczesniej niewykorzystany produkt
uboczny dziatania zaktadow koksowniczych. EC Nowa Sarzyna wykorzystuje gaz ziemny, ktérego
spalanie charakteryzuje sig relatywnie niskg emisjg CO,, pytow oraz NO, i SO,, a co sie z tym wigze

— generalnie nizszym oddziatywaniem na srodowisko.

EC Nowa Sarzyna

Elektrocieptownia jest zlokalizowana w Nowej Sarzynie, nieopodal Lezajska w wojewddztwie
podkarpackim. Obiekt jest zasilany gazem ziemnym i posiada taczng moc elektryczng 116 MWe i ciepling
70 MWt. Wytwarzana przez spotke Polenergia Elektrocieptownia Nowa Sarzyna energia elektryczna

jest dostarczana do Krajowego Systemu Elektroenergetycznego przez trzy nadziemne linie wysokiego
napiecia 110 kV. Ciepto wykorzystywane jest na cele technologiczne i grzewcze pobliskich zaktaddw
chemicznych oraz na cele grzewcze miasta Nowa Sarzyna.

EL Mercury

Elektrownia Mercury znajduje sie w Watbrzychu i zarzgdzana jest przez spotke Mercury Energia. Projekt
ten jest realizowany w oparciu 0 umowe zawartg miedzy Elektrownig Mercury a Watbrzyskimi Zaktadami
Koksowniczymi Victoria S.A. Elektrownia rozpoczefa produkcije energii na poczatku lipca 2006 roku.
Zespot energetyczny skiada sie z kotta gazowego i turbiny parowej o mocy okoto 8 MWe. Energia
elektryczna wytwarzana jest z gazu koksowniczego, bedacego produktem ubocznym produkcji koksu.
Warto podkresli¢, ze do czasu uruchomienia projektu gaz ten byt po prostu spalany ,na swieczce” i

nie byt w zaden sposdb wykorzystywany gospodarczo. Innowacyjny projekt nie tylko przyczynit sie do
poprawy efektywnosci biznesowej zaktaddw, ale przede wszystkim oznacza mozliwosé pozyskiwania
energii bez dodatkowego obcigzania srodowiska.
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Perspektywy rozwoju energetyki
konwencjonalnej, biomasowej

N\

/

Grupa Polenergia rozszerzajgc swojg dziatalnos¢ rozwija szereg
alternatywnych projektéw w oparciu o odnawialne i konwencjonalne
zrodta energii, dostosowujac sie jednoczesnie do aktualnych kierunkow
rozwoju sektora energetycznego. Obecnie trwaja przygotowania

do uruchomienia Bioelektrowni Winsko.

Bioelektrownia Winsko

Bioelektrownia Winsko jest planowana do realizacji w gminie Winsko
(powiat wotowski), w wojewodztwie dolnoslgskim. Planowana moc
obiektu to 31 MWe. Bedzie on zasilany paliwem biomasowym
pochodzenia rolniczego i leSnego, a planowany okres jego eksploatadii
to 30-40 lat. Bioelektrownia Wirisko posiada decyzje srodowiskowg

i umowe przytaczeniowa do sieci 110 kV, pozwolenie wodnoprawne

na pobdr wody i odprowadzanie sciekow. Uzyskata rowniez pozwolenie
na budowe.

Instalacja bedzie sie charakteryzowac bardzo niskim poziomem emisji
zanieczyszczen do atmosfery dzieki zastosowaniu nowoczesnego
systemu oczyszczania spalin, spemiajgcego wymogi ,najlepszych
dostepnych technologii” (BAT) oraz najnowsze wymogi Unii Europejskie;
w zakresie ochrony srodowiska. Z racji wykorzystywanego paliwa
bilans emisji dwutlenku wegla uznaje sie za zerowy. Budowa elektrowni
przyczyni sie do rozwoju regionu oraz stworzy miejsca pracy — zardwno
w obiekcie, jak i w taricuchu dostaw biomasy rolnej i lesnej, np. przy
balotowaniu (przygotowaniu) paliwa czy jego transporcie. Projekt
zapewni rowniez rynek zbytu dla pozostatosci z produkgji rolnej i lesne;
(stoma, sieczka kukurydziana i zrebki). W 2018 roku instalacja otrzymata
pozwolenie zintegrowane.

Winsko
DV
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Dystrybucja
energii

Polenergia Dystrybucja to spdtka nalezgca do Grupy Polenergia,
petnigca funkcje niezaleznego operatora systemu dystrybucyjnego
(OSDn), na podstawie decyzji Prezesa Urzedu Regulaciji Energetyki.
Jest obecnie najwiekszym prywatnym dystrybutorem energii
elektrycznej w Polsce, dziatajgcym na obszarze catego kraju

i tworzacym nowe obszary dystrybucyjne.

_2varnowiec
Gdynia
Tcyew Braniewo
— v v
Szczecin
l v d
Torun
_v_
Koscian Warszawa
v v
Leszno
_v_
Wroctaw
_v— °
Kielce
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Biatystok
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Obszary Dystrybucyjne Polenergia
Dystrybucja w 2018 roku

Polenergia Dystrybucja buduje lub przejmuije infrastrukture niezbedng
do dystrybuciji energii i odzyskuje naktady inwestycyjne przez zwrot

z Wartosci Regulacyjnej Aktywéw (WRA) i amortyzacje WRA, zawarte
w taryfie dystrybucyjnej. Ponadto, spétka dystrybuuje energie

do odbiorcow przemystowych, komercyjnych i mieszkaniowych, m.in.
galerii handlowych i osiedli mieszkaniowych. Polenergia Dystrybucja
posiada 44 dziatajgce projekty i 42 projekty w trakcie realizacji. Spdtka
ma obecnie 13,5 tysigca klientow zuzywajacych ponad 295 GWh
energii rocznie, dostarczanej poprzez linie energetyczne o dtugosci
127 km, 106 stacji i 169 transformatordw.

[+)
21,2 min 170%
50,7 min PLN 18,3 min PLN 26% (ponad 23
PLN t
ys.)
Inwestycje Planowane Wartosé Wzrost
w obszar . . infrastrukturalne; Wartosci Wzrost liczby
. inwestycje w obszar . . o
dystrybuciji dvstrvbuci w latach umowy kredytowe; Regulacyjnej klientow
w latach D019 200 z ING Bankiem Aktywow do 2022 roku
2017-2018 Slgskim S.A. (WRA)

Inna spodtka Grupy Polenergia, Polenergia Kogeneracja, jest
dystrybutorem gazu ziemnego skoncentrowanym na zaopatrywaniu

w paliwa gazowe zaktadow przemystowych przy wykorzystaniu
wiasnej infrastruktury dystrybucyjnej. Aktualnie spdtka Swiadczy ustuge
dystrybuciji paliw gazowych dla klienta przemystowego w Tomaszowie
Mazowieckim, przy rocznym wolumenie dystrybuowanego gazu
ziemnego rzedu 400 GWh.
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INNOWACYJNOSC,
PRZEMYSE,
INFRASTRUKTURA

Energetyka
Nowa

13 DZIALANIA
WDZIEDZINIE

KLIMATU

3

W odpowiedzi na zapotrzebowanie rynku, rozwijamy rowniez obszar
tak zwanej Nowej Energii.

Nowa Energig nazywana jest rozproszona, prosumencka energetyka
oparta o rozwigzania fotowoltaiczne potaczone z magazynowaniem
energii. Rozwdj tego sektora pozwoli na sprzedaz energii i gazu

do odbiorcow koncowych w potgczeniu z ustugami zwigzanymi

z efektywnoscia energetyczng. Polenergia oferuje ustugi obejmujace
budowe i podtaczanie do sieci mikroinstalacji i zrodet wytwodrczych oraz
wsparcie klientow w realizacji instalacji fotowoltaicznych i pozyskaniu
dofinansowania. W 2017 roku wykonano 8 instalacji, w tym jedna

na wiasne potrzeby spdtki. W 2018 roku Polenergia Dystrybucja
przygotowata i oddata do uzytkowania kolejna mikroinstalacje o mocy
16,5 kWp oraz powiekszyta do 7 kWp witasng mikroinstalacje na GPZ
tysomice. Instalacja GPZ kysomice zostata wyposazona w magazyn
energii 0 mocy 4,5 kW, sktadajgcy sie z 3 modutdéw Solar Battery.
Spotka realizuje rowniez pilotazowy program budowy i eksploatacii
stacji fadowania samochoddw elektrycznych. Oferta obejmuje
kompleksowe rozwiagzania dla kazdego klienta indywidualnego. Stacje
tadowania zrealizowane przez spotke znajduja sie gtownie w Krakowie
i Warszawie.

Inwestycje w nowe technologie i uniezaleznianie odbiorcow

od stosowania rozwigzan opartych o paliwa kopalne, zardwno

w przypadku produkcji energii elektrycznej na potrzeby budynkow, jak
i rozwoju sieci stacji tadowania samochoddw elektrycznych, niesie

ze sobg olbrzymie korzysci, nie tylko ekonomiczne. To réwniez
korzysci sSrodowiskowe: ograniczenie emisji dwutlenku wegla,
nieprzyczynianie sie do powstawania smogu w przypadku obiektéw
uzytkujacych do tej pory nieefektywne piece na paliwa state, satysfakcja
z uzytkowania czystych technologii. Nade wszystko rozwoj technologii
OZE i instalacji stuzgcych do tadowania samochoddw elektrycznych
wptynie na nasycenie rynku nowymi rozwigzaniami, sprawiajgcymi,

ze prosumenci beda stanowic site spofeczng i ekonomiczna
przyczyniajgca sie do zmiany zachowan na bardziej Swiadome
ekologicznie. Posrednio takie trendy moga przyczynic sie

do zmiany przepiséw regulujgcych sytuacje prosumentow na rynku
energetycznym.
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Polenergia
Obrét
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Obrot energia i uprawnieniami do emisji

Polenergia Obrot to spdtka specjalizujgca sie w hurtowym obrocie
energig elektryczng, gazem, prawami majgtkowymi, uprawnieniami
do emisji CO, oraz gwarancjami pochodzenia. Jest jedng z najbardziej
dynamicznie rozwijajacych sie firm sektora obrotu energig elektryczng
w Polsce. Wolumen obrotu w roku 2018 przekroczyt 29 TWh.

Od pazdziernika 2013 roku spotka jest aktywnym, bezposrednim
cztonkiem Towarowej Gietdy Energii. Jednoczesnie systematycznie
zwieksza liczbe partneréw handlowych na rynkach pozagietdowych.

Od 1 lipca 2016 roku spdtka petni na Towarowej Gietdzie Energii funkcije
animatora rynku, tzw. market makera. Jej zadaniem jest utrzymywanie
ptynnosci poprzez state sktadanie zlecen kupna i sprzedazy
instrumentéw notowanych na Rynku Towaréw Gietdowych.

W 2013 roku Polenergia Obrot rozpoczeta dziatalnosé na rynku
hurtowym energii elektrycznej w Niemczech, z uwzglednieniem
transakcji w ramach wymiany miedzysystemowe;.

Od grudnia 2013 roku jest bezposrednim cztonkiem gietdy EPEX SPOT
SE, a od lipca 2018 roku takze gietdy EEX.

Od marca 2017 roku spodtka handluje energig elektryczng w Czechach
i na Stowacji — na gietdach OTE oraz OKTE.

18 listopada 2016 roku spotka rozpoczeta handel na gietdzie ICE

w Londynie w zakresie uprawnien do emisji dwutlenku wegla (poprzez
brokera Merex Spectron). Wolumen obrotu dla wspomnianych
uprawnien w 2018 roku wyniést 1 min EUA.

Obrét prawami majatkowymi z OZE i GP

Spdtka prowadzi ponadto dziatalnos¢ w zakresie obrotu prawami
majatkowymi ze Swiadectw pochodzenia, zaréwno w zakresie kontraktow
dtugoterminowych, jak i transakcji biezgcych. W 2018 roku obrét prawami
majatkowymi z OZE przekroczyt 1,6 TWh.
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Obrét gazem

W roku 2014 Polenergia Obroét uzyskata koncesje na obrdt paliwami
gazowymi (OPG) oraz obrdt gazem z zagranicg (OGZ). Jednym

z priorytetow jest rozwdj tej dziatalnosci w zakresie handlu hurtowego
na rynku gietdowym oraz transakcji OTC i wymiany miedzysystemowse;.

W 2018 roku obrot gazem ziemnym wynidst tgcznie 5,2 TWh.
Z koncem 2017 r. spotka rozpoczeta handel gazem na gietdzie ICE Endex.

Waznym obszarem dziatalnosci Polenergii Obrot jest Swiadczenie
kompleksowych ustug na rzecz Grupy Polenergia w zakresie zarzadzania
portfelem energii elektrycznej, praw majgtkowych, emisji CO, oraz gwarancji
pochodzenia.

Wspdtpraca ze spétkami powigzanymi obejmuje peten taricuch
wartosci energetycznych, od wytwarzania (farmy wiatrowe,
elektrocieptownia, biogazownie) po sprzedaz i dystrybucje
energii do klienta koricowego. Zakres $wiadczonych ustug
obejmuje m.in.:

»  wspottworzenie strategii handlowej i zabezpieczenie portfela

»  zarzadzanie ryzykiem

» ustuge bilansowania handlowego (POB)

» ustugi prognozowania produkcji farm wiatrowych

» ustugi operatora: handlowego (OH), handlowo-technicznego
(OHT), operatora rynku (OR).

Ustugi wymienione powyzej sg kierowane takze do spétek spoza Grupy
Kapitatowej, w tym w szczegdlnosci do farm wiatrowych, elektrocieptowni,
spotek sprzedazowych.

Polenergia Obrdt jest cztonkiem organizacji branzowych skupiajgcych
podmioty dziatajgce na rynku energii. Spdtka jest cztonkiem wspierajgcym
Towarzystwa Obrotu Energig (TOE) oraz statym cztonkiem europejskiej
organizacji firm handlujacych energig, European Federation of Energy
Traders (EFET).

ol

e,




Wartosci Grupy Polenergia i Partnerstwa na rzecz

Celdw Zréwnowazonego Rozwoju

o)
N

Raport CSR 2018

<

Wartosci

Grupy Polenergia

| partherstwa na rzecz
Celéw Zréwnowazonego Rozwoju

Wszystkie zasady, ktorymi kieruje sie Grupa Polenergia,
komunikowane sg poprzez publicznie dostepng Polityke
Srodowiskowo-Spoteczna. W 2018 roku spétka rozpoczeta
rowniez prace nad nowg Strategig Spotecznej Odpowiedzialnosci

Biznesu.

Nowa strategia CSR byfa ksztattowana w szeroko
zakrojonym dialogu ze wszystkimi zainteresowanymi
stronami. Konsultacje obejmowaty ankiete skierowang

do wszystkich pracownikdw, warsztaty z wybranymi
pracownikami, odpowiadajacymi za rozwoj poszczegolnych
obszaréw dziatalnosci spdtki, a takze badanie opinii
interesariuszy. Jestesmy przekonani, ze stosujac takie
podejscie odpowiadamy na potrzeby kluczowych
interesariuszy Grupy Polenergia.

Przestrzegamy najwyzszych standardow etycznych
oraz standardéw ochrony srodowiska i pracy. Tego
samego oczekujemy od wszystkich naszych partneréw
biznesowych. Standardy Etyczne dla Partneréw
Biznesowych, Wykonawcdéw i Podwykonawcow oraz
Kodeks Etyki Grupy Polenergia sg dostepne na stronie:

www.polenergia.pl.

Zaréwno pracownicy Grupy Polenergia, jak i nasi partnerzy
zobowigzani sg do ksztattowania kultury pracy zgodnie

z wartosciami Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka,
Celami Zréwnowazonego Rozwoju ONZ oraz zasadami
programu etycznego UN Global Compact. Nasz Kodeks
Etyki przewiduje mozliwos¢ zgtaszania naduzy¢ i opisuje
mozliwosci kontaktu z funkcjonujaca w Grupie Komisja
Etyki.

17 PARTNERSTWA

NARZECZ CELOW

W 2017 roku Grupa Polenergia przystgpita do programu
etycznego Global Compact oraz do Partnerstwa na rzecz realizacii
Srodowiskowych Celow Zrdwnowazonego Rozwoju ,Razem dla
srodowiska” UNEP/GRID.

Jestesmy przekonani, ze tylko wspotpracujac z naszymi partnerami
biznesowymi, ale takze z innymi przedsigbiorstwami z branzy,
wymieniajgc sie doswiadczeniami, jestesmy w stanie zapewnic
dynamiczny rozwaj projektow.

Zaangazowalismy sie w rézne dziatania promujace rozwdj morskich
farm wiatrowych oraz budujgce poparcie spoteczne i polityczne dla
realizacji tego typu inwestycji w Polsce. Jednym z nich byta wspotpraca
merytoryczna z Fundacja na rzecz Energetyki Zrownowazonej przy
aktualizacji Programu rozwoju morskiej energetyki

i przemystu morskiego w Polsce, w ramach projektu ,Energia z Baftyku
dla Polski 2025”. Dokument ten przedstawia m.in. wyniki najnowszych
analiz potencjatu morskiej energetyki wiatrowej w Polsce oraz
harmonogram rozwoju rynku.

Bylismy takze partnerem merytorycznym IV edycji Battyckiego

Forum Przemystu Energetyki Morskiej BEIF 2018 — miedzynarodowe;j
konferenciji, ktorej celem jest kreowanie rozwigzan sprzyjajacych
rozwojowi tej nowej branzy przemystu. Podczas wydarzenia
przedstawiciele Polenergii podkreslali ogromna role wspdtpracy
pomiedzy inwestorami i krajowymi dostawcami komponentéw oraz
kabli do morskich elektrowni.
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Przyktadem wspdlnych dziatan na rzecz rozwoju energetyki
odnawialnej i tworzenia dobrych praktyk w zakresie

ladowej energetyki wiatrowej byt nasz udziat w pracach nad
projektem ,WinWind. Zwiekszanie akceptaciji spoteczne;
dla energetyki wiatrowej w regionach o niskim poziomie jej
rozwoju”, realizowanym przez miedzynarodowe konsorcjum
w ramach unijnego programu ramowego Horyzont 2020.
Jednym z partneréw konsorcjum jest Krajowa Agencija
Poszanowania Energii S.A. (KAPE), na ktdrej zaproszenie
wzielismy udziat w pracach i spotkaniach konsultacyjnych.

Projekt kompleksowo podchodzi do rozlegtego
zagadnienia, jakim jest akceptacja spoteczna, analizujgc
kontekst planowania przestrzennego, aspekty spoteczno-
ekonomiczne oraz srodowiskowe. Jednym z dziatan

byto utworzenie Krajowej Platformy Dyskusyjnej

i Wymiany Informaciji, zrzeszajgcej wielu interesariuszy
zwigzanych z energetykg wiatrowg, m.in. inwestorow,
deweloperdw, stowarzyszenia, ale rowniez jednostki
samorzadu terytorialnego. Platforma stanowi dla nich
ptaszczyzne dialogu, a ponadto zapewnia staty dostep
do wypracowanych w ramach WinWind materiatow

i daje mozliwos¢ ich oceny. Platforma organizuje takze
spotkania tematyczne (do tej pory odbyty sie dwa: 22
lutego 2018 roku w Warszawie i 4 grudnia 2018 roku

w Ornecie), na ktérych prezentowane sg wyniki projektu,
jak rowniez omawiane biezgce zagadnienia rynku
energetyki odnawialnej, a w szczegdlnosci wiatrowe;.
Jestesmy aktywnym cztonkiem Platformy oraz uczestnikiem
innych dziatan w projekcie.

Najnowsza publikacja, ktéra powstata w ramach
WinWind, jest ,Portfolio dobrych praktyk

w zakresie realizacji projektéw wiatrowych”,
opracowane przez Krajowa Agencje
Poszanowania Energii S.A. przy wspdtpracy
partnerdw projektu. Zebrano w nim przyktady
dziata majacych na celu podnoszenie poziomu
akceptacji spotecznej dla energetyki wiatrowej
na lagdzie. Raport analizuje trzydziesci dobrych
praktyk. Zostaty one podzielone na szes¢
nastepujacych kategorii:

» nowoczesne modele i mechanizmy partycypacji
spotecznej w procesie planowania i wydawania
pozwolen

» dziatania promujace sprawiedliwy podziat
korzysci

» dziatania wspierajgce finansowa partycypacje
mieszkanicéw w projektach wiatrowych

» dziatania redukujgce negatywny wptyw
energetyki wiatrowej na srodowisko

»  srodki poprawiajgce komunikacje, wspierajgce
tworzenie struktur instytucjonalnych, a takze
zawieranie dobrowolnych porozumier i uméw

» dziatania obejmujgce wiecej niz jedng z powyzej
wymienionych kategorii

Opracowania powstate w ramach projektu WinWind sg dostepne na stronach

www.winwind-project.eu oraz www.kape.gov.pl/page/winwind.
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InZz. Piotr Nowakowski — gtdwny wykonawca projektu WinWind,
Specijalista, Krajowa Agencja Poszanowania Energii S.A.,
email: pnowakowski@kape.gov.pl

Dr inz. Ryszard Wnuk — kierownik projektu WinWind,
Doradca Zarzadu ds. OZE, Krajowa Agencja Poszanowania Energii S.A.,
email: rwnuk@kape.gov.pl

Akceptacja spoteczna lgdowej energetyki wiatrowej, jak i innych technologii OZE,

nie powinna byc¢ barier3, lecz bodZzcem do ciggtego i stabilnego rozwoju, ktéry podkresla
znaczenie energetyki obywatelskiej, umozliwiajgcej spotecznosciom lokalnym szeroko
pojety partycypacje w inwestycjach OZE.
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Farmy

wiatrowe na Morzu Battyckim

Polenergia realizuje projekty zwigzane z budowa farm
wiatrowych na Morzu Baftyckim. Sg to strategiczne
inwestycje Grupy, ktére pozwolg uzyskac korzysci nie tylko
spotce, ale takze catej krajowej gospodarce: Polska

to rynek o duzym potencjale wzrostu, dobrze przygotowany
do rozwoju morskiej energetyki wiatrowej. Z wyliczen
ekspertéw wynika, ze budowa na Morzu Battyckim

do 2030 roku farm wiatrowych o tacznej mocy 6000 MW
moze zwiekszy¢ polski PKB o 60 mid PLN i spowodowac
powstanie 77 tysiecy nowych miejsc pracy.

W 2018 roku Polenergia podjeta wspdtprace z Equinor,
zaktadajaca wspdlng realizacje projektow MFW Battyk I
oraz MFW Battyk Ill. 22 maja 2018 roku pomiedzy
podmiotami zostata podpisana umowa przyrzeczona
przenoszgca na Equinor wtasnos¢ potowy udziatdw w obu
spotkach. Jednoczesnie Polenergia podpisata z Equinor
umowy dotyczace rozwoju oraz realizacji projektéw budowy
morskich farm wiatrowych na Battyku.

W grudniu 2018 roku podpisalismy — rowniez z Grupa
Equinor — przedwstepng umowe zbycia 50% udziatow
w spotce Polenergia Battyk |, ktdra realizuje budowe
morskiej farmy wiatrowej o mocy do 1560 M.

Pozyskanie doswiadczonego partnera i mozliwos¢ wspdlne;
realizacji projektow o tgcznej mocy do 3000 MW jest
potwierdzeniem potencjatu nie tylko Polenergii, ale cate
branzy farm wiatrowych na morzu. Realizacja projektow
wptynie pozytywnie na polski system elektroenergetyczny,

a takze na rozw¢j catego taricucha dostaw firm zwigzanych
z tym sektorem w Polsce.

Poprzez nasze spdtki celowe MFW Battyk Il Sp. z 0.0.

i MFW Battyk Ill Sp. z 0.0. realizujemy projekty budowy
dwadch farm wiatrowych na Morzu Battyckim. Wspomniane
spotki dysponujg pozwoleniami na posadowienie
sztucznych wysp, warunkami przytaczenia, ktore
umozliwiajg podtgczenie farm wiatrowych off-shore

do Krajowego Systemu Elektroenergetycznego w dwdch
etapach w latach 2021-2026, pozwoleniami lokalizacyjnymi
dla catej trasy morskiej kabla przytaczeniowego oraz
decyzjami srodowiskowymi.
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W roku 2018 trwaty prace nad uzyskaniem decyzji

o srodowiskowych uwarunkowaniach dla trasy

Morskiej Infrastruktury Przesytowej energii elektrycznej,
ktéra potgczy morskie farmy z Krajowym Systemem
Elektroenergetycznym. W trakcie procedury
administracyjnej spotka realizujgca projekt zorganizowata
w miejscowosciach, przez ktére przechodzi¢ bedzie ladowa
czesc kabla, tzw. punkty konsultacyjne. W trakcie spotkan
(grudzient 2018 roku) mieszkancy oraz inne zainteresowane
osoby mogly zapoznac sie z przebiegiem kabla,
technologig jego ktadzenia, potencjalnymi oddziatywaniami
oraz mozliwymi formami wspotpracy z gming i sotectwami
w trakcie budowy i po uruchomieniu projektu. W spotkaniu
ze strony inwestora brali udziat przedstawiciele firmy, ktéra
przygotowywata raport srodowiskowy, przedstawiciel
Polenergii odpowiedzialny za wyznaczenie i uzgodnienie
trasy kabla, a takze osoba zajmujgca sie w spdtce ochrong
Srodowiska i spoteczng odpowiedzialnoscig biznesu.

Prace deweloperskie w roku 2018 to takze kontynuacja
dwuletniej kampanii pomiarowej wiatru, prowadzone;
przy uzyciu systemu LIDAR, oraz wstepnych badan
geologicznych dna morskiego.

Faza pierwsza kampanii geotechnicznej dla projektow
MFW Battyk Il'i lll, zostanie zrealizowana w ramach

joint venture pomiedzy Equinor i Polenergig. Zadanie
przeprowadzenia badar geotechnicznych zostato zlecone
firmie Fugro Netherlands Marine B.V. Zgodnie z przyjetym
harmonogramem ww. kampanii badawczej zostata
zakoriczona w pierwszym kwartale 2019 roku.

Badania wykonane byty w oparciu o najnowoczesniejszy
sprzet zamontowany na statkach Despina i Normand
Flower. Analiza obejmowata badanie penetracji stozka dna
morskiego (CPT). Firma Fugro do badant CPT wykorzystata
system SEACALF MK V.

W przypadku odwiertow geotechnicznych wykorzystano
zaréwno wiercenie AP, jak i rdzeniowanie w systemie
piggyback za pomoca wiertnicy R100 i zestawu narzedzi
WISON. Dane przetwarzane byly na poktadzie statku
przez dedykowane laboratorium geotechniczne. Probki
zostaly nastepnie przekazane do laboratorium badan
geotechnicznych w Wallingford w celu przeprowadzenia
zaawansowanych analiz.

W nadchodzacych miesigcach pozyskane dane i analizy
postuza Fugro do stworzenia zintegrowanego modelu 3D
dna. Umozliwi to zaplanowanie najbardziej korzystnego
rozmieszczenia turbin wiatrowych i fundamentéw oraz
zminimalizowanie ryzyka na kolejnych etapach rozwoju
projektow.

Dla projektow zostaty przygotowane dedykowane strony
internetowe:

www.baltyk3.pl
www.baltyk2.pl

ktore przedstawiajg najwazniejsze parametry projektdow,
obszerne nietechniczne streszczenie raportow
Srodowiskowych i wynikdw badan oraz informacije

o nowych dziataniach, ogtoszenia (np. o konsultacjach
spotecznych) itd.
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Polenergia Elektrocieptownia

Nowa Sarzyna (ENS)

ENS jest zlokalizowana na terenie gminy Nowa Sarzyna,
potozonej w potnocno-wschodniej czesci wojewodztwa
podkarpackiego. Obiekt funkcjonuje na obszarze
przemystowym, w bezposrednim sasiedztwie zaktaddw
chemicznych CIECH Sarzyna S.A. (Grupa CIECH).

Od poczatku swojej dziatalnosci spdtka kfadzie

szczegdlny nacisk na zgodnos¢ z wymogami prawa oraz
wszelkimi regulacjami i dobrymi praktykami w zakresie
ochrony srodowiska. Coroczne protokoty z kontroli
przeprowadzanych przez uprawnione organy od lat
wyrazaja bardzo dobra opinie tych instytuciji o polityce
ENS we wspomnianej sferze. Szczegdlnie podkreslane
jest popularyzowanie tematyki sSrodowiskowej wsrod
pracownikéw oraz stosowanie procedur sktaniajgcych takze
kontrahentow ENS do zachowania wysokich standarddw.
W roku 2018 nie natozono na spdtke jakichkolwiek kar
zwigzanych z naruszaniem przepisow ochrony srodowiska.

99,

W 2018 roku Polenergia Elektrocieptownia Nowa

Sarzyna Sp. z 0.0. Swiadczyta na rzecz Polskich Sieci
Elektroenergetycznych S.A. ustuge odbudowy Krajowego
Systemu Elektroenergetycznego na podstawie czteroletniej
umowy zawartej w 2016 roku. Ustuga obejmuje samostart
turbozespotéw gazowych i ich prace w wydzielonej

czesci KSE w zakresie niezbednym dla prawidtowego
przywrocenia dziatania systemu po catkowitym lub
czesciowym zaniku napiecia. Najwazniejszym elementem
tego procesu jest dostarczenie energii z ENS

do uruchomienia bloku energetycznego w wybranej
elektrowni systemowej.

ENS jest pierwsza w Polsce elektrownia cieplng, ktdrej jednostki
wytwodrcze posiadaja zdolnos¢ do samostartu i moga by¢ wykorzystane
w procesie odbudowy KSE. Dotychczas takie mozliwosci techniczne
posiadaty tylko elektrownie wodne

W 2018 roku ENS przedtuzyta o 10 lat (do 31.12.2030) okresy
obowigzywania trzech koncesji: na wytwarzanie energii elektrycznej,
na wytwarzanie ciepta oraz na obrot energig elektryczna.

W 2018 roku spodtka uzyskata certyfikat uczestnika Rynku Mocy oraz
zakontraktowata obowigzek mocowy na lata 2021, 2022 i 2023.

Od roku 2014 ENS posiada wdrozony System Zarzadzania
Srodowiskowego I1SO 14001 w zakresie wytwarzania energii
elektrycznej i cieplnej w skojarzeniu. W maju 2018 roku Lloyd’s Register
LRQA przeprowadzit audyt systemu. Potwierdzit on jego zgodnosc

z normg ISO 14001:2015.

Od 2011 roku, decyzja Komendanta Wojewddzkiego Paristwowe;
Strazy Pozarnej, ENS zostata witgczona do grupy zaktaddw o duzym i
zwiekszonym ryzyku powaznej awarii przemystowej, skupionych

na terenie gminy Nowa Sarzyna. W jej sktad wchodza jeszcze zakfady
chemiczne CIECH Sarzyna S.A. i Silikony Polskie Sp. z 0.0.

Technologie oraz ilosci zuzywanych paliw i surowcow, a takze
poziom wskaznikéw operacyjnych (sprawnosc, dyspozycyjnosc,
niezawodnos¢), sprawiaja, ze negatywne oddziatywanie ENS

na srodowisko naturalne, w tym na klimat, jest zredukowane

do minimum w poréwnaniu do instalacji o podobnej mocy, opalanych
np. weglem. ENS nie wytwarza odpaddw popaleniskowych, generuje
blisko o potowe nizsze emisje gazow cieplarnianych, okoto 7-krotnie
nizszg emisjg NO , nie emituje SO, ani pytu.

Zastosowana technologia ogranicza ilos¢ i agresywnos¢ sciekow
przemystowych, a zawracanie wod opadowych i skroplin czy
wykorzystanie kondensatu z uktadow cieptowniczych pozwala
ogranicza¢ zuzycie wody surowej.
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Nagrody/rankingi

w 2018 roku ENS otrzymata:

Nominacje do Ztotej Statuetki

w XXVII edycji konkursu Lider
Polskiego Biznesu, organizowanego
przez Business Centre Club

43
S g %0

Wyroéznienie tygodnika ,, Wprost”
— Dyplom Orty ,, Wprost”
Wojewodztwa Podkarpackiego

W 2018 roku ENS nie wystepowata o zmiane posiadanych czy wydanie
nowych decyzji sSrodowiskowych. Rozpoczeta natomiast prace nad
whioskami 0 nowe pozwolenie wodnoprawne oraz nowe pozwolenie
zintegrowane, ktore zostang ztozone na poczatku 2019 roku

w Starostwie Powiatowym w Lezajsku.

W 2018 roku przeprowadzono inspekcje gtowna GT11, wymieniono
system sterowania kottéw oraz przeprowadzono inspekcje roczng

i boroskopie turbiny parowej. Wykonano rowniez plan remontéw
urzadzenl pomocniczych.

W 2018 roku nastepujace organy przeprowadzity
kontrole w ENS:

» WIOS w zakresie przestrzegania przepiséw i decyzji
administracyjnych ze sfery ochrony srodowiska

» Sanepid w zakresie stanu sanitarno-higienicznego
i warunkdéw zdrowotnych srodowiska pracy

» straz pozarna w zakresie przestrzegania przepisdw ppoz.
w zwigzku z podtgczeniem monitoringu pozarowego.

Wszystkie ww. kontrole zakonczono wydaniem protokotdw kontrolnych
bez uwag.

Certyfikat Jakosci Biznesu ,Przedsiebiorstwo
Fair Play 2018” oraz Platynow3 Statuetke
(dla firm spetniajgcych wymagania konkursu

nieprzerwanie przez 10 lat)

Wiecej informacji znajduje sie na stronie Programu PFP:
https://przedsiebiorstwo.fairplay.pl/laureaci-przedsiebiorstwo-fairplay2018.html.
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Elektrocieptownia

Mercury

Zostata uruchomiona w 2006 roku, jest zlokalizowana

na terenie bytej EC Victoria. Elektrownia Mercury pracuje
na bazie odpadowego gazu koksowniczego z Watbrzyskich
Zaktadow Koksowniczych ,Victoria” S.A.

Instalacja funkcjonuje w ramach trzeciego etapu (2013-
2020) unijnego systemu handlu uprawnieniami

do emisji (EU ETS). Posiada zatwierdzony i aktualny plan
monitorowania emisji dwutlenku wegla oraz aktualne
pozwolenie na wprowadzanie gazow i pytow do powietrza.
W roku 2018 nie odbyta sie zadna kontrola Inspekciji
Ochrony Srodowiska. Na spétke nie zostaty réwniez
natozone zadne kary w zwiazku z niewywigzywaniem

sie ze zobowigzan sprawozdawczych w zakresie
ochrony srodowiska, w tym wobec Krajowego Osrodka
Bilansowania i Zarzgdzania Emisjami (KOBIZE).

Zgodnie z wymogami pozwolenia na emisje w Elektrowni
Mercury wykonywane sa pomiary (pyt catkowity,
dwutlenek azotu, dwutlenek siarki), opracowywane

sg raporty korzystania ze srodowiska, na podstawie
ktorych wnoszone sg optaty srodowiskowe,

przygotowywany i weryfikowany przez zewnetrznego
akredytowanego weryfikatora jest raport emisji CO,,

a takze wprowadzane sg stosowne roczne raporty do bazy
KOBIZE. Prowadzona jest ewidencja odpaddw, a roczne
sprawozdanie przekazywane do Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Dolnoslgskiego. Ponadto przedktadana

jest takze informacja o wyrobach zawierajgcych

azbest [Rozporzadzenia Ministra Gospodarki z dnia 13
grudnia 2010 roku, w sprawie wymagan w zakresie
wykorzystywania wyrobow zawierajgcych azbest oraz
wykorzystywania i oczyszczania instalacji lub urzadzen

w ktdrych byly lub sg wykorzystywane wyroby zawierajgce
azbest].

W 2018 roku instalacja uzyskata dofinansowanie

na usuniecie i utylizacje azbestu z jednej z celek chtodni.
tacznie usunieto 114,62 t ptyt cementowo-azbestowych.
W kolejnych latach spdtka zamierza wnioskowac

o dofinansowanie na wymiane kolejnych elementow
zawierajgcych azbest.

Elektrocieptownia
Winsko

Rozpoczelismy przygotowania do wybudowania elektrowni opalanej
biomasg, o mocy okoto 31 MWe. Obiekt bedzie zlokalizowany

na Dolnym Slasku w gminie Wirisko (powiat wotowski). Posiadamy
dla niego prawomocng decyzje o srodowiskowych uwarunkowaniach,
pozwolenie wodnoprawne na pobdr wody i odprowadzanie sciekow
oraz pozwolenie na budowe dla terenu gtdwnego i uzyskane

w 2017 roku pozwolenie na budowe dla przytacza obiektu do stacji
elektroenergetycznej operatora (GPO Wirisko).

Spdtka realizujgca projekt ,Elektrownia Wirnsko” wdrozyfa i skutecznie
zarzadza mechanizmem skarg i wnioskow, reagujac na wszelkie
pytania interesariuszy. W roku 2017, ze wzgledu na wszczecie
procedury administracyjnej w zwigzku z wnioskiem inwestora

0 wydanie pozwolenia zintegrowanego dla elektrowni, wzrosto
zainteresowanie inwestycja w lokalnej spotecznosci. Efektem

byly spotkania z mieszkaricami, Radg Gminy oraz miejscowymi
stowarzyszeniami, w czasie ktorych zaréwno przedstawiciele
inwestora, jak i autorzy wniosku o pozwolenie zintegrowane
prezentowali inwestycje oraz odpowiadali na pytania. W roku 2018
Starostwo Powiatowe w Wotowie wydato pozwolenie zintegrowane
dla instalaciji.
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Farmy

wiatrowe
W operacji

FW PUCK (Dipol Sp. z 0.0.)
zlokalizowana w gminie Gniezdzewo:

Farma oddana do uzytkowania w 2007 roku.

Kontrole
Od rozpoczecia eksploatacji do 2012 roku prowadzone
byty obserwacje ornitologiczne i chiropterologiczne oraz W 2018 roku na spdtke nie natozono kar, a na terenie
wykonany zostat pomiar akustyczny. Raporty z badan obiektu w Gniezdzewie nie odbyfa sie zadna kontrola.

w cyklach rocznych dostepne sa na stronie internetowej
Grupy Polenergia:

http://www.polenergia.pl/pol/pl/strona/puck
Nowe obszary chronione w rejonie inwestycji:

W bliskiej odlegtosci od farmy wiatrowej nie powstaty
zadne nowe obszary chronione, na ktore mogtaby ona
oddziatywac.

Dobre praktyki:

W czerwcu 2018 roku, podobnie jak w roku poprzednim, na terenie
farmy zostaty zorganizowane ¢wiczenia Specjalistycznej Grupy
Ratownictwa Wysokosciowego ,Gdynia”.

W roku 2017 mialy one na celu zapoznanie strazakow z zasadami
przebywania na terenie farmy wiatrowej, zasadami bezpieczenstwa
i higieny pracy oraz dziataniem turbin. Dodatkowo przedstawiono
techniki i sprzet wykorzystywane przez personel w przypadku
koniecznosci szybkiej ewakuaciji. Scenariusz ¢wiczen praktycznych
przewidywat ewakuacje 0sob z gondoli na ziemie z wykorzystaniem
réznych technik alpinistycznych. Cwiczenia przebiegty sprawnie,
uczestniczacy w nich ratownicy nie kryli zadowolenia z mozliwosci
udziatu w zajeciach doskonalacych w tego typu obiekcie.

W 2018 roku ¢wiczenia pn. ,Praktyczne sprawdzenie przygotowania
obiektu do dziatan ratowniczo-gasniczych oraz wypracowanie zasad
taktyki gaszenia pozaréw instalacji elektrycznej stowni wiatrowej

o mocy 2 MW” miaty na celu sprawdzenie procedur postepowania
pracownikéw na wypadek wybuchu pozaru, ogtoszenie alarmu

i ewakuaciji 0sob, organizacje systemu tgcznosci, stanowisk
gasniczych, ewakuacje poszkodowanych z wysokosci i udzielenie
pomocy na miejscu zdarzenia.

Spotki z Grupy Polenergia chetnie pomagaja w organizacji tego typu
szkolen. Wspotpraca ze strazg pozarng i innymi stuzbami jest

dla nas bardzo waznym elementem realizacji strategii

na rzecz bezpieczenstwa w miejscu pracy. Naszym celem jest
zwiekszenie swiadomosci pracownikow i wigczenie ich we wspdlng
odpowiedzialnos¢ za bezpieczne miejsce pracy. Chcemy rowniez
dzieli¢ sie naszym doswiadczeniem w tym zakresie

z podwykonawcami i partnerami.

-
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FW Modlikowice i FW tukaszow:

Za realizacje tych projektdw odpowiadajg spotki

Amon Sp. z 0.0. i Talia Sp. z o.0.

Otrzymaty one dofinansowanie z Programu Operacyjnego
Infrastruktura i Srodowisko Dziatanie 9.4 Wytwarzanie
energii ze zrodet odnawialnych.

Wspomniane farmy sg w fazie operacji od 2012 roku.

UMNIA EUROPEISKA
FUNDUSZ SPOINGACT

INFRASTRUKTURA

| SRODOWISKO

HARQDOMWWA STRATEGIA SPOINDSCI

1 1YCIE
NALADZIE

Kontrole

W 2018 roku na spdtki Amon oraz Talia nie natozono
kar. Nie odbytfa sie ponadto zadna kontrola na terenie
prowadzonych przez nie obiektow.

Nowe obszary chronione w rejonie inwestycji:

W bliskiej odlegtosci od wspomnianych farm nie powstaty
zadne nowe obszary chronione, na ktére mogtyby one
oddziatywad.

Dobre praktyki:

Ochrona gniazd btotniaka tgkowego na terenie farm
wiatrowych. Od 2014 roku, kiedy ornitolodzy obserwujgcy
ptaki w ramach monitoringu powykonawczego znalezli
na naszych farmach wiatrowych gniazda btotniaka
takowego, rozpoczelismy czynng ochrone tego
nielicznego gatunku. W ramach dziatari ochronnych

w roku 2018 utrzymano dotychczasowy schemat

prac. Wygrodzono gniazda, aby w czasie zniw i innych
zabiegow agrotechnicznych pojazdy rolnicze nie
zagrozity legom, a takze zapewniono ptakom ochrone
przed drapieznikami, wysypujac atestowany repelent
zapachowy (catkowicie bezpieczny dla cztowieka,
zwierzat i Srodowiska). Obserwacje wykazaty, ze btotniaki
takowe z kazdego legu (2014-2018) bezpiecznie opuscity
gniazdo.

Powyzsze praktyki majg na celu ochrone btotniaka takowego we
wczesnym stadium rozwoju, co zwieksza szanse na wzrost liczebnosci
jego populacji. W ten sposdb Polenergia wigczyta sie w akcje czynnej
ochrony tego gatunku, objetg patronatem Ministerstwa Srodowiska

i Generalnej Dyrekcji Ochrony Srodowiska.

Nasze dziatania na rzecz btotniaka takowego zostaty w styczniu 2017
roku zgtoszone do Forum Odpowiedzialnego Biznesu, a nastepnie
opisane w opracowaniu ,Odpowiedzialny biznes w Polsce 2016.
Dobre praktyki” jako dobra praktyka w zakresie ochrony réoznorodnosci
biologicznej.

Planujemy rozszerzy¢ ochrone btotniaka tgkowego na inne farmy
wiatrowe znajdujgce sie w operacji, na ktdérych prowadzony monitoring
ornitologiczny wykaze gniazdowanie tego gatunku.

2014: 2015: 2016:
Mtodych Mtodych Mtodych
2017: 2018: Razem:
Mtodych Mtodych osobnikow
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FW Rajgrod:

Za realizacje tego projektu odpowiada Farma Wiatrowa 6
Sp. z 0.0. Instalacja oddana do uzytkowania w 2014 roku.
Znajduje sie w gminie Rajgrod w powiecie Grajewo

w wojewodztwie podlaskim.

W skfad farmy wchodzi 11 turbin wiatrowych typu Siemens
SWT-2.3-108 wraz z infrastrukturg towarzyszaca.

W styczniu 2015 roku rozpoczety sie powykonawcze
badania ornitologiczne i chiropterologiczne terenu farmy,
kontynuowane w roku nastepnym. Obserwacie nie
wykazaty negatywnego oddziatywania instalacji na ptaki
szponiaste oraz mtode bociany biate wylatujgce z gniazd.
Nie stwierdzono réwniez wysokiej Smiertelnosci ptakdw
ani nietoperzy. W roku 2017 Regionalna Dyrekcja Ochrony
Srodowiska w Biatymstoku (Wydziat Spraw Terenowych

w komzy), po zapoznaniu sie z raportem za 2016 rok,

nie wniosta uwag do planéw monitoringu na kolejne lata.
W 2018 roku zostat przeprowadzony ostatni etap badan
wptywu farmy na nietoperze i ptaki. Nie wykazaty one
zwiekszonej Smiertelnosci w tych grupach zwierzat. Raport
koncowy, podsumowujacy 3-letni monitoring, zostanie
przestawiony organom ochrony srodowiska w 2019 roku.

Procedura sktadania zazalen zostata wdrozona

w ramach systemu zarzadzania instalacjg. Informacje

na temat projektu opublikowane sa na stronie internetowe;j
Grupy Polenergia i udostepnione w Urzedzie Miejskim

w Rajgrodzie, gdzie rowniez przekazywane byty wyniki
pomiaru akustycznego i wyniki powykonawczego
monitoringu wptywu farmy na ptaki i nietoperze.

Kontrole

Na Farme Wiatrowg Rajgrdd nie natozono w 2018 roku
kar. Nie odbyta sie réwniez zadna kontrola WIOS.

Nowe obszary chronione w rejonie inwestycji:

W bliskiej odlegtosci od obiektu nie powstaty zadne nowe
obszary chronione, na ktére mogtby on oddziatywac .
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FW Gawtowice:

Za realizacje projektu odpowiada Farma Wiatrowa 1 Sp. z 0.0. Pierwszy
etap zostat oddany do uzytkowania w 2014 roku, a kolejny rok pozniej.
Instalacja jest zlokalizowana w gminie Radzyr Chetmiriski w powiecie
grudzigdzkim, w wojewddztwie kujawsko-pomorskim.

Badania ptakéw i nietoperzy po wybudowaniu turbin odbywaty sie

w 20151 2016 roku, a raporty z nich kazdorazowo przekazywano

do wtasciwych organdw administracji. Najwazniejsze wnioski

z dwuletniego monitoringu sg takie, ze farma nie oddziatuje negatywnie
na ptaki i nietoperze, awifauna legowa na jej obszarze jest srednio
liczna, a liczba gatunkow ptakdéw legowych po wybudowaniu

instalacji utrzymuie sie na podobnym poziomie. Smiertelno$é

z eksperymentem tempa znikania ciat to 1,28 os./MW/rok. W kwietniu
2017 roku Regionalna Dyrekcja Ochrony Srodowiska w Bydgoszczy
zaakceptowata wyniki badan porealizacyjnych przedstawione

po drugim roku ich prowadzenia. Kolejny, roczny cykl monitoringu
odbyt sie w 2018 roku. Podobnie jak poprzednio, badania nie wykazaty
wzrostu Smiertelnosci. W 2019 roku raporty z badan koricowych
zostang przedstawione do analizy i akceptacji Regionalnej Dyrekdiji
Ochrony Srodowiska.
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Procedura sktadania zazalen zostata wdrozona przez firme

w ramach systemu zarzadzania instalacjg. Informacje na temat projektu
opublikowane sg na stronie internetowej Grupy Polenergia

i udostepnione w Urzedzie Miasta i Gminy Radzyn Chetminski.

Kontrole

Na spdtke celowg zajmujgca sie obstugg Farmy Wiatrowej Gawtowice
nie natozono w 2018 roku zadnych kar. We wspomnianym okresie nie
odbyta sie ponadto zadna kontrola na terenie obiektu.

Nowe obszary chronione w rejonie inwestycji:

W bliskiej odlegtosci od obiektu nie powstaty zadne nowe obszary
chronione, na ktére mogtby on oddziatywac.
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FW Skurpie:

Za realizacje projektu odpowiada Farma Wiatrowa 4

Sp. z 0.0. Instalacja zostata wybudowana w gminie
Ptosnica, powiat dziatdowski, wojewddztwo warminsko-
mazurskie. Farma zostata oddana do uzytkowania

w Il IV kwartale 2015 roku w dwdch etapach.

W latach 2016 i 2017 trwat monitoring wptywu Farmy
Wiatrowej Skurpie na ptaki oraz nietoperze. Zgodnie

z zapisami decyzji Srodowiskowej jego wyniki byty
przedktadane organom administraciji (Urzad Gminy oraz
Regionalna Dyrekcja Ochrony Srodowiska) po zakoriczeniu
kazdego potrocza badan. Monitoring nie wykazat
negatywnych oddziatywar na wspomniane grupy zwierzat.
Kolejny cykl badan ornitologicznych i chiropterologicznych

oraz ich podsumowanie zaplanowano na 2019 rok.

Procedura sktadania zazalen zostata wdrozona przez firme
w ramach systemu zarzadzania instalacjg. Informacje

na temat projektu sg opublikowane na stronie internetowe;j
Grupy Polenergia i udostepnione w Urzedzie Gminy

w Pfosnicy.

Kontrole

Na spotke celowa zajmujgca sie obstuga Farmy Wiatrowej
Skurpie nie natozono w 2018 roku zadnych kar. Nie
odbyta sie takze zadna kontrola na terenie obiektu.

Nowe obszary chronione w rejonie inwestycji:

W bliskiej odlegtosci od farmy nie powstaty zadne nowe
obszary chronione, na ktére mogtaby ona oddziatywac.

FW Mycielin:

Za realizacje projektu odpowiada Polenergia Farma Wiatrowa Mycielin
Sp. z 0.0. Instalacja zostata wybudowana w 2015 roku, a pozwolenie
na uzytkowanie otrzymata w lutym 2016 roku.

Farma Wiatrowa Mycielin jest zlokalizowana obok miejscowosci
Mycielin, Goscielin, Goscieszowice, Dtugie, Dzikowice i Sucha
Dolna, na terenie gmin Niegostawice i Szprotawa, powiat zaganski,
wojewddztwo lubuskie.

W 2016 roku rozpoczety sie badania ornitologiczne i chiropterologiczne,
zgodne z zakresem monitoringu powykonawczego uzgodnionego z
Regionalnag Dyrekcja Ochrony Srodowiska w Gorzowie Wielkopolskim.
Roczny raport z obserwagji zostat przedtozony RDOS w 2017 roku. Nie
wniosta ona uwag do zastosowanej metodyki, zas akceptujac wyniki z
pierwszego roku badawczego, zaakcentowata, ze stwierdzone poziomy
Smiertelnosci dla ptakdw szponiastych i catego zespotu awifauny

sg stosunkowo niskie, dalekie od wartosci progowych ustalonych

na podstawie monitoringu przedrealizacyjnego. Kolejny cykl badan
rozpoczat sie w kwietniu 2018 roku i bedzie trwat do konca marca
2019 roku. Wyniki za trzy pierwsze kwartaty rowniez nie wykazaty
negatywnego wptywu obiektu na populacje ptakow i nietoperzy.

Procedura sktadania zazalen zostata wdrozona przez firme

w ramach systemu zarzadzania instalacja. Informacje na temat
projektu opublikowane sg na stronie internetowej Grupy Polenergia
i udostepnione w Urzedach Gmin.

Kontrole

Na Farme Wiatrowa Mycielin nie natozono w 2018 roku zadnych kar.

Nowe obszary chronione w rejonie inwestycji:

W bliskiej odlegtosci od instalacji nie powstaty zadne nowe obszary
chronione, na ktére mogtaby ona oddziatywac.
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Pozyskiwanie biomasy

Po przegladzie systemu zarzadzania w 2012 roku
wdrozone zostaty procedury oraz Polityka pozyskiwania
biomasy w sposob zréwnowazony (opublikowana

na stronie www.polenergia.pl). Majg one na celu
zapewnienie, aby dostawy biomasy do obiektow nie byty
ucigzliwe dla Srodowiska ani spotecznosci lokalnych,

a takze aby byfa ona pozyskiwana zgodnie z dobrymi
praktykami i prawem.

Kontrole

Procedury dostaw zawierajg instrumenty kontrolne
dotyczace procesu i zrodta pozyskiwania biomasy oraz jej
transportu. Okreslajg takze sposdb kontroli pochodzenia
biomasy lesnej.

Dobre praktyki:

Dbajac o minimalizowanie naszego wptywu

na srodowisko, gwarantujemy naszym odbiorcom
pellet wytworzony z biomasy pozyskanej w sposdb
zrownowazony.
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Zaangazowanie

spoteczne | rozwoj
spotecznosci lokalnych

- Polenergia jako dobry s3siad

Grupa Polenergia angazuije sie spotecznie i srodowiskowo gtownie

za posrednictwem swoich spotek celowych.

Dziatalno$¢ na rzecz spotecznosci lokalnych oraz ich rozwdj to dla
nas niezwykle istotne aspekty. Wspdtpraca ze spotecznoscia lokalng

opiera sie na nieustannym dialogu i obustronnym zaangazowaniu. Takie

dziatania w gtdwnej mierze prowadzg spotki projektowe Grupy;,
na przyktad w obszarze rozwoju, budowy i eksploatacji farm

wiatrowych. Koncentrujemy uwage na spotecznosciach zyjacych wokot

naszych instalacji, a przede wszystkim na ich potrzebach. Szczegolny
Przyktadami naszych inicjatyw s3:

»  Dziatania Dipol Sp. z 0.0. (FW Puck), ktéra od wielu lat
wspiera organizacje festynu folklorystycznego Figle
Gniezdzewskich Gburéw”. Wszystkie farmy wiatrowe
w operacji dofinansowujg lub organizuja dozynki, zabawy
karnawatowe i wydarzenia bozonarodzeniowe dla dzieci
ze szkot i swietlic znajdujacych sie w poblizu naszych
obiektow, a takze wigczaja sie w remonty takich placowek.

»  Elektrocieptownia Nowa Sarzyna wspiera szereg klubow
sportowych, osrodkdw kulturalnych oraz pojedyncze
inicjatywy, ktdre sg wazne dla lokalnej spotecznosci.
Przektada sie to na bardzo dobre relacje z mieszkaricami,
ktorzy sg jednoczesnie klientami elektrocieptowni oraz
jej pracownikami. Spotka wspiera finansowo akcje
organizowane przez Migjskie Centrum Kultury
w Lezajsku (koncerty organowe, ,Swiata ciekawi - Festiwal
Podrdzy”, Lezajskie Targowisko Sztuki, Festiwal Teatralny
OTWARCIE), Miejsko-Zaktadowy Klub Sportowy ,Unia”
Nowa Sarzyna, Poradnie Pedagogiczno-Psychologiczng
w Lezajsku, Muzeum Ziemi Lezajskiej, Specjalny Osrodek

nacisk kladziemy na partnerstwo i pomoc. Stata wspotpraca i
zaangazowanie maja na celu utrzymanie dobrych, sgsiedzkich relacii
oraz poprawienie jakosci codziennego zycia lokalnych spotecznosci.
Grupa wspiera miedzy innymi inicjatywy w zakresie edukacii, kultury

i sztuki oraz promociji aktywnosci fizycznej. Angazujemy sie rowniez
na rzecz przeciwdziatania roznym wymiarom wykluczenia spotecznego
oraz wspieramy projekty infrastrukturalne.

Szkolno-Wychowawczy w Lezajsku, Towarzystwo
Spoteczno-Kulturalne ,Leliwa”, Szkote Muzyczng w Lezajsku,
Stowarzyszenie Kresowiakow, Kolarski Ludowy Klub
Sportowy ,Azalia” z Brzézy Krdlewskiej, szkoty i przedszkola

z terenéw gmin Lezajsk i Nowa Sarzyna, a takze wiele innych
przedsiewzied. ENS wtaczyta sie w akcje Urzedu Miasta

i Gminy Nowa Sarzyna pt. ,Zielona Gmina” i byta sponsorem
nagrod. Ponadto sfinansowata zakup sprzetu kontrolno-
pomiarowego do wykrywania substancji niebezpiecznych

dla Komendy Powiatowe] Paristwowej Strazy Pozarnej

w Lezajsku, a takze zakup podnosnika transportowo-
kapielowego dla 0s6b z niepetnosprawnoscia przebywajacych
w Domu Opieki Zgromadzenia Siéstr Kanoniczek Ducha Sw.
w Lezajsku. Elektrownia przekazata ponadto srodki finansowe
na prace remontowe prowadzone przez Stowarzyszenie
,Dobry Dom”, dziatajace na rzecz osob

Z niepetnosprawnoscia.
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W 2018 roku ENS kontynuowata sponsoring klubéw
sportowych oraz zajec¢ z robotyki edukacyjnej dla ucznidéw
Zespotu Szkdtim. prof. Franciszka Leji w Grodzisku
Gdornym. W 2018 roku cztery szkolne druzyny braty udziat
w zawodach ECER (Europejskiej Konferenciji Robotyki
Edukacyjnej) na Malcie, gdzie zdobyty:

GG Robot:
miejsce

w klasyfikacji generalnej konkursu Botball, 3. miejsce

w kategorii Seeding Round, 2. miejsce w Double
Elimination oraz nagroda Man of Technology dla jednego
z czionkdw zespotu

GG OPEN1:
miejsce
w klasyfikacji generalnej konkursu PRIA Open oraz 2.

miejsce w kategorii Alliance po potgczeniu z losowo
wybrang austriacka druzyng NOTHING TO HERE

GG Aerial:
miejsce

w klasyfikacji generalnej oraz nagroda Spirit
of Aerial jako jedna z najsympatyczniejszych druzyn
w konkursie PRIA Aerial

GG OPEN2:
miejsce

w klasyfikacji generalnej konkursu PRIA Open
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Znakomite wyniki uzyskuja takze podopieczni
sponsorowanego przez ENS Centrum Sztuk Walki
i Sportu z Lezajska. W 2018 roku zdobyli oni:

miejsce

w kumite junior (walka) na Mistrzostwach Europy
Juniorow i Seniorow Karate Shinkyokushin (Wroctaw)

miejsce

w kategorii kumite (kadra Polski) podczas Mistrzostw
Polski Karate Shinkyokushin

W 2018 roku dwaj pracownicy ENS witaczyli sie w akcje
Szlachetna Paczka i w ramach wolontariatu przygotowali
paczki swigteczne dla potrzebujacej rodziny z okolic
Lezajska.

Dbajac o lokalne spotecznosci nie dziatamy sami, ale

od wielu lat wspdtpracujemy z innymi firmami. Polenergia
Elektrocieptownia Nowa Sarzyna juz od 2013 roku wraz

z Zakladem Gospodarki Komunalnej oraz zaktadami CIECH
Sarzyna stosuje ujednolicone ceny ciepta dla mieszkaricow
komunalnych Osiedla Awaryjnego w Nowej Sarzynie,
zgodnie z porozumieniami zawartymi z tymi stronami.
Ponadto, ENS udziela corocznie, od 2014 roku, rabatu

na ceny ciepta dla mieszkaricow komunalnych.

miejsce

w kata podczas Mistrzostw Polski Juniordw i
Mtodziezowcow Karate Kyokushin

miejsce

w kategoria kumite (kadra Polski) podczas Mistrzostw
Polski Karate Shinkyokushin

W 2018 roku przedsiebiorstwa z gminy Nowa Sarzyna
kontynuowaty wspdlne dziatania na rzecz lokalnej
spotecznosci. Wraz z UMIG cztery firmy (w tym ENS)
sfinansowaty zakup zestawu zabawowego do sali
zabaw w przedszkolu w SP w Sarzynie. W zamian dzieci
pracownikéw tych firm moga korzystac z sali w jednag
wyznaczong niedziele miesigca przez okres 1 roku.

Y ATAVI
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Polenergia S.A. jako spdtka notowana na Gietdzie Papierdw
Wartosciowych w Warszawie spetnia wszystkie wymogi
dotyczace tadu korporacyjnego, raportowania finansowego
oraz niefinansowego jak i dialogu z interesariuszami.
Obowigzujgca w Grupie polityka zarzadzania ryzykiem

oraz system kontroli wewnetrznej umozliwiajg zarzadzanie
ryzykiem zwigzanym z osigganiem celdw biznesowych.
Regularnie przeprowadzana jest analiza ryzyk zwigzanych
z dziatalnoscig. W jej efekcie powstat rejestr ryzyk,

ktory klasyfikuje je pod wzgledem waznosci i potrzeby
monitoringu. Nad catoscig procesu czuwa zespot

ds. zarzgdzania ryzykiem, ktéry na biezaco monitoruje
ryzyka i aktualizuje liste kluczowych ryzyk. Kontrola
realizacji wspomnianych zadan lezy w gestii Komitetu
Audytu Rady Nadzorczej.

W Grupie zostat wdrozony Kodeks Etyki oraz powotano
Komisje Etyki, do ktdrej zadan nalezy miedzy innymi
rozpatrywanie wnioskow pracownikéw. WdrozylisSmy
réwniez system zgtaszania przez pracownikow
ewentualnych naduzyc.

Zasady dziatania organéw nadzorczych, Zarzadu oraz
pracownikéw zostaty ujete w stosownych regulaminach
oraz procedurach wewnetrznych.

Walne Zgromadzenie
Rada Nadzorcza
Zarzad

W dewelopmencie:

Ladowe farmy wiatrowe
O Morskie farmy wiatrowe

Bioelektrowania Winsko

Pion Rozwoju

Rozwdj Farm Fotowoltaicznych

Projektow
Wytwarzanie odnawialne:
FW Puck
FW Modlikowice
FW tukaszow
@ FW Gawtowice
FW Rajgrod
. . FW Skurpie
Pion Eksploatacji FW Mycielin
| Utrzymania Obiektow FW Krzecin

Wytwarzanie odnawialne:
Fabryka Pelletu w Zamosciu

Wytwarzanie konwencjonalne:
Elektrocieptownia Nowa Sarzyna

Pion Finanséw

Elektrownia Mercury

Pion Prawno ——— Dystrybucja
- Adminstracyjny

——— Obrét
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Grupa Polenergia angazuje sie w inicjatywy
zewnetrzne poprzez udziat w stowarzyszeniach
i organizacjach, takich jak:

»

»

»

»

»

Stowarzyszenie Emitentow Gietdowych (SEG)

- reprezentant spotek notowanych na Gietdzie
Papierow Wartosciowych w Warszawie, stuzacy
Srodowisku emitentow wiedzg i doradztwem

w zakresie regulacji rynku gietdowego.

Polskie Stowarzyszenie Energetyki Wiatrowej
(PSEW) - organizacja wspierajaca i promujaca
rozwoj energetyki wiatrowej, ktérej celem

jest stworzenie korzystnych warunkdw dla
inwestowania w ten sektor w Polsce.

Izba Energetyki Przemystowej i Odbiorcéw Energii
(IEPIOE) - organizacja samorzadu gospodarczego
zZrzeszajgca podmioty zwigzane z wytwarzaniem,
przesytem, obrotem

i odbiorem energii elektrycznej oraz cieplnej.
Towarzystwo Obrotu Energig (TOE) - zrzeszenie
podejmujace dziatania wspomagajgce rozwaj
konkurencyjnego rynku energii w Polsce,
propagujace informacje na temat korzysci

z takiego rynku dla jego uczestnikdw, angazujace
sie na rzecz ksztattowania norm etycznych

w handlu energig i paliwami, a takze
reprezentujgce spotecznie lub gospodarczo
uzyteczne interesy sektora obrotu energia

i paliwami wobec organéw administracji
rzadowej i innych stowarzyszen. Jako cztonek TOE
Grupe Polenergia reprezentuje Polenergia Obrot.
Polska Izba Biomasy - zrzeszenie przedsiebiorcow

»

»

»

»

»

i firm, wspierajgce rozwoj rynku biomasy dla
energetyki rozproszonej. Skupia producentéw
biomasy wykorzystywanej do celdw
energetycznych oraz producentéw paliw

z biomasy.

Towarowa Gietda Energii SA (TGE)

— powstata w 1999 roku i do tej pory jedyna
organizacja posiadajaca licencje Komisji Nadzoru
Finansowego na prowadzenie gietdy towarowej,
ktorej podstawowymi obszarami dziatania jest
obrdt towarami gietdowymi oraz prowadzenie
Rejestru Swiadectw Pochodzenia.

Towarzystwo Gospodarcze Polskie Elektrownie
— powstato w 1990 roku jako stowarzyszenie
dziatajace w obszarze wytwarzania energii
elektrycznej. Cztonkiem towarzystwa od czerwca
2016 roku jest Polenergia Elektrocieptownia Nowa
Sarzyna.

Zwigzek Pracodawcow ,Business Centre Club”

- zwigzek pracodawcow zatozony w 1991 roku
w Warszawie, reprezentuje ich interesy

w Radzie Dialogu Spotecznego. Cztonkiem

od 2015 roku jest Polenergia Elektrocieptownia
Nowa Sarzyna.

Europejska Federacja Przedsiebiorstw Obrotu
Energia (EFET) — organizacja stworzona dla
poprawy jakosci handlu energia w Europie

oraz promowania zréwnowazonego rozwoju

i wspdlnego europejskiego rynku energii.
Cztonkiem EFET jest Polenergia Obrot.

The EU Emissions Trading System (EU ETS),

»

»

»

»

System Handlu Uprawnieniami do Emisji Gazdw
Cieplarnianych (SHE)

- wspdlnotowy system handlu uprawnieniami do emisji
dwutlenku wegla i innych gazoéw wywotujgcych efekt
cieplarniany. Polenergia Elektrocieptownia Nowa Sarzyna
Sp. z 0.0. oraz Elektrownia Mercury eksploatuja instalacje
objete SHE. Spdtki te posiadaja dedykowane konta

w Rejestrze Unii.

Polsko-Chiriska Rada Biznesu — stowarzyszenie

skupiajace ekspertow i przedsiebiorcéw dziatajacych

na rynku polskim i chiriskim. Jego celem jest promowanie
wzajemnej wymiany handlowej i inwestycji, a takze
poszukiwanie mozliwosci zwiekszenia dostepu polskiego
biznesu do rynku chiriskiego.

Polska Agencja Prasowa (PAP) — najwieksza agencja
informacyjna w Polsce, ktdra zbiera, opracowuje

i przekazuje obiektywne i wszechstronne informacje

z kraju i zagranicy.

UN Global Compact Network Poland - w 2017 roku Grupa
Polenergia przyjeta Standard w Zarzadzaniu Programem
Etycznym, majacy na celu implementacje Wytycznych ONZ
ds. biznesu i praw cztowieka w praktyce dziatania organizacji.
UNEP GRID w partnerstwie z UN Environment

- w 2017 roku Grupa Polenergia przystapita do Partnerstwa
UNEP GRID ,Razem dla Srodowiska”, realizujgcego Cele
Zrédwnowazonego Rozwoju (SDGs) Agendy 2030.
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Dialog

Z interesariuszami

Dialog jest niezbednym narzedziem do utrzymywania
dobrych relacji miedzyludzkich i biznesowych. To proces,
ktéry pomaga w budowaniu zaufania do naszej firmy,

ale takze do poszczegolnych przedsiewzied, ktdre
podejmujemy.

Grupa Polenergia prowadzi regularny dialog

Z interesariuszami, z ktérego czerpie niezbedne
informacje o ich oczekiwaniach.

Gtéwna grupe naszych interesariuszy stanowia
akcjonariusze i inwestorzy, z ktorymi jestesmy w statym
kontakcie poprzez publikacje raportéw i komunikatow
oraz okresowych raportow gietdowych. Dodatkowo
stworzyliSmy oddzielny adres e-mail,
PolenergialR@polenergia.pl, za posrednictwem ktdrego
na biezaco odpowiadamy na wptywajgce zapytania.

Kolejna grupe interesariuszy stanowi administracja
publiczna, m.in. Ministerstwo Inwestycji i Rozwoju,
Ministerstwo Infrastruktury Ministerstwo Srodowiska,
Urzad Regulacji Energetyki, Urzad Morski, Regionalne
Dyrekcje Ochrony Srodowiska, Paristwowa Inspekcja
Pracy, Inspektorat Nadzoru Budowlanego, Paristwowa
Inspekcja Sanitarna, Marszatkowie Wojewddztw, Urzedy
Powiatowe i Gminne, Wojewddzki Konserwator Zabytkow,
administratorzy drdg, policja i straz pozarna, Regionalne
Zarzady Gospodarki Wodnej, Regionalne Dyrekcje Laséw
Panstwowych

i inne spdtki Skarbu Paristwa. Ta grupa interesariuszy jest
angazowana bezposrednio, m.in. na etapie projektow
konsultacji spotecznych oraz podczas wydawania
stosownych pozwolert administracyjnych dla naszych
projektow.

Na poziomie dziatan operacyjnych gtéwna grupe interesariuszy naszej
Grupy stanowig dostawcy oraz podwykonawcy rozwigzan technicznych
i montazowych, a takze dostawcy surowcow.

Dystrybutorzy energii — z ta grupa interesariuszy mamy do czynienia
na etapie uzgodnien zwigzanych z inwestycjami, planami i realizacja
naszych projektow.

Najwieksza grupe interesariuszy stanowia klienci biznesowi

oraz indywidualni (Polenergia Dystrybucja). Z pierwsza grupa
wspotpracujemy przy okazji odbioru kilkunastu produktow i ustug,
natomiast kontakt z klientami indywidualnymi odbywa sie poprzez
wyznaczong infolinie oraz strone internetowa i dedykowany adres
email.

Duzg grupe interesariuszy stanowia instytucje finansowe (kredytodawcy,
banki), z ktorymi w sposoéb bezposredni komunikujemy sie i regularnie
przekazujemy wymagane sprawozdania finansowe.

Inng kategorig interesariuszy sa spotecznosci lokalne i ich mieszkancy.
W ich przypadku angazujemy sie w procesy konsultacyjne i kampanie
informacyjne poprzez bezposredni kontakt z mieszkancami i wiadzami
samorzadowymi.

Odrebna grupe interesariuszy stanowig lokalne, regionalne, krajowe

i miedzynarodowe organizacje pozarzadowe i naukowe (ornitologiczne
i inne ekologiczne, instytucje akademickie), ktére angazujemy

W procesy konsultacyjne.

Ostatnig, ale jedng z najwazniejszych grup interesariuszy, stanowig nasi
pracownicy. W tym przypadku kontakt i sposéb komunikowania sie
jest zdecydowanie bezposredni, biezacy. Oprocz spotkan narzedziem
pomocnym w komunikaciji aktualnosci wewnatrz spdtki jest intranet,

a coroczna ocena wynikow i rozmowa na temat Sciezki rozwoju kariery
stanowig staty element corocznej oceny pracownikow i podstawe
premiowania.
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Grupa Polenergia

jako pracodawca

Grupe Polenergia tworzy facznie blisko 200 pracownikdéw
zatrudnionych we wszystkich spdtkach.

Promowanie dobrej wspdtpracy i dobrych relacji miedzy
pracownikami, a takze satysfakcjonujace i bezpieczne
warunki pracy, to istotne elementy prowadzenia przez
Grupe Polenergia odpowiedzialnego spotecznie biznesu.
Zalezy nam, aby polepsza¢ komunikacje miedzy
pracownikami i poszczegdlnymi dziatami firmy, co sprzyja
efektywniejszej pracy oraz integracii.

Organizacja pracy w biurze:
Dbamy, aby biuro byto przyjaznym miejscem dla naszych

pracownikéw, ale i odwiedzajacych nas partnerow
biznesowych czy kontrahentéw. Biuro naszej Grupy zostato

tak zaprojektowane, aby sprzyja¢ wspdtpracy i koncentragiji.

Pracownikom gwarantujemy petng opieke medyczna,
z mozliwoscia jej rozszerzenia na czionkdw rodziny.

Oferujemy im rowniez Swiadczenia pozaptacowe w postaci
pakietow sportowych, obejmujacych szeroki zakres
aktywnosci. Jest to przejawem naszej dbatosci o kondycje,
relaks i zdrowie kadry pracownicze;.

KULCLYK
FOUNDATION

Dzieki wspotpracy z Kulczyk Foundation pracownicy
Grupy majg mozliwosc¢ skorzystania z biletéw na wybrane
wydarzenia w Teatrze Wielkim w Warszawie, co sprzyja
ich integraciji podczas wspodlnego spedzania czasu poza
biurem.
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Duzg wage przyktadamy do zwiekszania Swiadomosci
pracownikow w sferze ekologii i ochrony srodowiska.

Od wielu lat prowadzimy segregacje odpaddw,

z wydzieleniem miejsca na zuzyte baterie oraz odpady
nienadajgce sie do standardowej segregaciji. Stawiamy

na oszczedne zuzycie papieru, przyczyniajac sie

do ochrony laséw. W 2016 roku wdrozylismy elektroniczny
obieg dokumentow, co pozwala nie tylko zaoszczedzi¢
czas naszych pracownikdw, ale przede wszystkim
znacznie ogranicza zuzycie papieru. Co wiecej, dbamy

o wielokrotne uzycie zadrukowanego papieru do drukarek.
W wyznaczonym miejscu zostaty przygotowane pojemniki
na jednostronnie zadrukowane kartki niezawierajace
poufnych informacii, ktére przekazujemy nastepnie

do przedszkoli i szkdt podstawowych do wykorzystania
na lekcjach plastyki, oraz osobne pojemniki na wydruki
dwustronne, ktére przekazujemy jako makulature.

Dokfadamy wszelkich staran, aby pozostac firmg wrazliwg
spotecznie, ktdrej dziatalnos¢ stuzy spoteczenstwu. Aby
wspomoc lokalne spotecznosci, rozpoczeliSmy wspotprace
Z pszczelarzami zamieszkujacymi miejscowosci, gdzie
usytuowane sg nasze instalacje. Od zesztego roku
sktadamy state zamowienia na midd, ktérego pracownicy
uzywajg w biurze, szczegdlnie w okresie zimowym.

W ten sposob wspieramy lokalnych pszczelarzy, majac przy
tym pewnosc, ze korzystamy z oryginalnego i naturalnego
produktu.

GIVE s

BOX | sesurotRzEBUIEST

W roku 2018 pracownicy Grupy Polenergia aktywnie
wiaczyli sie do proekologicznej akcji ,Mobilny Give

Box”, zainicjowanej przez Polskie Stowarzyszenie Zero
Waste. W wyznaczonym miejscu w biurze spotki stanat
pojemnik, do ktérego pracownicy wktadaja rzeczy, ktdrych
juz nie potrzebuja (np. ksiazki, ptyty CD), a z ktdrych
prawdopodobnie chetnie skorzysta ktos inny.
Zaangazowanie spoteczne i odpowiedzialnos¢ ekologiczna
naszych partnerow biznesowych sg dla nas kluczowe przy
planowaniu fancucha dostaw. Wspdtpraca z takimi firmami
pozwala nam wspdlnie dbac o Srodowisko naturalne,

a takze promowac i komunikowac postawy zgodne

z ideg zréwnowazonego rozwoju. Dlatego rozpoczynajac
wspotprace z najwiekszymi partnerami biznesowymi
pamietamy o zawarciu Porozumien w zakresie Standardow
Etycznych.

POLSKIE STOWARTYSIENIE

ZERD

WASTE
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Kodeks
Etyczny Grupy
Polenergia

Przestrzeganie praw pracownikéw jest fundamentem
naszej kultury organizacyjnej. Zapewniamy rdwnosc¢ szans,
nie tolerujemy dyskryminacji ze wzgledu na pte¢, kolor
skory, wyznanie, pochodzenie, orientacje seksualng czy
poglady polityczne, nie akceptujemy mobbingu.

W roku 2018 nasza Komisja Etyki nie otrzymata zadnego
zgtoszenia w sprawie naduzy¢ lub zachowan nieetycznych.
Pracownicy Grupy Polenergia przestrzegaja zasad uczciwe;
konkurencji zapisanych w Kodeksie Etycznym. Nie
stwierdzono przypadkdéw czerpania korzysci osobistych
dzieki wykorzystaniu pozycji w spoétce lub posiadanych
informacii.

Szkolenia

pracownikow

Wierzymy, ze to od naszych pracownikow zalezy rozwdj
Polenergii i tworzenie przewagi konkurencyjnej. Duze
znacznie ma dla nas poziom wyksztatcenia naszej kadry.
Umozliwiamy pracownikom podnoszenie kwalifikacji
poprzez kierowanie ich na szkolenia, konferencje,

studia podyplomowe, studia MBA oraz do udziatu

w programach edukacyjnych. Udostepniamy im ponadto
szkolenia o szerokim spektrum tematycznym, dzieki
czemu kazdy pracownik moze znalez¢ zajecia adekwatne
do piastowanego stanowiska. Obopdine korzysci
przynosi nabywanie zaréwno tzw. kompetenciji twardych
(specijalistyczna wiedza, znajomosc jezykdw obcych,
obstuga programow itd.), jak i miekkich

(np. umiejetnos¢ zarzagdzania czasem czy pracy
zespotowej). Szkolenia umozliwiajg zdobywanie

wiedzy i umiejetnosci technicznych, jezykowych oraz
interpersonalnych. tacznie w 2018 roku pracownicy
Polenergii uczestniczyli w prawie 7 000 godzin szkolen.

System

zatrudniania
| wynagradzania

Nasi pracownicy majg zapewnione przejrzyste zasady wynagradzania
oraz dotyczgce dodatkowych swiadczen, zawarte w Regulaminie
Pracy, Regulaminie Wynagradzania oraz Systemie Oceny Roczne;
Pracy Pracownikéw. Co rok sg poddawani ocenie przez swoich
przetozonych, w ramach ktérej weryfikowane sg postawione im cele,
co przektada sie na wysokos¢ nagrody finansowej (bonusy roczne).

W skali catej Grupy odsetek osob zatrudnionych na umowach
cywilnoprawnych jest bardzo niski. Takie przypadki ograniczajg sie

do sytuacji, gdy konieczne jest zatrudnienie kogos do wykonania
konkretnej ustugi czy projektu. Spotka utatwia pracownikom godzenie
zycia zawodowego i prywatnego poprzez umozliwianie, na ich wniosek,
pracy zdalnej, w elastycznych godzinach lub zmniejszonym wymiarze
czasu. Prowadzimy uczciwg polityke wynagradzania oraz premiowania,
uwzgledniajaca indywidualny wktad poszczegdlinych pracownikdw,

a takze wyniki zespotdw, w jakich pracuja.

Polenergia S.A.

Zarzad Grupy Polenergia zabiega o to, aby praca prowadzona byta
w oparciu o zasady dobrego wspdtzycia, z dbatoscig o srodowisko
naturalne i spotecznosci lokalne oraz z poszanowaniem wartosci

i zasad etyki. Cztonkom Zarzgdu zalezy na pracownikach, ich dobrym
samopoczuciu w miejscu pracy, ale rowniez na przyjaznych relacjach
miedzy nimi, przekifadajgcych sie na dobrg atmosfere na co dzien.
Zarzad Grupy stara sie by¢ blisko pracownikéw — wstuchiwac sie

w ich potrzeby, prosby i opinie. W momentach waznych dla spdtki
Cztonkowie Zarzadu organizujg specjalne spotkania z pracownikami,
podczas ktérych przekazuja najwazniejsze informacje oraz
przedstawiajg plany rozwoju na kolejne lata. Okazjg do spotkan

sa réwniez Swigta Bozego Narodzenia, Nowy Rok (podsumowanie
rocznej dziatalnosci Grupy) oraz Wielkanoc.
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Dobre praktyki
— Polenergia

jako pracodawca

Polenergia Elektrocieptownia Nowa Sarzyna

W czerwcu 2018 roku odbyt sie coroczny piknik rodzinny
w Osrodku Szkoleniowo-Wypoczynkowym CYZIOWKA.
Wzieli w nim udziat pracownicy ENS wraz z rodzinami
(ok. 130 os6b). Uczestnicy mieli do wyboru nastepujace
atrakcje: strefe parku linowego, zjazd tyrolski, strefe
dziecieca (pneumatyczne urzadzenia rekreacyjne, gry

i zabawy), bramke radarowa i celnosciowg, budowanie
konstrukciji przestrzennych, instruktaz nordic walking oraz
cykl rodzinnych animagcji i zawodow.

Od wielu lat Polenergia Elektrocieptownia Nowa Sarzyna
umozliwia odbycie bezptatnych praktyk studenckich

i uczniowskich oraz stazy, a takze zapoznanie sie z praca
bloku parowo-gazowego, przede wszystkim studentom

i uczniom kierunkéw technicznych. Letnie praktyki
pozwalajg poznac obiekt energetyczny i prace w nim.
Poprzez takie dziatania zaktad pomaga ksztatci¢ wysokiej
klasy specijalistow z zakresu energetyki.

W 2018 roku praktyke studencka w ENS odbyto

4 studentéw (AGH, Politechnika Rzeszowska), a 4 uczniow
technikdw odbyto praktyki uczniowskie. Ponadto z praca
elektrocieptowni gazowej zapoznaty sie 2 grupy studentéw
w ramach wycieczek organizowanych przez AGH oraz
Politechnike £ddzka.

We wspomnianym okresie nie byto naborow do dziatu
technicznego, jednak gdy pojawi sie w nim wakat,

w pierwszej kolejnosci zostang wziete pod uwage
kandydatury absolwentow, ktorzy odbyli praktyki lub staze
w ENS i zostali dobrze ocenieni przez swojego opiekuna.

Bezpieczenstwo
| higiena
pracy

Standardy bezpieczenstwa dla firm zewnetrznych
oraz naszych gosci

We wszystkich dziatajgcych obiektach, w tym na farmach
wiatrowych, wdrozyliSmy standardy bezpieczenstwa

i zasady poruszania sie gosci. Standardy wdrozone

dla spdtek obowigzujg réwniez wszystkich naszych
podwykonawcow (np. przyrodnikdw i akustykow
przebywajacych na farmach wiatrowych i wykonujgcych
prace zwigzane z powykonawczymi obowigzkami
sprawozdawczymi).

Wszystkie obiekty w operacji musza spetnia¢ wymagania
rozporzadzenia Ministra Gospodarki w sprawie bhp

przy urzadzeniach energetycznych. Oznacza to,

ze pracownicy muszg mie¢ odpowiednie kwalifikacje

w zakresie bhp, zweryfikowane w drodze egzaminu

i potwierdzone stosownymi zaswiadczeniami, wynikajacymi
z ustawy Prawo energetyczne. Ponadto wsréd czynnosci
wykonywanych przy urzadzeniach energetycznych
wyréznia sie eksploatacje i inne (np. remonty, inspekcje,
pomiary, badania, montaze). Eksploatacja jest wykonywana
przez wykwalifikowany personel (Swiadectwa) na podstawie
instrukciji eksploatacji. Wszystkie inne czynnosci

sg wykonywane na podstawie indywidualnego polecenia
na prace (odrebnego dla kazdej pracy).

Po przegladzie przeprowadzonym w 2016 roku nastgpita
weryfikacja procedur i instrukcji bhp dla farm wiatrowych
w operacji, zas w roku 2018 odbyt sie audyt systemu
zarzadzania w zakresie bhp.

Przyktady dobrych praktyk
w zakresie

bezpieczenstwa miejsca pracy

Polenergia Elektrocieptownia Nowa Sarzyna

Zewnetrzna firma corocznie wydaje Oswiadczenie o zgodnosci

i spetnieniu przez ENS wymagan i przepisow w zakresie
bezpieczenistwa i higieny pracy, bezpieczenstwie przeciwpozarowym
oraz zgodnosci z prawem ochrony srodowiska. Réwniez w 2018 roku
zaktad otrzymat taki dokument.

Weryfikacji podlega dziatalnos¢ ENS objeta procedurami i instrukcjami
dotyczacymi bhp, ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska,

a w szczegolnosci Instrukcjg organizacji bezpiecznej pracy w ENS,
Ogdlng instrukcja BHP, Instrukcija dla firm zewnetrznych wykonujgcych
prace na terenie ENS, Instrukcja bezpieczenstwa pozarowego,
Zaktadowym planem operacyjno-ratowniczym, Programem
zapobiegania awariom, Systemem oceny ryzyka i zarzadzania ryzykiem
oraz Systemem zarzadzania ochrong srodowiska.

Poza wspomniana weryfikacjg, firma Tarbonus zajmuije sie takze
monitorowaniem zmian przepisdw z zakresu bhp, ochrony ppoz.
oraz ochrony srodowiska, ktére moga mie¢ wptyw na dziatalnos¢ ENS.

ENS co roku przeprowadza szkolenie z udzielania pierwszej pomocy.
W firmie znajduja sie dwa defibrylatory AED.

Informacije na temat niezgodnosci w zakresie prawa pracy, przepisow
bhp, sanitarnych i sSrodowiskowych:

W zadnym z zaktaddw nie wystapity niezgodnosci w zakresie prawa
pracy, bhp czy standarddw sanitarnych lub srodowiskowych.
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Zmiany w polskim i unijnym prawie/dobrych praktykach w roku
2018 majgce wptyw na dziatalnosc i perspektywy rozwoju Grupy
Polenergia.

Rynek mocy:

»

(Ustawa z dnia 8 grudnia 2017 roku o rynku mocy, Dz. U.
20189 z dnia 01.03.2018), okreslajaca organizacje rynku mocy
oraz zasady $wiadczenia ustugi pozostawania

w gotowosci do dostarczania mocy elektrycznej

do systemu elektroenergetycznego i dostarczania tej mocy
do systemu w okresach zagrozenia.

Na mocy ustawy w 2018 roku zostaty przeprowadzone aukcije
na lata 2021, 2022 i 2023.

»

Rozporzadzenie Ministra Energii z dnia 22 sierpnia
2018 roku w sprawie parametrow aukcji gtéwnych dla
okresow dostaw przypadajgcych na lata 2021-2023.

Rynek OZE:

»

Ustawa z dnia 7 czerwca 2018 roku 0 zmianie ustawy
o odnawialnych Zrédtach energii oraz niektorych innych
ustaw.

Handel emisjami:

»

Rozporzadzenie wykonawcze Komisji (UE) 2018/2019
z dnia 19 grudnia 2018 roku w sprawie monitorowania
I raportowania w zakresie emisji gazow cieplarnianych
na podstawie dyrektywy 2003/87/WE Parlamentu
Europejskiego i Rady oraz zmieniajgce rozporzadzenie
Komisji (UE) nr 601/2012.

Standardy emisyjne:

»

»

Rozporzadzenie Ministra Srodowiska z dnia 1 marca

2018 roku w sprawie standardéw emisyjnych dla niektdrych
rodzajow instalacji, Zrodet spalania paliw oraz urzadzen
spalania lub wspdtspalania odpaddw (Dz. U. 2018 poz. 680).
Rozporzadzenie Ministra Srodowiska z dnia

17 pazdziernika 2018 roku zmieniajgce rozporzadzenie

w sprawie standarddw emisyjnych dla niektérych rodzajow
instalacji, Zrodet spalania paliw oraz urzadzeri spalania lub
wspotspalania odpaddw (Dz. U. 2018 poz. 2097).

Odpady:

»

»

Ustawa z dnia 20 lipca 2018 roku o zmianie ustawy

0 odpadach oraz niektdrych innych ustaw (Dz. U. 2018
poz.1592).

Rozporzadzenie Ministra Srodowiska z dnia 13 wrzesnia 2018
roku w sprawie sposobu nadawania numeru rejestrowego
podmiotom wpisywanym do rejestru prowadzonego w
ramach BDO.
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Prawo unijne:

»  Dyrektywa Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2018/851 z dnia 30 maja 2018 roku
zmieniajaca dyrektywe 2008/98/WE w sprawie
odpadow.

Dyrektywa majaca na celu ulepszenie i przeksztatcenie
gospodarowania odpadami jako materiatami w celu
ochrony, zachowania i poprawy jakosci Srodowiska,
ochrony zdrowia ludzkiego, zapewnienia rozwaznego,
efektywnego i racjonalnego wykorzystywania zasobdw
naturalnych, propagowania zasad gospodarki 0 obiegu
zamknietym.

» Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego
I Rady (UE) 2018/1999 z dnia 11 grudnia 2018
roku w sprawie zarzadzania unig energetyczna
I dziataniami w dziedzinie klimatu, zmiany
rozporzadzen Parlamentu Europejskiego i Rady
(WE) nr 663/2009 i (WE) nr 715/2009, dyrektyw
Parlamentu Europejskiego i Rady 94/22//\WE,
98/70/WE, 2009/31/WE, 2009/73/WE, 2010/31/UE,
2012/27/UE i 2013/30/UE, dyrektyw Rady 2009/119/
WE i (EU) 2015/652 oraz uchylenia rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) nr 525/2013.

»  Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2018/2002 z dnia 11 grudnia 2018 roku zmieniajgca
dyrektywe 2012/27/UE w sprawie efektywnosci
energetyczne;.

»  Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2018/2001 z dnia 11 grudnia 2018 roku
W sprawie promowania stosowania energii
ze zrédet odnawialnych.

Dyrektywy stanowig wdrozenie tzw. Pakietu zimowego,
pierwotnie przedstawionego przez Komisje Europejska

30 listopada 2016 roku. Pakiet jest kontynuacjg polityki
klimatyczno-energetycznej Unii Europejskiej sformutowanej
w roku 2005 pod nazwa ,3 x 20”. Zaktadata ona

do roku 2020 redukcje emisji CO, 0 20 proc., zwigkszenie
udziatu produkciji energii z odnawialnych zrodet

0 20 proc. na poziomie UE oraz podniesienie efektywnosci
energetycznej o 20 proc. Dla Polski cel w zakresie

udziatu OZE zostat ustalony na poziomie 0 5 punktow
proc. nizszym. Nowym elementem sg postanowienia
majgce na celu doprowadzenie do powstania unii
energetycznej, gwarantujgcej wszystkim Europejczykom
dostep do bezpiecznej, zrownowazonej i taniej energi,

jak rowniez propozycje nowych narzedzi majgcych
umozliwi¢ podwyzszenie w horyzoncie roku 2030 celéw
klimatycznych ustalonych na rok 2020.

Wsrod opublikowanych dokumentow jest nowa dyrektywa
0 odnawialnych zrodtach energii, tzw. RED Il. Jej wdrozenie
ma na celu realizacje howego celu, zaktadajacego
zwiekszenie do roku 2030 udziatu odnawialnych zrodet
energii w unijnym miksie energii do poziomu co najmniej
32 proc.

Rozporzadzenie w sprawie zarzadzania bedzie
bezposrednio stosowane we wszystkich panstwach
cztonkowskich, natomiast nowe elementy dyrektyw
dotyczacych OZE i efektywnosci energetycznej beda
musialy stac sie czescig prawa krajowego nie pdzniej niz
18 miesiecy od ich wejscia w zycie. ,Pakiet zimowy” wszedt
w zycie 24 grudnia 2018 roku.

Rynek energii elektryczne;j:

» Ustawa o obrocie instrumentami finansowymi/MiFID II.

W dniu 21 kwietnia 2018 roku weszta w zycie Ustawa z dnia 1 marca
2018 roku o zmianie ustawy o obrocie instrumentami finansowymi
oraz niektorych innych ustaw (,Ustawa zmieniajgca”), implementujaca
dyrektywe MIFID Il do polskiego porzadku prawnego.

W przypadku systemu handlu emisjami gtownym skutkiem
wprowadzenia MiFID |l jest przeksztatcenie wszystkich uprawnien
do emisji CO, w instrumenty finansowe.

Uczestnicy obrotu musza m.in. dokonywac weryfikacji, czy moga
korzystac¢ ze zwolnien podmiotowych zgodnie z art. 2 MiFID I,

co w przypadku tzw. dziatalnosci dodatkowej oznacza prowadzenie
biezgcego monitoringu i corocznej kalkulacji wg kryteriow RTS 20.

Podmioty, ktdre zawierajg transakcje terminowe na towary lub
uprawnienia do emisji CO,, ktore sg instrumentami finansowymi, muszg

do 30 kwietnia sktada¢ w Komisji Nadzoru Finansowego zawiadomienie

o tym, ze zamierzajg korzystac z wytaczenia dla tzw. dziatalnosci
dodatkowe;.

» Towarowa Gietda Energii ztozyta wniosek do Komis;ji
Nadzoru Finansowego o zezwolenie na prowadzenie
zorganizowanej platformy obrotu (OTF).

Towarowa Gietda Energii przygotowuije sie do wprowadzenie nowej
instytucji — OTF (zorganizowana platforma obrotu), w ramach ktérej
produkty energetyczne sprzedawane w obrocie hurtowym, ktore
muszg byc¢ rozliczane fizycznie, nie sg instrumentami finansowymi,
instrumentami pochodnymi ani towarowymi instrumentami
pochodnymi. Oznacza to, ze nie powinny podlega¢ wymogom MiFID II.

Od wejscia w zycie noweli Ustawy o obrocie instrumentami
finansowymi 21 kwietnia 2018 roku, TGE miata 12 miesiecy na ztozenie
odpowiedniego wniosku do KNF oraz rozpoczecie procesu uzyskania
licencji na prowadzenie OTF.

29 grudnia 2017 roku TGE wprowadzita pierwszy element
funkcjonowania zorganizowanej platformy obrotu, tj. zasade
uznaniowosci.

20 grudnia 2018 roku Gietda ztozyta do KNF dokumentacje wymagang
odpowiednimi regulacjami. W trakcie uzyskiwania licencji nie zmienig
sie zasady obrotu na obecnie funkcjonujgcym Rynku Terminowym
Towarowym, ktéry po uzyskaniu zezwolenia z KNF zostanie
przeksztatcony w platforme OTF.

»  Zmiana Ustawy CIT - weszta w zycie 01.01.2018 roku.

Z dniem 1 stycznia 2018 roku weszly w zycie nowe regulacie,
wprowadzone Ustawg z 27 pazdziernika 2017 roku o zmianie ustawy
0 podatku dochodowym od osdb fizycznych, ustawy o podatku
dochodowym od osdéb prawnych (,Ustawa CIT”) oraz ustawy

o zryczattowanym podatku dochodowym od niektérych przychoddw
osigganych przez osoby fizyczne (Dz. U. z 2017 roku poz. 2175).
Nakfadajg one obowigzek wyodrebniania przychoddw z zyskéw
kapitatowych oraz przychoddw z innych zrodet (tj. pozostatych
przychoddéw z dziatalnosci, np. gospodarczej, podatnika).

Zasadniczg konsekwencja powyzszego jest koniecznos¢ odrebnego
kalkulowania/okreslania przez podatnika wyniku podatkowego

(tj. dochodu lub straty) z kazdego z wspomnianych zrédet oraz,

co istotne, brak mozliwosci odliczania (kompensowania) straty
poniesionej z jednego zrédia przychoddw od dochodu osiggnietego
z drugiego zrodta przychodow (art. 7 Ustawy CIT).

Istotng kwestig stato sie prawidtowe kwalifikowanie transakcji

do poszczegdinych kategorii przychoddw osigganych przez
podatnika w ramach prowadzonej przez niego dziatalnosci.

Przychody osiggane z tytutu transakciji z udziatem instrumentéw
finansowych spetniajgcych definicje pochodnych instrumentéw
finansowych, w rozumieniu Ustawy CIT kwalifikuje sie do przychoddw
ze zrodia zyski kapitatowe. Z kolei w przypadku instrumentow
niespetniajgcych powyzszej definicji, przychody osiagane z ich
wykorzystaniem nalezy kwalifikowac jako osiggane z innych zrédet.



2

Otoczenie regulacyjne

O
N

Raport CSR 2018

<

»  Zmiana Instrukcji Ruchu i Eksploatacji
Sieci Przesytowej PSE w zakresie zasad
funkcjonowania rynku bilansujacego.

Przyjeta w 2017 roku Ustawa o rynku mocy i proces
notyfikacji przez UE wymadgt na polskim rzadzie
uelastycznienie rynku energii. Elementem tego
uelastycznienia jest podniesienie limitdw cenowych
na rynku bilansujgcym.

Prezes Urzedu Regulacji Energetyki decyzja z 18 grudnia
2018 roku zatwierdzit zmiany w Instrukcji Ruchu

i Eksploatacji Sieci Przesytowej PSE, dotyczace
bilansowania systemu i zarzadzania ograniczeniami
systemowymi. Weszty one w zycie z dniem 1 stycznia
2019 roku.

Modyfikacji ulegty m.in. limity cen rozliczeniowych energii
elektrycznej na rynku bilansujgcym, ktére od 1 stycznia
2019 roku wynosza -50 000 zZ/MWh oraz 50 000 zt/MWh
i sg stosowane zamiast wczesniej obowigzujgcych, ktdre
wynosity odpowiednio 70 zt/MWh i 1 500 zt/MWh.

Niskie i ujemne ceny energii elektrycznej na rynku
bilansujgcym majg pomaoc z nadpodazg energii na rynku
przy wysokim poziomie produkcji z farm wiatrowych

i elektrocieptowni oraz niskim zapotrzebowaniu odbiorcéw.

Wowczas bedziemy mieli do czynienia z notowaniami
energii na TGE po ujemnych cenach, podobnie jak
ma to miejsce na rynku niemieckim.

Efektem duzo wiekszego rozrzutu minimalnych

i maksymalnych cen energii beda tez wieksze koszty
bilansowania, ktdre traderzy zabezpieczajacy ryzyko
niezbilansowania bedg musieli wycenic.

» Nowelizacja ustawy Prawo energetyczne
z dnia 12.12.2018 roku.

Nowelizacja przewiduje modyfikacje obowigzku sprzedazy
przez przedsiebiorstwa energetyczne wytworzonej energii
elektrycznej — przez jego podniesienie z 30 do 100 proc.
Takie obligo gietdowe ma na celu poprawe przejrzystosci
na rynku oraz ograniczenie ewentualnych wzrostéw cen
energii elektrycznej na rynku hurtowym, niewynikajgcych

z czynnikéw fundamentalnych, a wptywajacych na koszt
jej wytworzenia czy pozyskania z sgsiadujgcych systemow.
Jednoczesnie prognozuije sie zmniejszenie ryzyka istotnych
wahan cen, dzieki poprawie ptynnosci i transparentnosci
na Towarowej Gietdzie Energii i ograniczeniu mozliwosci
wptywania na cene przez uczestnikow posiadajgcych
silng pozycje rynkowa. Rozwigzanie to w perspektywie
dtugoterminowej poprawi pozycje odbiorcéw na krajowym
rynku energii elektryczne;.

Ponadto nowelizacja zamraza ceny energii elektrycznej
dla odbiorcow koncowych, obniza podatek akcyzowy

na energie z 20 zZt/MWh do 5 zt/MWh oraz optate
przejsciowa dla wszystkich odbiorcéw koncowych energii
elektrycznej o 95 proc., ustala poziom cen i stawek optat
za przesyt i dystrybucje energii na poziomie nie wyzszym
niz poziom z dnia 31 grudnia 2018 roku oraz stawek opfat
dotyczacych sprzedazy energii na poziomie nie wyzszym
niz poziom z dnia 30 czerwca 2018 roku.

»  Zmiany w opfatach za koncesje (OEE, OPG, OGZ)

Zmiany w opfatach koncesyjnych wynikajg z rozporzadzenia
Rady Ministréw z dnia 9 listopada 2018 roku. (Dz. U.

z 2018 roku poz. 2277) — zmieniono dotychczasowag optate
maksymalng z 1 min zt do 2,5 min zt, podniesiono optate
minimalng z 200 zt do 1000 zt, zmieniono wspotczynniki

do wyliczania optaty koncesyjnej oraz termin wnoszenia
optat, ktéry zostat wydtuzony z 31 marca do 15 kwietnia.
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Rynek gazu:

» Towarowa Gietda Energii rozszerzyta oferte
0 gaz zaazotowany.

19 grudnia 2018 r. Towarowa Gietda Energii rozpoczeta
notowania gazu ziemnego zaazotowanego Lw na Rynkach
Dnia Nastepnego i Biezgcego gazu. Uruchomienie obrotu
gietfdowego dla gazu zaazotowanego Lw spowoduje
objecie tego rynku transparentnym mechanizmem
ksztattowania ceny rynkowej. Projekt powstat we
wspotpracy z Operatorem Systemu Przesytowego
GAZ-SYSTEM S.A. TGE wprowadzita dodatkowo

zmiane w notowaniach na Rynku Dnia Biezacego gazu,
gdzie przedmiotem obrotu jest gaz wysokometanowy.
Instrumenty z dostawag godzinowag zostaty zastgpione
jednym instrumentem, posiadajgcym wymiar dobowy.

Konsultacje branzowe:

» Prace nad miejscowym planem
zagospodarowania przestrzennego dla Polskich
Obszaréw Morskich.

Grupa Polenergia poprzez swoje spotki celowe
realizujgce projekty morskich farm wiatrowych

w 2018 roku wzieta udziat w konsultacjach spotecznych
oraz miedzyresortowych dotyczacych tworzonego na
obszarze Morza Battyckiego Planu zagospodarowania
Polskich Obszarow Morskich (PZPOM). Ksztatt
przysztego PZPOM jest niezwykle istotny z powodu
decydujgcego wptywu, jaki bedzie wywierat na mozliwosci
wykorzystywania gospodarczego Polskich Obszaréw
Morskich, szczegolnie w zakresie rozwoju morskie;
energetyki wiatrowe;.

13
Fi
|

|

|

¥ 5




O
(o))

Raport CSR 2018

<

Wytworzona energia netto w zaleznosci od Zrédta wytworczego:

Zrédto wytwoércze:

Wyniki 2018 [w GWh]

Farmy wiatrowe 621
Elektrocieptownia 773
Elektrownia 51

Uzupetniajace

tabele z danymi

Liczba klientow
Wyniki 2018

Polenergia Dystrybucja

Klienci Punkty poboru energii
Indywidualni 9242 10252
Skala dziatalnosci — podstawowe wielkosci ekonomiczne, a takze mocy wytwdrczej i zatrudnienia:
Podstawowe wielkosci ekonomiczne’ Wyniki 2018 [w tys. zt] Biznesow! 942 2118
Przychody ze sprzedazy 3448 712 Przemystowi 34 36
Zysk/ strata netto 3 381 Polenergia Obrét
Kontrahenci 174
Zainstalowana moc w podziale na Zrédta wytwdrcze:
Zrédto wytwércze Wyniki 2018 [w MWe] Branza energetyczna — odpowiedzialnos¢ za produkt — specjalne wskazniki?
Farmy wiatrowe 249,3 Wyniki 2018
Elektrociepiownia 116 Liczba ludzi w obszarze dystrybucji przedsigbiorstwa 12406
Elektrownia 8 Liczba ludzi nieobstugiwanych w obszarze dystrybuciji przedsiebiorstwa 0
1 Za: ,Skonsolidowane Sprawozdanie Finansowe za rok zakonczony dnia 31 grudnia 2018 roku 2 Polenergia Dystrybucja

wraz ze sprawozdaniem niezaleznego, biegtego rewidenta”:
https://www.polenergia.pl/pol/sites/default/files/reports/periodical/grupa_polenergia_s.a._sprawozdanie_skonsolidowane.pdf
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Branza energetyczna — odpowiedzialnosc¢ za produkt — specjalne wskazniki?
Wyniki 2018

Liczba odtgczen spowodowanych nieptaceniem rachunkoéw przez klientow

Liczba odtaczen spowodowana niedziataniem systemu

Zatrudnienie (w etatach)

Branza energetyczna — odpowiedzialnos¢ za produkt
— specjalne wskazniki; czestotliwos¢ zaniku zasilania®

Wyniki 2018

SAIFI — wskaznik przecietnej systemowej czestosci przerw dtugich
i krotkich, stanowigcy liczbe odbiorcow narazonych na skutki wszystkich
tych przerw w ciggu roku podzielong przez tgczng liczbe obstugiwanych

odbiorcow

Branza energetyczna — odpowiedzialnosc za produkt — specjalne wskazniki; $redni czas zaniku

zasilania®

Wyniki 2018

SAIDI — wskaznik przecietnego systemowego czasu trwania przerwy
dtugiej i bardzo dtugiej, wyrazony w minutach na odbiorce na rok,
stanowigcy sume iloczynéw czasu jej trwania i liczby odbiorcéw
narazonych na skutki tej przerwy w ciagu roku podzielong przez taczng

liczbe.

MAIFI — wskaznik przecietnej czestosci przerw krétkich, stanowiacy liczbe
odbiorcéw narazonych na skutki wszystkich przerw krétkich w ciggu roku
podzielong przez taczna liczbe obstugiwanych odbiorcdw.

3.4 Polenergia Dystrybucja

Wyniki 2018

Wojewddztwo:

kobiety mezczyzni razem
Dolnoslaskie 0 20,10 20,10
Kujawsko-pomorskie 0 2 2
Lubelskie 2 16,25 18,25
Lubuskie 0 0,5 0,5
todzkie 0 0 0
Matopolskie 0 0 0
Mazowieckie 38,33 42,795 81,13
Opolskie 0 0 0
Podkarpackie 6 41,25 47,25
Podlaskie 0 4 4
Pomorskie 0 4 4
Slaskie 0 0 0
Swietokrzyskie 0 0 0
Warmirisko-mazurskie 0 1 1
Wielkopolskie 0 0 0
Zachodniopomorskie 1 1 2
Razem 47,33 130,9 178,23
Umowa cywilno-prawna 0 4 4
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Emisje CO,
j-m. Wyniki 2017 Wyniki 2018

EC Nowa Sarzyna Mg 334 999 338 783

EL Mercury Mg 33 849 33 664
Emisje Uniknigte [Mg CO,]

Emisje Wyniki 2018

Farmy wiatrowe 616 558

EL Mercury 60 260

EC Nowa Sarzyna 234 220

Emisje unikniete w wyniku wyprodukowania energii elektrycznej/ciepta w poréwnaniu z wyprodukowaniem takiej samej ilosci energii

elektrycznej/ciepta z wegla kamiennego (WO=21,49 MJ/kg za: KOBIZE)

Pracownicy

Pracownicy Wyniki 2018

% pracownikéw objetych uktadem zborowym pracy 0
Podstawowe surowce, materiaty i paliwa

Rodzaj j-m. Wyniki 2017 Wyniki 2018

Gaz ziemny m3 164 977 791 166 841 930

Gaz ziemny — energia

chemiczna (wg wartosci GJ 6 268 295,13 6109 017,11

opatowej, LHV)

Gaz koksowniczy m? 45 460 100 45 401 300
Energia, moce wytwdrcze
Obiekty: Elektrocieptownia Nowa Sarzyna, Elektrownia Mercury oraz farmy wiatrowe:

Wyprodukowana energia elektryczna i cieplna Wyniki 2018

llos¢ wyprodukowanej energii elektrycznej (MWh) 1447 106

llos¢ wyprodukowanego ciepta (GJ) 449 957,39
Branza energetyczna - profil organizacji

Przydziat praw do emisji (10a) Wyniki 2017 Wyniki 2018

2
Elektrownia Mercury 0 0
EC Nowa Sarzyna 27 278 25 642

Woda
Wyniki 2016 Wyniki 2017 Wyniki 2018
Odsetek [%)] Objetos¢ [m?] Odsetek [%] Objetos¢ [m?] Odsetek [%] Objetos¢ [m?]
Woda
przetwarzana 1,75 15168 2,92 25 746 2,98 27 746
I ponownie
wykorzystywana
Branza energetyczna — ekonomia
Wyniki 2016 Wyniki 2017 Wyniki 2018
Srednia efektywnosé generadji 50 95% 53.06% 52 93%

mocy elektrocieptowni
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Bezpieczenistwo i higiena pracy

Wyniki 2016 Wyniki 2017 Wyniki 2018
Liczba wypadkdw 3 1 1
Liczba wypadkow w
przeliczeniu na 1000 0,1 0,01 0,01
zatrudnionych
Liczba dni niezdolnosci do
pracy przypadajgca na 1 46,67 148 4
wypadek
I7|c;ba wypadkow 0 0 0
Smiertelnych
Liczba stwierdzonych
przypadkdéw chordb 0 0 0
zawodowych
Liczba pracownikow
z przekroczeniem
najwyzszych 0 0 0

dopuszczalnych stezen
(zapylenie)

Bioréznorodnosc
Ochrona czynna btotniaka tgkowego

Liczba zaobraczkowanych pisklat,

Szkolenia
Wyniki 2017 Wyniki 2018

PODZIAL SZKOLEN WG PLCI
Liczba godzin szkoler w roku,
w ktérych uczestniczyty kobiety 1489 1503
Liczba kobiet 43 44
Liczba godzin szkolen w roku,
w ktérych uczestniczyli 4501 5407
mezczyzni
Liczba mezczyzn 118 111
PODZIAL SZKOLEN WG STANOWISK
Liczba godzin szkolen w roku,
w ktérych uczestniczyli 3178 4141
dyrektorzy/kierownicy
Liczba dyrektorow/kierownikow 50 54
Liczba godzin szkolen w roku,
w ktérych uczestniczyli 815 934,5
specjalisci
Liczba specjalistow 36 42
Liczba godzin szkolent w roku,
w ktorych uczestniczyli pozostali 2244 2091,5
pracownicy
Liczba pozostatych pracownikdw 53 59

Rok ktére opuscity gniazda
2014 6
2015 S
2016 4
2017 6
2018 9
Razem: 28
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Oswiadczenie kierownictwa najwyzszego szczebla
(np. dyrektora wykonawczego, prezesa zarzadu
102-14 lub innej osoby o rdwnowaznej pozycji) na temat 6.2. [List prezesa] 4
znaczenia zrownowazonego rozwoju dla organizacii
i jej strategii
[List prezesa] Dodatkowo ryzyka biznesowe,
w tym ryzyka niefinansowe, znalez¢ mozna
102-15 Opis kluczowych wptywéw, szans i ryzyk 6.2. w Sprawozdaniu z Dziatalnosci Grupy Kapitatowej 4
Polenergia za rok zakonczony dnia 31 grudnia
2018 roku
102-1 Nazwa organizacii - Polenergia S.A.
102-2 Gtowne marki, produkty i/lub ustugi 6.7 [Opis dziatalnosci Grupy Polenergia] 14
L , ) . 6.2 )
102-3 Lokalizacja siedziby gtéwnej organizacji 733 Polenergia S.A. ul. Krucza 24/26 00-526 Warszawa
Liczba krajow, w ktdrych dziata organizacja oraz 6.0
102-4 podanie nazw tych krajow, gdzie zlokalizowane - 3 5 Grupa Polenergia prowadzi dziatalnos¢ operacyjna
s gtéwne operacje organizacji lub tych, ktore sa 7'3'3 gtéwnie w Polsce.
szczegdlnie adekwatne w kontekscie tresci raportu o
Spdtka Akcyjna, notowana publicznie na Gietdzie
o o Papierow Wartosciowych. Spotka zostata wiaczona
102-5 Forma wtasnosci i struktura prawna organizacii 6.2 ) : )
do indeksu sWIG80. Akcjonariat:
http://www.polenergia.pl/pol/pl/akcjonariat-0
Obstugiwane rynki z zaznaczeniem zasiegu 6.0
eograficznego, obstugiwanych sektordw, ' . . - .
102-6 geeg 9 o g Y L 7.2 [Opis dziatalnosci Grupy Polenergia] 14
charakterystyki klientow/konsumentow i 733
beneficjentow o
6.2 Opis dziatalnosci G Pol i
102-7 Skala dziatalnosci [Opis dziatainosci Grupy Polenergial 14, 96
7.3.2 [Uzupetniajace tabele z danymi]
Liczba pracownikéw wiasnych i znajdujgcych si 64 [Polenergia jako pracodawca]
icz racownikow w i znajdu i rgi r W
102-8 P Y WIASTVCT [ 2najotiacy el Sie 6.4.3. gajErop , 80, 96
pod nadzorem spdtki wg ptci i rodzaju umowy 6.3.7 [Uzupetniajace tabele z danymi]
Procent pracownikéw objetych umowami - )
102-41 ) i 6.3.10 [Uzupetniajace tabele z danymi] 96
zbiorowymi
102-9 Opis tfancucha wartosci 6.6.6 [List Prezesa] [kad organizacyjny] 4,74




o
(o))

Raport CSR 2018

<

Obszar
) \"") .
Wskaznik GRI Standards |sg Komentarz / Opis Strona
26000
Znaczace zmiany w raportowanym okresie o )
) . [Strategia i kluczowe obszary Spotecznej
102-10 dotyczagce rozmiaru, struktury, formy wiasnosci 6.2- o e 10
) o odpowiedzialnosci]
lub tancucha wartosci
Zasada ta w ograniczony sposéb odnosi sie
do dziatalnosci Grupy Kapitatowej Polenergia.
Rownoczesnie spdtki stosuja zawsze najlepsze
102-11 Wyjasnienie, czy i w jaki sposéb organizacja stosuje 6.0 dostepne techniki. Niemniej oczywiscie
zasade ostroznosci. o w przypadku jakichkolwiek watpliwosci,
co do ewentualnego wptywu danej technologii,
spotki beda podchodzi¢ do niej z zachowaniem
zasady ostroznosci.
Zewnegtrzne, przyjete lub popierane przez 6.0
102-12 organizacje ekonomiczne, srodowiskowe 6 4 5 [kad organizacyjny] 74
i spoteczne deklaracje, zasady i inne inicjatywy o
Cztonkostwo w stowarzyszeniach (takich jak
102-13 stowarzyszenia branzowe) i/lub w krajowych/ 6.2. [kad organizacyjny] 74
miedzynarodowych organizacjach
[Opis Dziatalnosci Grupy Polenergia]
»Skonsolidowane Sprawozdanie Finansowe
) ) za rok zakoriczony dnia 31 grudnia 2018 roku wraz
Jednostki gospodarcze ujmowane . . ) )
102-45 ) o 7.3.3 z opinig niezaleznego Biegtego Rewidenta” 14
w skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym ) )
https://www.polenergia.pl/pol/sites/default/
files/reports/periodical/grupa_polenergia_s.a._
sprawozdanie_skonsolidowane.pdf
. ) . [Strategia i kluczowe obszary spotecznej
102-46 Proces definiowania tresci raportu o . 10
odpowiedzialnosci]
102-47 Zidentyfikowane istotne aspekty wptywu 23 [Strategia i kluczowe obszary spotecznej 10
spotecznego i sSrodowiskowego ) odpowiedzialnosci]
Wyjasnienia dotyczace efektow jakichkolwiek korekt
informacji zawartych w poprzednich raportach
102-48 z podaniem powoddw ich wprowadzenia oraz ich Brak korekt
wptywu (np. fuzje, przejecia, zmiana roku/okresu
bazowego, charakteru dziatalnosci, metod pomiaru)
Znaczne zmiany w stosunku do poprzedniego
102-49 raportu dotyczgce zakresu, zasiegu lub metod Brak znaczacych zmian

pomiaru zastosowanych w raporcie
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26000
Lista grup interesariuszy angazowanych przez . ) . .
102-40 o 6.8.3 [Dialog z interesariuszami] 78
organizacje
Podstawy identyfikowania i selekcji interesariuszy ) ) ) .
102-42 . o 6.8.3 [Dialog z interesariuszami] 78
angazowanych przez organizacje
Podejscie do angazowania interesariuszy wiaczajac
102-43 czestotliwos¢ angazowania wedtug typu i grupy 6.4.5 [Dialog z interesariuszami] 78
interesariuszy
Kluczowe kwestie i problemy poruszane przez [Strategia i kluczowe obszary spotecznej
102-44 interesariuszy oraz odpowiedz ze strony organizaciji, 6.4.5 odpowiedzialnosci] 10, 78
réwniez poprzez ich zaraportowanie [Dialog z interesariuszami]
Okres raportowania (np. rok obrotowy/
102-50 - 01.01.2018 — 31.12.2018
kalendarzowy)
Data publikacji ostatniego raportu (jesli zostat
102-51 ) - Marzec 2018
opublikowany)
102-52 Cykl raportowania (roczny, dwuletni itd.) - roczny
Marta Porzuczek Kierownik Dziatu Ochrony
Srodowiska/EHS Petnomocnik Zarzadu ds. CSR
102-53 Osoba kontaktowa 7.4.3 )
Polenergia SA ul. Krucza 24/26 00-526 Warszawa
e-mail: Marta.Porzuczek@polenergia.pl
Strategia i kluczowe obszary spotecznej
102-54 Zgodnos¢ z GRI Standards 7.7.2 [ 9 . ry P ) 10
odpowiedzialnosci]
[ Strategia i kluczowe obszary spotecznej
102-55 Indeks CSR 7.7.2 o L 10
odpowiedzialnosci]
102-56 Polityka i obecna praktyka w zakresie zewnetrznej 253 [ Strategia i kluczowe obszary spotecznej 10
weryfikacji raportu. o odpowiedzialnosci]
[ Strategia i kluczowe obszary spotecznej
odpowiedzialnosci]
o T [kad organizacyjny]
Struktura nadzorcza organizacji wraz z komisjami .
) . o Struktury zarzadcze, w tym podejscie
podlegajgcymi pod najwyzszy organ nadzorczy, . ) i
S . , o do kwestii fadu korporacyjnego zostaty opisane
102-18 odpowiedzialnymi za poszczegdlne zadania, jak 6.2. 10, 74

na przyktad tworzenie strategii czy nadzor nad
organizacja

w Sprawozdaniu z Dziatalnosci Grupy Kapitatowej
Polenergia za rok zakoriczony dnia 31 grudnia

2018 https://www.polenergia.pl/pol/sites/default/

files/reports/periodical/grupa_polenergia_s.a._
sprawozdanie_zarzadu.pdf
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Warto$ci organizacii, zasady, kodeks i norm 6.2. [kad organizacyjny]
i organizaciji, z : i nor rganiz
102-16 9 : B v ) v 6.3 ) ,g v 74, 80
zachowan i etyki. 6.6 [Polenergia jako pracodawca]
Materiaty (GRI 301)
103-1 Charakter istotnego obszaru [Opis dziatalnosci Grupy Polenergia] 14
[Wartosci Grupy Polenergial
103-2 Podejscie zarzadcze (DMA) [Ochrona srodowiska — podsumowanie dziatan 42, 46
w 2018 roku]
o ) [Ochrona srodowiska — podsumowanie dziatan
103-2 Pomiar i ewaluacja o ) 46, 96
w 2018 roku] [Uzupetiajace tabele z danymi]
Wykorzystane surowce/materiaty wedtug wagi 6.5.
301-1 yrorzy oo by 9weg [Uzupetniajgce tabele z danymi] 96
i objetosci 6.5.4.
Energia (GRI 302)
) [Ochrona srodowiska — podsumowanie dziatan
103-1 Charakter istotnego obszaru 46
w 2018 roku]
Ochrona srodowiska — podsumowanie dziatan
103-2 Podejscie zarzadcze (DMA) [ . p . 46
w 2018 roku] [Uzupetiajace tabele z danymi]
103-2 Pomiar i ewaluacja [Uzupetniajace tabele z danymi] 96
Bezposrednie i posrednie zuzycie energii wedtug . )
302-1 ) L ) 6.5.4 [Uzupetniajace tabele z danymi] 96
pierwotnych zrodet energii
Bioréznorodnosé (GRI 304)
) [Ochrona srodowiska — podsumowanie dziatar
103-1 Charakter istotnego obszaru 46
w 2018 roku]
L [Ochrona srodowiska — podsumowanie dziatan
103-2 Podejscie zarzadcze (DMA) 46
w 2018 roku]
o ) [Ochrona srodowiska — podsumowanie dziatan
103-2 Pomiar i ewaluacja 46
w 2018 roku]
Lokalizacja i powierzchnia posiadanych,
dzierzawionych lub zarzgdzanych gruntow
zlokalizowanych w obszarach chronionych lub [Ochrona srodowiska — podsumowanie dziatan
304-1 6.5.6 46

obszarach o duzej wartosci pod wzgledem
bioréznorodnosci poza obszarami chronionymi
badZ przylegajacych do takich obszarow

w 2018 roku]
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Opis istotnego wptywu dziatalnosci, produktow
304-2 i ustug na bioréznorodnosc obszardw chronionych 6.5.6 [Ochrona srodowiska — podsumowanie dziatan 46
i obszaréw o duzej wartosci pod wzgledem o w 2018 roku]
bioréznorodnosci poza obszarami chronionymi
o ) o [Ochrona srodowiska — podsumowanie dziatari
304-3 Siedliska chronione lub zrewitalizowane 6.5.6 46
w 2018 roku]
Emisje (GRI 305)
) [Ochrona srodowiska — podsumowanie dziatan
103-1 Charakter istotnego obszaru o ) 46, 96
w 2018 roku] [Uzupetniajace tabele z danymi]
o [Ochrona srodowiska — podsumowanie dziatari
103-2 Podejscie zarzadcze (DMA) 46
w 2018 roku]
- ) [Ochrona srodowiska — podsumowanie dziatari
103-2 Pomiar i ewaluacja o ) 46, 96
w 2018 roku] [Uzupetniajace tabele zdanymi]
taczne bezposrednie emisje gazéw cieplarnianych 6.5. - )
305-1 ) [Uzupetniajace tabele z danymi] 96
wg. wagi (Scope 1) 6.5.5.
305-5 Redukcja emisji gazéw cieplarnianych 6.5.3 [Uzupetniajace tabele z danymi] 96
Emisja zwiazkdw NOx, SOx, SF6,i innych istotnych 6.5
305-7 zwigzkéw emitowanych do powietrza wedtug 5 5 3 [Uzupetniajgce tabele z danymi] 96
rodzaju zwiazku i wagi T
Scieki i odpady (GRI 306)
) [Ochrona srodowiska — podsumowanie dziatar
103-1 Charakter istotnego obszaru 46
w 2018 roku]
Ochrona $rodowiska — podsumowanie dziatari
103-2 Podejscie zarzadcze (DMA) [ P 46
w 2018 roku]
o ) [Ochrona srodowiska — podsumowanie dziatan
103-2 Pomiar i ewaluacja 46
w 2018 roku]
Catkowita waga odpaddéw wedtug rodzaju odpadu o )
306-2 ) ) 6.5. [Uzupetniajace tabele z danymi] 96
i metody postepowania z odpadem
Bezpieczenstwo i higiena pracy (BHP) (GRI 403)
) [Ochrona srodowiska — podsumowanie dziatan
103-1 Charakter istotnego obszaru 46, 80

w 2018 roku] [Polenergia jako pracodawca)
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EU3 Liczba klientow indywidualnych i handlowych [Uzupetniajace tabele z danymi] 96
EU5 Przydziat praw do emisji CO2 [Uzupetniajace tabele z danymi] 96
Ekonomia
Srednia efektywnosé generacji mocy - )
EU11 ) ) [Uzupetniajace tabele z danymi] 96
elektrocieptowni
Srodowisko
) o - Dziatania chronigce srodowisko (bioréznorodnosc)
Zmiana bioréznorodnosci siedlisk przed ) N
EU13 ) L . 6.5.6 opis dobrych praktyk [Uzupetniajace tabele 46, 96
i po realizacji inwestycji .
z danymi]
Pracownicy
Spoteczenstwo
Brak ludzi fizycznie przesiedlonych. Ekonomiczne
przesiedlenia wynikajace ze zniszczen w uprawach
EU22 Liczba ludzi fizycznie lub ekonomicznie 6.6.6 polowych wystepowaty na etapie budowy badz
przesiedlonych i nalezna rekompensata 6.6.7 awarii i koniecznosciag przejazdu. Rekompensata
jest rowna sredniej wydajnosci z jednego hektara
dla danego rodzaju uprawy.
Odpowiedzialnos¢ za produkt
EU25 Liczba wypadkow i ofiar Smiertelnych 6.4.6 [Uzupetniajace tabele z danymi] 96
Odsetek ludzi nieobstugiwanych w obszarze . )
EU26 R o 6.7.4 [Uzupetniajace tabele z danymi] 96
dystrybuciji przedsiebiorstwa
Liczba odtgczen spowodowanych nieptaceniem
EU27 rachunkoéw przez klientéw lub uszkodzeniem 6.7.6 [Uzupetniajace tabele z danymi] 96
systemu
EU28 Czestotliwos¢ zaniku zasilania 6.7.8 [Uzupetniajace tabele z danymi] 96
EU29 Sredni czas zaniku zasilania 6.7.8 [Uzupetniajace tabele z danymi] 96
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103-2 Podejscie zarzadcze (DMA) [Polenergia jako pracodawca] 80
o ) [Polenergia jako pracodawca]
103-2 Pomiar i ewaluacja - ) 80, 96
[Uzupetniajace tabele z danymi]
Wskaznik urazéw, choréb zawodowych, dni
straconych oraz nieobecnosci w pracy, a takze 6.4. . )
408-2 i L ) [Uzupetiajace tabele z danymi] 96
liczba wypadkdw smiertelnych zwigzanych z praca 6.4.6.
wedtug regionéw
Zatrudnienie w warunkach podwyzszonego ryzyka 6.4. o )
403-3 ) [Uzupetniajace tabele z danymi] 96
choréb zawodowych. 6.4.6.
Spotecznosc lokalna (GRI 413)
[Dialog z interesariuszami]
103-1 Charakter istotnego obszaru [Zaangazowanie spoteczne i rozwdj spotecznosci 78, 68
lokalnej — Polenergia jako dobry sasiad]
[Dialog z interesariuszami]
103-2 Podejscie zarzadcze (DMA) [Zaangazowanie spoteczne i rozwdj spotecznosci 78, 68
lokalnej — Polenergia jako dobry sasiad]
[Dialog z interesariuszami]
103-2 Pomiar i ewaluacja [Zaangazowanie spoteczne i rozwdj spotecznosci 78, 68
lokalnej — Polenergia jako dobry sasiad]
Charakter, skala i efektywnos¢ programow i 6.3.9
praktyk w zakresie oceny i zarzadzania wptywem 6.5.1 , ) ) o,
: . L L, [Ochrona srodowiska — podsumowanie dziatan
413-1 dziafalnosci organizacji na spoftecznosc lokalng, 6.5.2 w 2018 roku] 46
wigczajac wpltyw wejscia na dany rynek, 6.5.3
prowadzenia i zakonczenia dziatalnosci 6.8
Dziatania o0 znaczacym potencjalnym badz 6.3.9 i ) ) o
o ) [Ochrona srodowiska — podsumowanie dziatan
413-2 istniejacym negatywnym wptywie na lokalng 6.5.3 46
L w 2018 roku]
spotecznosc 6.8
WSKAZNIKI PROFILOWE DLA BRANZY ENERGETYCZNEJ
Profil organizacii
EU1 Zainstalowana moc w podziale na Zrédta wytworcze [Uzupetniajace tabele z danymi] 96
Wytworzona energia netto w zaleznosci od zrodta L .
EU2 [Uzupetniajace tabele z danymi] 96

wytworczego
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