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Polenergia SA

List Prezesa

[G4-1,G4-2, G4-DMA]

Szanowni Panstwo,

Chciatbym podzieli¢ sie z Panstwem drugim raportem Spotecznej Odpowie-
dzialnosci Biznesu Grupy Polenergia. Prezentujemy w nim nasza dziatalnosg,
w ktdrej koncentrujemy sie na zréwnowazonym rozwoju, zaréwno pod wzgle-
dem ekonomicznym, Srodowiskowym jak i spotecznym.

Grupa Polenergia promuje odpowiedzialne i etyczne praktyki biznesowe w sze-
roko pojetym obszarze wspotpracy z partnerami biznesowymi. Decyzje podej-
mowane we wszystkich sferach dziatalnosci uwzgledniajg aspekty spoteczne
i Srodowiskowe. Obszar dziatan operacyjnych Grupy Polenergia to rozwijanie,
budowa, utrzymywanie obiektéw energetycznych oraz handel energig, gazem
i prawami do emisji. Promujemy i dgzymy do pozyskania energii ze zrédet odna-
wialnych. Staramy sie wdrazac nasze projekty do operacji ograniczajagc w kaz-
dym przypadku ewentualny negatywny wptyw na srodowisko naturalne.

Raport 2016

Zaangazowanie w uzyskanie rownowagi pomiedzy interesem ekonomicznym,
a wyzwaniami ekologicznymi i spotecznymi, przy jednoczesnym dostosowaniu
planéw rozwoju do otaczajgcego otoczenia regulacyjnego stanowi integralng
cze$c¢ strategii rozwoju Grupy.

Ambicjg Grupy jest kontynuowanie odpowiedzialnego biznesu opartego na
uczciwosci, rzetelnosci i przejrzystych zasadach przy jednoczesnym zapewnie-
niu akcjonariuszom dtugofalowego wzrostu wartosci.

Zycze Panstwu mitej lektury,

Jacek Gtowacki
Wiceprezes Zarzadu Polenergia SA
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Raport i kluczowe obszary odpowiedzialnosci

(G Garaz Ganes G DMAl NINIEJSZY RAPORT JEST DRUGIM KOMPLEKSO-
WYM RAPORTEM SPOtECZNEJ ODPOWIEDZIALNOSCI PUBLIKOWA-
NYM PRZEZ GRUPE POLENERGIA. RAPORT ZA ROK 2016 PODOBNIE
JAK UBIEGLOROCZNY ZOSTAE PRZYGOTOWANY W OPARCIU O WYTYCZ-
NE GRI G4 (.IN ACCORDANCE") W OPCJI PODSTAWOWEJ (.CORE"].

Raport nie byt poddawany dodatkowej weryfikacji. Raport obejmuje swoim za-
kresem cata Grupe Kapitatowa, w ksztatcie, w ktérym jest ona konsolidowa-
na w sprawozdaniu finansowym. Ujmuje on wiec jednostke dominujaca grupy
kapitatowe], a takze szereg spétek celowych, powotanych ze wzgledu na po-
szczegolne realizowane inwestycje. Tworzac niniejszy raport kierowalismy sie
réwniez oczekiwaniami normy PN-ISO 26000 ,Wytyczne dotyczace spotecznej
odpowiedzialnosci”.
(CAB Gae GaR0 Gaen G YAl KLy czowym krokiem, koniecznym do zrealizowania
na etapie przygotowania pierwszego raportu, tak by spetniat on wymogi Wy-
tycznych Raportowania GRI:G4, byto zdefiniowanie obszaréw istotnego oddzia-
tywania na otoczenie oraz okreslenie Interesariuszy, na ktérych Polenergia
istotnie oddziatuje lub, ktérzy istotnie oddziatujg na spotke. Zadanie to zostato
zrealizowane w formie spotkania warsztatowego, w ktdrym uczestniczyta oso-
ba odpowiedzialna za kwestie zrownowazonego rozwoju w Grupie Polenergia
oraz zewnetrzny ekspert, wspotpracujacy z inwestorem strategicznym spotki.
Ze wzgledu na dotychczasowe doswiadczenia Grupy Polenergia, zwigzane z do-
brze rozwinieta sprawozdawczoscig na rzecz kredytodawcy (opisane w Environ-
mental and Social Action Plan [ESAP]), wspomniana identyfikacja oddziatywan
oznaczata przetozenie na poziom spétki analizowanych z reguty na etapie po-
szczegolnych obiektéw. Przyjete podejscie, Scisle bazujgce na zakresie doku-
mentdéw ESAP, pozwolito w efekcie zdefiniowaé zawarto$¢ raportu z zachowa-
niem zasad materialnosci, kompletnosci, kontekstu zréwnowazonego rozwoju
i uwzglednienia Interesariuszy. Sposéb zbierania, analizy i prezentacji danych
w raporcie miat rownoczeénie na celu zachowanie najwyzszej starannosci
w kontekscie zasad wywazenia, poréwnywalnosci, doktadnosci, terminowosci,
przejrzystosci i wiarygodnosci.

Polenergia SA Raport 2016

Ponizej przedstawiamy liste zidentyfikowanych, kluczowych obszaréw odpo-
wiedzialnosci, ktore odnoszg sie do dziatalnosci Grupy Polenergia i ktére zosta-

ng szczegdtowo omowione w dalszej czesci raportu.

OBSZAR ; ASPEKT SPOLECZNY ASPEKTY ODDZJALY- WAZNOSE
ODPOWIEDZIALNOSCI LUB SRODOWISKOWY WANIA | WSKAZNIKI
WG GRI
Srodowisko Wptyw inwestycji Bioréznorodnosé: wysoka
na lokalne otocznie G4-EN11, G4-EN12,
przyrodnicze G4-EN13, EU13
Odpady i $cieki:
G4-EN23
Zgodnos$c¢: G4-EN29
Mechanizm skarze-
nia: G4-EN34
Srodowisko Wptyw dziatalnosci Materiaty: G4-ENT, wysoka
na klimat G4-EN10
Energia: G4-EN3,
EU1, EU2, EUNM
(paliwa i sprzedaz
energii),
Emisja: G4-EN15,
G4-EN21, EUS
Srodowisko Pozyskiwanie Materiaty: G4-EN1 wysoka
biomasy Transport: G4-EN30
Spoteczenstwo Obawy lokalnych Spotecznosé wysoka
spotecznosci zwia- lokalna: G4-S01,
zane z ucigzliwo- G4-S02, G4-S011
Scig planowanych
inwestycji
Pracownicy Bezpieczenstwo BHP:, G4-LAb, $rednia

i higiena pracy
(BHP)
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Strategia spotecznej odpowiedzialnosci

W 2015 roku Uchwata Zarzadu przyjeta zostata Strategia Odpowiedzialnego Biznesu Grupy Polenergia. Okresla ona mierzalne cele na lata 2015-2019 we wszystkich obsza-
rach funkcjonowania Grupy. Strategia ta jest podstawa do realizacji dziatan w obszarze CSR dla wszystkich Spotek Grupy. Zawiera ona najwazniejsze aspekty, ktore powinny
by¢ wytycznymi w dalszym rozwoju. Wskazaniem do podejmowania dziatan w ramach odpowiedzialnego biznesu jest takze zaktualizowana w 2016 roku Polityka $rodowisko-
wo - spoteczna Grupy Polenergia, ktdra za gtéwny cel stawia zréwnowazony rozwoj, jako fundament madrego zarzadzania dziatalnoscia.

Polenergia SA

PRIORYTETY W RAMACH STRATEGII
SPOLECZNEJ ODPOWIEDZIALNOSCI
BIZNESU GRUPY POLENERGIA:

SRODOWISKO

SPOLECZNOSC

BEZPIECZENSTWO

ODPOWIEDZIALNE
ZARZADZANIE

Poprawa struktury paliw, w efekcie emisyjnosci produkowanej energii;

Pozyskiwanie surowcéw (biomasa) tylko z pewnych i certyfikowanych zrodet;

Biomasa pochodzenia roslinnego, niestanowiaca konkurencji z produkcja zywnosci;

Ograniczenie ryzyka skazenia wod gruntowych;

Optymalizacja zuzycia energii elektrycznej i papieru;

0dzyskiwanie podstawowych surowcow wtornych w siedzibie gtownej i obiektach przemystowych;
Regularny monitoring przyrodniczy - wptyw inwestycji na biosfere;

Regularny monitoring parametrow srodowiskowych zgodnie z udzielonymi pozwoleniami;
Optymalizacja ucigzliwosci transportow biomasy.

Dialog ze spotecznoscig lokalng przy planowanych/istniejacych inwestycjach - nieustanne dziatania
informacyjne, odpowiedzi na obawy i pytania lokalnych spotecznosci;

Dialog z Organizacjami Pozarzadowymi, a w szczegolnosci tymi dziatajacymi na rzecz ochrony
Srodowiska - analiza zastrzezen i watpliwosci;

Dziatalnos¢ charytatywna - koncentracja na problemach i potrzebach spotecznosci bezposrednio
sasiadujacych z obiektami inwestycyjnymi.

Zapewnienie, wdrozenie i wymaganie od podwykonawcow przestrzegania procedur bezpieczenstwa
zgodnych z 1SO 18001 oraz zgodnosci z przepisami prawa;

Nieustanne szkolenie i uswiadamianie o zagrozeniach zwigzanych z pracami przy inwestycjach
(turbiny wiatrowe, praca na wysokosciach, praca z niebezpiecznymi narzedziami);

Zawieranie umow z klauzulg etyczno-$rodowiskowa;

Audyty srodowiskowe wtaczajace kontrole podwykonawcow;

Audyty BHP wtaczajace kontrole podwykonawcow;

Uwzglednienie kwestii CSR w zarzadzaniu;

Dbatos¢ o pracownikow w zakresie szkolenia, BHP, etyki, satysfakcji;

Kompleksowa polityka HR;

Powotanie zespotu roboczego ds. CSR;

Wprowadzenie zasad elastycznej pracy dla mtodych rodzicow;

Uwzglednienie celéw spotecznych i Srodowiskowych w zarzadzaniu i wynagradzaniu pracownikdw.
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| 4 O Firmie

[64-5¢, 64-DMAl ZGODNIE ZE SWOJA WIZJA GRUPA POLENERGIA ASPIRUJE, ABY BYC PIERWSZA POLSKA PRYWATNA GRUPA ENERGETYCZ-
NA 0 ZASIEGU EUROPEJSKIM, PRZYJAZNA DLA SRODOWISKA | CZLOWIEKA. 0ZNACZA TO ODPOWIEDZIALNOSC ZA PROJEKTY NA KAZ-
DYM ETAPIE ICH REALIZACJI: OD DBALOSCI O IDENTYFIKACJE WSZYSTKICH ZAGROZEN SRODOWISKOWYCH, WPLYWU NA SPOLE-
CZENSTWO LOKALNE | STOSOWANIE NAJLEPSZEJ DOSTEPNEJ TECHNOLOGII PRZY PLANOWANIU PRZEDSIEWZIECIA, PO BUDOWE
| UZYTKOWANIE OBIEKTU W SPOSOB BEZPIECZNY, ZGODNY ZE STANDARDAMI, Z POSZANOWANIEM SRODOWISKA | INTERESOW LO-
KALNEJ SPOLECZNOSCI.

Polenergia SA _ Raport 2016
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4 Wartosci firmy

[G4-56]

Polenergia stawia sobie za cel rozwoj energetyki przyjaznej ludziom i Srodowisku,
opartej o nowoczesne, wysokosprawne technologie, gtéwnie odnawialne i niskoemi-
syjne zrodta, bezpieczenstwo dystrybucji i zabezpieczenie dostaw energii odbiorcom.

MISJA Stawia réwniez na rozwdj energetyki prosumenckiej i efektywno$¢ energetyczng
swoich rozwigzan.

Polenergia chce by¢ pierwszg polska prywatng grupa energetyczng o zasiegu euro-
pejskim, przyjazng dla $rodowiska i cztowieka. Wizjg Grupy Polenergia jest realizo-
wanie nowoczesnego tancucha wartosci z dbatoscig o najwyzsza jakos¢ i standardy
na wszystkich poziomach:
* Dostawy surowcow;
e Przetwarzania;

WI ZJA e Produkcji i dystrybucji energii.
Firma dazy do rozwoju w oparciu o dtugoterminowe potrzeby energetyczne Polski
oraz partnerskie stosunki ze spotecznosciami lokalnymi na obszarach inwestycyj-
nych. Polenergia realizuje strategie zrownowazonego portfela aktywdw - inwestuje
w polskie zasoby i energie odnawialna.

Polenergia to dynamicznie rozwijajaca sie prywatna polska grupa energetyczna dzia-

tajaca w obszarze wytwarzania energii z odnawialnych oraz konwencjonalnych zro-

det, a takze dystrybucji i obrotu energia elektryczng i gazem. Polenergia kontynuuje

rozwdj w oparciu o portfel perspektywicznych projektéw inwestycyjnych oraz zespét
STRATEGIA najlepszych ekspertéw z wieloletnim doSwiadczeniem. Grupa Polenergia buduje

swojg pozycje w oparciu o cztery obszary biznesowe, ktérymi sa:

e Energia odnawialna;

¢ Energia konwencjonalna;

e Dystrybucja energii i gazu;

¢ Handel energig i emisjami.

(G4-4,G4-7]

Polenergia w dzisiejszym ksztatcie powstata w sierpniu 2014 roku kiedy to - noszac wowczas nazwe Polish Energy Partner SA - przejeta aktywa energetyczne Grupy Polenergia Holding S.ar.l., dotad nie
nalezace do Grupy Polenergia. Ta restrukturyzacja otworzyta przed Polenergig perspektywy dtugofalowego i trwatego wzrostu. Grupa juz dzi$ posiada ogromny potencjat wzrostu. Silne zaplecze finansowe, nowe
perspektywy inwestycyjne oraz zatrudnienie wysokiej klasy specjalistow, czynia z Grupy Polenergia waznego gracza na rynku energetycznym.

Polenergia SA _ Raport 2016
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Polenergia SA

Opis dziatalnosci Grupy Polenergia

© 00O

OBROT

KONWENCJONALNA

DYSTRYBUCJA ENERGIA

ODNAWIALNA

KLUCZOWE AKTYWA OPERACYJNE | PROJEKTY DEVELOPERSKIE GRUPY POLENERGIA WG SEGMENTOW DZIALALNOSCI | ZRODEE ENERGII:

Raport 2016

ZRODLO

WYTWARZANIE ENERGII

DYSTRYBUCJA

SPRZEDAZ/HANDEL

Odnawialne zrodta energii

Gaz ziemny/koksowniczy

Wegiel

Polenergia: spotki celowe
dedykowane do prowadzenia
dziatajacych farm wiatrowych
on-shore; nowe projekty farm
wiatrowych na ladzie i morzu;
projekt elektrowni opalanej

biomasag;

Polenergia Elektrocieptownia
Nowa Sarzyna
/ Elektrownia Mercury

Polenergia Elektrownia Pétnoc
Sp. zo.0.

Polenergia Dystrybucja Sp. z 0.0.

- wyspecjalizowany dystrybutor
i sprzedawca do fabryk,
budynkéw komercyjnych

i mieszkalnych;

Polenergia Dystrybucja Sp. z 0.0.
/ PPG Polska Sp. z 0.0.

Polenergia Dystrybucja Sp. z o.0.

Polenergia Obrot SA

Polenergia Obrot SA

Polenergia Obrét SA
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Opis dziatalnosci Grupy Polenergia

Polenergia SA

Energia odnawialna

ENERGETYKA WIATROWA

Energetyka wiatrowa do konca 2015 roku byta najdynamiczniej
rozwijajagcym sie sektorem energetyki opartej na zrédtach odnawialnych. Ro-
snace ceny energii oraz problemy z zaopatrzeniem w surowce energetyczne
spowodowaty, ze inwestycje w bezpieczenstwo energetyczne zostaty uznane za
globalny priorytet gospodarczy. Ochrona klimatu i redukcja gazéw cieplarnia-
nych oraz zobowigzania Polski z zakresu energii odnawialnej przyczynity sie do
intensywnego rozwoju energetyki wiatrowe;.

Polenergia dziata w sektorze energii odnawialnej stosujac nowoczesne techno-
logie turbin wiatrowych do produkcji czystej energii. W ramach rozwoju energe-
tyki opartej na wietrze dziatalnos¢ obejmuje:

¢ Development i sprzedaz farm wiatrowych;

¢ Eksploatacje farm wiatrowych.

Polenergia jest operatorem i wtascicielem farm wiatrowych. Pierwsza farma
wiatrowa o mocy 22 MW, zostata oddana do eksploatacji w styczniu 2007 roku
w Gniezdzewie w gminie Puck. W styczniu 2012 roku oddane do eksploata-
cji zostaty dwie kolejne farmy wiatrowe: Farma Wiatrowa tukaszéw (34 MW])
oraz Farma Wiatrowa Modlikowice (24 MW] w gminie Zagrodno, a w latach
kolejnych: Farma Wiatrowa Gawtowice i Farma Wiatrowa Rajgréd. Do pieciu
funkcjonujacych obiektéw, w Il kwartale 2015 dotgczyta kolejna farma wiatro-

Raport 2016

Na dzien
30 wrzesnia 2016 r. moc
zainstalowana w elektrow-
niach wiatrowych w Polsce to
5783 MW, co stanowi prawie
70% udzialu w mocy zainsta-
lowanej wszystkich techno-
logii OZE w Polsce i istotny
skladnik polskiego miksu
energetycznego.

<

ENERGIA

‘W 2016 roku
energia z wiatru
trzykrotnie odnotowala
rekordowe wyniki:
26 grudnia rekord
w produkcji wyniost
4941 MW.

wa o tgcznej mocy 43,7 MW, zlokalizowana w miejscowosci Skurpie, a Farma
Wiatrowa w Gawtowicach zostata rozbudowana o drugi etap. W lutym 2016 r.
zostata oddana do eksploatacji Farma Wiatrowa Mycielin o mocy 48 MW. Na
koniec 2016 r. wielkos¢ portfela projektow wiatrowych Polenergii wynosi ponad
245 MW, co plasuje spétke w gronie lideréw na rynku operacyjnych farm wia-

WPolsce. Wielkos¢ produkcji z farm wiatrowych wynosita w 2016 roku

ponad 623 GWh.
(e e Y o

Kolejne projekty Polenergii to tacznie 270 MW. S3 to projekty farm wiatrowych,
ktdre znajduja sie w koncowej fazie dewelopmentu i ktére posiadajg juz pozwo-
lenie na budowe.

turbin farm
wiatrowych wiatrowych

115 245 7
MW

laczna moc

ODNAWIALNA
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4 Energia odnawialna

ZAANGAZOWANIE SPOLKI OBEJMUJE NIE TYLKO PROJEKTY NA LADZIE, ALE TAKZE MORSKIE FARMY WIATROWE. OFFSHORE JEST
STRATEGICZNYM PROJEKTEM POLENERGII. PLANOWANA MOC MORSKICH FARM WIATROWYCH POLENERGII NA BALTYKU TO 1200MW.

Polenergia SA _ Raport 2016
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Opis dziatalnosci Grupy Polenergia

STAN NA GRUDZIEN 2016 ROKU

Farmy Wiatrowe Grupy Polenergia

NR. LOKALIZACJA MoC (MW) URUCHOMIENIE / ROK
1 Puck 22 2006

2 Modlikowice 24 2011

3 tukaszow 34 2011

4 Gawtowice 41,4 2014

5 Rajgrod 25,3 2014

6 Skurpie 43,7 2015

7 Gawtowice Il 6,9 2015

8 Mycielin 48 2015/16

Polenergia SA Raport 2016

FW Puck

FW Gawtowice

FW Mycielin

FW Modlikowice

FW tukaszow

FW Skurpie

FW Rajgrad

<

ENERGIA
ODNAWIALNA
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4 Farmy Wiatrowe Grupy Polenergia

<

ENERGIA

FARMY WIATROWE GRUPY POLENERGIA, STAN NA GRUDZIEN 2016 ROKU ODNAWIALNA

1"

FW Puck. Farma zlokalizowana w Gniezdzewie w okolicach Pucka. Farma zo-
stata oddana do eksploatacji w styczniu 2007 roku. Posiada moc 22 MW, ktérg
generujg turbiny wiatrowe o mocy 2 MW kazda. Operatorem farmy wiatrowej
jest Dipol Sp. z 0.0. spotka celowa projektu nalezaca w 100% do Polenergii
SA. FW Puck produkuje i dostarcza energie elektryczng lokalnemu dystrybuto-
rowi energii - Energa Operator. Spotka Dipol posiada rowniez umowe wielolet-
nig na sprzedaz $wiadectw pochodzenia z OZE (zielonych certyfikatow) z firma
Polenergia Obrot SA.

FW Modlikowice. Farma zlokalizowana jest w gminie Zagrodno w powiecie zto-
toryjskim. Farma wiatrowa o mocy 24 MW, ktéra generuje 12 turbin wiatrowych
typu Vestas V90 2.0 MW na wiezach o wysokos$ci 105 m. Operatorem farmy wia-
trowej jest Talia Sp. z 0.0. - spdtka celowa projektu nalezaca w 100% do Pole-
nergii SA. Farma zostata oddana do eksploatacji na poczatku 2012 roku.

FW tukaszow. Farma jest zlokalizowana w gminie Zagrodno w powiecie ztoto-
ryjskim. Farma wiatrowa o mocy 34 MW, ktdérg generuje 17 turbin wiatrowych
typu Vestas V90 2.0 MW na wiezach o wysokos$ci 105 m. Operatorem farmy wia-
trowej jest Amon Sp. z 0.0. - spotka celowa projektu nalezaca w 100% do Pole-
nergii SA. Farma zostata oddana do eksploatacji na poczatku 2012 roku.

FW Gawtowice. Farma jest zlokalizowana niedaleko Grudzigdza w wojewddz-
twie kujawsko-pomorskim. Sktada sie z 18 wiez Siemens SWT-2.3-108 o wy-
sokos¢ wiezy 115m i tacznej mocy 41,4 MW. Operatorem farmy wiatrowej jest
Grupa PEP Farma Wiatrowa 1 Sp. z 0.0. - spotka celowa projektu nalezaca

Polenergia SA Raport 2016

w 100% do Polenergii SA. Farma zostata oddana do eksploatacji w IV kwartale
2014 roku, a w roku 2015 dobudowany zostat drugi etap projektu, 3 turbiny tego
samego producenta (Siemens SWT-2.3-108). tgcznie Farma Wiatrowa Gawto-
wice osiggneta moc 48,3 MW.

FW Rajgrod. Farma jest zlokalizowana nieopodal Grajewa na Suwalszczyznie
w wojewddztwie podlaskim. Sktada sie z 11 turbin wiatrowych Siemens SWT-
2.3-108 o wysokos¢ wiezy 115m i tacznej mocy 25,3 MW. Operatorem farmy
wiatrowej jest Grupa PEP Farma Wiatrowa 6 Sp. z 0.0. - spétka celowa projektu
nalezagca w 100% do Polenergii SA. Farma zostata oddana do eksploatacji w IV
kwartale 2014 roku.

FW Skurpie. Farma zlokalizowana jest koto miejscowosci PtoSnica w powiecie
dziatdowskim w wojewddztwie warminsko-mazurskim. Sktada sie z 19 turbin
wiatrowych Siemens SWT-2.3-108 o wysokosci wiezy 115 m i tacznej mocy 43,7
MW. Operatorem farmy wiatrowej jest Grupa PEP Farma Wiatrowa 4 Sp. z o.0.
- spotka celowa projektu nalezaca w 100% do Polenergii SA. Farma zostata
oddana do eksploatacji w IV kwartale 2015 roku.

FW Mycielin. Farma zlokalizowana jest na terenie dwéch gmin: Niegostawice
i Szprotawa, w powiecie zaganskim, w wojewodztwie lubuskim. Sktada sie z 24
turbin wiatrowych, kazda o mocy 2 MW (producent Vestas, model V110). taczna
moc zainstalowana to 48 MW. Operatorem farmy wiatrowej jest Polenergia Far-
ma Wiatrowa Mycielin Sp. z 0.0. - spotka celowa projektu nalezaca w 100% do
Polenergii SA. Farma otrzymata pozwolenia na uzytkowanie w | kwartale 2016
roku.
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4 Perspektywy rozwoju energetyki wiatrowej
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PERSPEKTYWY ROZWOJU ENERGETYKI WIATROWEJ

Szymankowo

Grupa Polenergia posiada w portfelu projekty farm wiatrowych na ladzie o tacz- Badecz

nej mocy okoto 270 MW bedace w koncowej fazie dewelopmentu, ktére posia-
daja pozwolenie na budowe. Trwajg prace nad przygotowaniem tych projektow
do udziatu w procesie aukcyjnym. Dla portfela projektow we wczesniejsze] fazie Piekto
dewelopmentu o mocy okoto 400 MW, w zwiazku z wejSciem w zycie ust o inwe-
stycjach w zakresie elektrowni wiatrowych, zostata podjeta decyzja o spowol-
nieniu procesu rozwoju, a w przypadku zmiany prawa dalszy ich rozwdj.

Kostomtoty / Debice

Grabowo

Zielona / Dgbsk

12 Polenergia SA _ Raport 2016
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4 Farmy wiatrowe na Morzu Battyckim (farmy wiatrowe ,,0ff-shore”)

STRATEGICZNYM PROJEKTEM REALIZOWANYM PRZEZ GRUPE POLENERGIA JEST BUDOWA NA BALTYKU MORSKICH FARM WIATRO-
WYCH. W LIPCU 2014 ROKU GRUPA PODPISALA UMOWE PRZYLACZENIOWA Z PSE NA 1 200 MW. FIRMA DYSPONUJE TAKZE POZWO-
LENIAMI NA POSADOWIENIE SZTUCZNYCH WYSP, WARUNKAMI PRZYLACZENIA, KTORE UMOZLIWIAJA PODLACZENIE FARM WIA-
TROWYCH DO KRAJOWEGO SYSTEMU TRANSMISJI ENERGII W DWOCH ETAPACH W OKRESIE 2020-2025, A TAKZE POZWOLENIAMI
LOKALIZACYJNYMI DLA CALEJ TRASY MORSKIEJ KABLA PRZYLACZENIOWEGO. SPOLKA POLENERGIA BALTYK 11l JEDNOSTKA ZALEZ-
NA OD POLENERGIA S.A. W DNIU 07 LIPCA 2016 ROKU JAKO PIERWSZA W POLSCE UZYSKALA DECYZJE 0 SRODOWISKOWYCH UWA-
RUNKOWANIACH DLA MORSKIEJ FARMY WIATROWEJ BALTYK SRODKOWY I1l. KOLEJNA MORSKA FARMA WIATROWA UZYSKA DECYZJE
SRODOWISKOWA NA POCZATKU 2017 ROKU. UZYSKANA DECYZJA 0 SRODOWISKOWYCH UWARUNKOWANIACH DLA MFW BSIIl JEST
KONSEKWENCJA KOMPLEKSOWYCH BADAN SRODOWISKA MORSKIEGO, A TAKZE PRZEPROWADZONYCH NA SZEROKA SKALE KON-
SULTACJI SPOLECZNYCH.

Strategicznym projektem realizowanym przez Grupe Polenergia jest budowa na Battyku morskich farm wiatrowych. W lipcu 2014 roku Gru-
pa podpisata umowe przytaczeniowg z PSE na 1 200 MW. Firma dysponuje takze pozwoleniami na posadowienie sztucznych wysp, warun-
kami przytaczenia, ktore umozliwiajg podtaczenie farm wiatrowych do krajowego systemu transmisji energii w dwoch etapach w okresie
2020-2025, a takze pozwoleniami lokalizacyjnymi dla catej trasy morskiej kabla przytaczeniowego. Spotka Polenergia Battyk Il jednostka
zalezna od Polenergia SA w dniu 07 lipca 2016 roku jako pierwsza w Polsce uzyskata decyzje o Srodowiskowych uwarunkowaniach dla mor-
skiej farmy wiatrowej Battyk Srodkowy III. Kolejna Morska farma wiatrowa uzyska decyzje srodowiskowa na poczatku 2017 roku. Uzyskana
decyzja o srodowiskowych uwarunkowaniach dla MFW BSlIII jest konsekwencjg kompleksowych badan srodowiska morskiego, a takze
przeprowadzonych na szerokg skale konsultacji spotecznych.

Polenergia SA

Raport 2016
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Paliwa z biomasy

[G4-4,G4-13] _ . . .. . . . .
Biomasa stanowi zrodto energii odnawialnej, ktorej wykorzystanie do

celow energetycznych nastepuje przez spalanie drewna i jego odpaddw, sto-
my, odpaddw produkcji roslinnej lub roslin energetycznych. Grupa Polenergia
w 2008 roku rozpoczeta realizacje projektéow zwigzanych z zaopatrywaniem
sektora energetycznego w pellet z biomasy rolniczej, przede wszystkim stomy
(metoda granulacji stomy). Spétka postanowita zaistnie¢ w tym segmencie ryn-
ku w odpowiedzi na rosnace zapotrzebowanie polskiego sektora energetyczne-
go na biomase rolnicza, ktdrej podaz jest wcigz ograniczona. Pellet ze stomy
zostat wybrany jako najlepsza forma spalania biomasy ze wzgledu na: niskie
koszty transportu, tatwosé transportu wewnetrznego i dobre parametry fizyko-
chemiczne.

Nalezy tez podkresli¢, ze stoma jest ubocznym rolniczym produktem (np.
produkcja zbdz), a tym samym nie mozna w przypadku tego surowca mowic
o istotnej konkurencji pomiedzy produkcja zywnosci czy biopaliw (konkurencja
o grunty ornel.

W 2016 roku Grupa Polenergia eksploatowata trzy obiekty oraz plantacje z ob-
szaru produkcji paliw z biomasy:

e Fabryka Pelletu w Zgbkowicach Slaskich;

e Fabryka Pelletu w Sepédlnie Krajenskim;

e Fabryka Pelletu w Zamosciu;

¢ Plantacja Roslin Energetycznych w okolicach Chojnic.

tacznie Zaktady produkcji pelletu nalezace do Grupy Polenergia wytwarzaja
pellet w ilosci okoto 150 000 ton rocznie, obstugujac w ramach wieloletnich
kontraktéw duze elektrownie i elektrocieptownie. Wspétpraca Grupy Polener-
gia z elektrowniami oparta jest na dtugoterminowych umowach dostawy paliw
z biomasy w postaci pelletu, ktorych zasady dopasowywane sa do konkretnych
potrzeb klientow.

Polenergia SA _ Raport 2016

Plantacja Chojnice

Sepolno Krajenskie

Zamosc¢

Zabkowice Slaskie

<

ENERGIA
ODNAWIALNA




15

Opis dziatalnosci Grupy Polenergia

Polenergia SA

Paliwa z biomasy

Fabryka Pelletuw Sepdlnie Krajenskim. Od Il kwartatu 2009 roku w Grupie Pole-
nergia dziata fabryka pelletu ze stomy w Sepélnie Krajenskim koto Bydgoszczy.
Jej operatorem jest spotka Grupa Polenergia - Biomasa Energetyczna Poétnoc
Sp. z 0.0. Na chwile obecna wydajnos¢ nowej linii technologicznej wynosi okoto
4 ton/godzing, co odpowiada rocznej produkcji na poziomie okoto 30-35 tys. ton.
Dostawy stomy do produkcji pelletu s zagwarantowane umowami z rolnikami.
Inwestycja zlokalizowana jest w wojewddztwie kujawsko-pomorskim. Geogra-
ficznie rynek zbytu dla fabryki ograniczony jest kosztami transportu produktu
i obejmuje obszar w promieniu okoto 150-200 km wokdt Sepolna Krajenskiego.
Rynek surowcowy natomiast tworza powiaty zlokalizowane w promieniu okoto
60-80 km od zaktadu.

Fabryka pelletu dostarcza produkt do zaktadéw Veolia (L6dz), Mondi (Swiecie)
oraz PGNiG Termika (Warszawa).

Fabryka Pelletu w Zgbkowicach Slaskich. W Il kwartale 2010 roku rozpoczeta
dziatalnoé¢ fabryka pelletu zlokalizowana w Zabkowicach Slaskich. Operato-
rem tej fabryki jest Grupa Polenergia - Biomasa Energetyczna Potudnie Sp.
z 0.0. (GPBE). Decyzja o lokalizacji fabryki podjeta zostata ze wzgledu na bardzo
dobre warunki panujace na tutejszym rynku stomy. Realizacja projektu zostata
roztozona na dwa etapy - pierwszy etap zostat zakonczony w pazdzierniku 2010
- zaktad osiggnat wydajnosé¢ okoto 30 tys. ton pelletu rocznie. Drugi etap - po-
legajacy na rozbudowie uktadu rozdrabniania surowca oraz uktadu przetwa-
rzania surowcow sypkich pozwolit na osiggniecie docelowej wydajnosci okoto
60-65 tys. ton rocznie i zakonczyt sie pod koniec | kwartatu 2011 roku. GPBE
Potudnie dostarcza pellet do zaktadu Veolia (£6dZ) i Ekopasz (eksport).

Raport 2016
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Fabryka Pelletu w Zamosciu. W Il kwartale 2012 roku swoja dziatalno$¢ rozpo-
czeta fabryka pelletu zlokalizowana w okolicach Zamoscia. Operatorem fabryki
jest spétka Grupa Polenergia - Biomasa Energetyczna Wschod Sp. z 0.0. Wy-
bor lokalizacji zamojskiej podstrefy ekonomicznej podobnie jak w przypadku
poprzednich zaktadéw wynikat z dostepnosci zasobow surowca do produkcji
pelletu.

Produkowana w Zamosciu biomasa dostarczana jest do elektrowni Potaniec,
gdzie powstat najwiekszy na Swiecie blok energetyczny opalany wytacznie bio-
masa.

Rozruch produkcyjny linii technologicznej przetworstwa stomy na granulat opa-
towy rozpoczat sie dnia 1 maja 2012 roku i trwat do dnia 31 sierpnia 2012 roku.
Od dnia 1 wrzesnia 2012 roku fabryka prowadzi wtasciwg produkcje pelletu ze
stomy. Planowana wielkos¢ produkcji to 4500 ton miesigcznie.

Plantacje Roslin Energetycznych. Polenergia dywersyfikuje swoja dziatalnosé
w ramach produkcji paliw z biomasy i inwestuje w dziedzinie upraw roslin ener-
getycznych. W ramach spétki Grupa PEP - Uprawy Energetyczne zostata zato-
zona pilotazowa plantacja réznych odmian miskanta. Miskant to roslina ener-
getyczna o wysokim plonowaniu, ktéra moze by¢ wykorzystywana zaréwno jako
paliwo, jak i surowiec do produkcji pelletu. Celem projektu, na tym etapie, jest
pozyskiwanie sadzonek na potrzeby rozwoju plantacji miskanta we wspétpracy
z rolnikami. Projekt jest prowadzony obecnie na dziatce o powierzchni okoto 50
hektaréw zlokalizowanej w okolicach Chojnic.
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Energetyka konwencjonalna

ENERGETYKA KONWENCJONALNA, KOGENERACJA | OUTSOURCING
ENERGETYKI PRZEMYStOWEJ

(G4-4, G4-13]
Polenergia angazuje sie w budowe i eksploatacje zrédet wytwarza-

nia energii w technologii konwencjonalnej (spalania paliw), w tym wytwarza-
nia energii elektrycznej i energii cieplnej w skojarzeniu. Sa to obiekty powstate
w poblizu duzych zaktaddw produkcyjnych i zaspokajajace potrzeby energetycz-
ne tych zaktaddw. Posérod form kooperacji z odbiorcami energii stosowana jest
formuta outsourcingu.

Outsourcing energetyki przemystowej polega na wydzielaniu zaktadowych elek-
trocieptowni i cieptowni ze struktur przedsiebiorstw i przekazywaniu zarza-
dzania nimi specjalistycznym firmom. W przejetych obiektach prowadzone sg
niezbedne modernizacje lub tez budowane sg zupetnie nowe urzadzenia. Roz-
wigzania technologiczne i modele biznesowe funkcjonowania projektéw outso-
urcingowych dostosowywane sg do specyficznych potrzeb przedsigbiorstw pro-
dukcyjnych. Obie strony uzyskujq korzysci z obnizenia kosztow dzieki inwestycji
w nowe technologie.

W 2016 roku Grupa Polenergia eksploatowata trzy obiekty energetyki przemy-
stowej, w tym kogeneracyjne:

e Elektrocieptownia Nowa Sarzyna;
e Elektrownia Mercury;
e Elektrocieptownia Zakrzéw (do czerwca 2016 roku).

EL Mercury pozwala pozyskiwac energie z paliwa, ktére stanowito wczeéniej
niewykorzystany produkt uboczny dziatania zaktaddw koksowniczych. EC Nowa
Sarzyna wykorzystuje gaz ziemny, ktorego spalanie charakteryzuje sie relatyw-
nie niska emisjg CO2, pytdw oraz NOx i SO2, a co sie z tym wigze - generalnie
nizszym oddziatywaniem na $rodowisko.

Polenergia SA _ Raport 2016
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Polenergia
ma 15 % udzialu
w krajowym ryn-
ku wytwarzania
energii z gazu
ziemnego.

Nowa Sarzyna

Zakrzow

Merkury
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Energetyka konwencjonalna

EC Nowa Sarzyna. Elektrocieptownia zlokalizowana jest w Nowej Sarzynie, nie-
opodal Lezajska w wojewddztwie podkarpackim. Obiekt jest zasilany gazem
ziemnym i posiada tgczng moc elektryczng 116 MWe i cieplng 70 MWt. Wytwa-
rzana przez Elektrocieptownie Nowa Sarzyna energia elektryczna jest dostar-
czana do Krajowego Systemu Elektroenergetycznego przez trzy nadziemne linie
wysokiego napiecia 110 kV. Ciepto wykorzystywane jest na cele technologiczne
i grzewcze pobliskich zaktadéw chemicznych oraz na cele grzewcze lokalnego
zaktadu komunalnego.

EL Mercury. Elektrownia Mercury znajduje sie w Watbrzychu i zarzadzana jest
przez spotke Mercury Energia. Projekt ten realizowany jest w oparciu o umowe
zawartg miedzy Elektrownig Mercury, a Watbrzyskimi Zaktadami Koksowniczy-
mi Victoria SA. Elektrownia Mercury rozpoczeta produkcje energii na poczatku
lipca 2006 roku. Zespot energetyczny sktada sie z kotta gazowego i turbiny pa-
rowej o mocy okoto 8 MWe. Energia elektryczna wytwarzana jest z gazu koksow-
niczego, bedacego produktem ubocznym produkcji koksu przez Watbrzyskie
Zaktady Koksownicze Victoria SA. Warto podkresli¢, ze do czasu uruchomienia
projektu gaz ten byt po prostu spalany ,.na Swieczce” i nie byt w zaden sposdb
wykorzystany gospodarczo. Innowacyjny projekt przyczynit sie nie tylko do po-
prawy efektywnosci biznesowej zaktadow, ale przede wszystkim oznaczat moz-
liwos¢ pozyskania energii bez dodatkowego obcigzania Srodowiska.

EC Zakrzow. Pierwsze dostawy we wroctawskiej Elektrocieptowni Zakrzéw ru-
szyty w pazdzierniku 2000 roku. Na podstawie dtugoterminowej umowy wybu-
dowana zostata elektrocieptownia w systemie ,pod klucz” wraz z niezbedng
infrastrukturg (gazociag i przytacza). Paliwem wykorzystywanym przez EC Za-
krzow do produkcji cieptej wody uzytkowej jest gaz ziemny. Obiekt zaopatruje
firme Whirpool Polska Sp. z 0.0. w cieptg wode uzytkowa. Ciepto w wodzie go-
racej jest wytwarzane przez trzy gazowe kotty wodne o mocy cieplnej 10 MWt,
10 MWt oraz 3 MWt. Uktad technologiczny dopetniajg: awaryjny przewod spa-
linowy z turbiny (bypass), instalacja uzdatniania wody, urzadzenia sterowania
i kontroli systemu oraz przytacza elektryczne. W dniu 16 czerwca 2016 roku
zostata sfinalizowana transakcja sprzedazy przez Polenergia SA projektu. Na-
bywca zostat DP System Sp. z 0.0. z siedzibg w todzi.

Polenergia SA _ Raport 2016
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4 Perspektywy rozwoju energetyki konwencjonalnej,
biomasowej i tzw. energetyki nowej

€3

ENERGIA ENERGIA
KONWENCJONALNA ODNAWIALNA

- Grupa Polenergia rozszerzajac swojg dziatalno$¢ prowadzi dewelop-
ment szeregu alternatywnych projektow w oparciu o odnawialne i konwencjo-
nalne zrodta energii, dostosowujac sie jednoczesnie do aktualnych kierunkdéw
rozwoju sektora energetycznego. Na chwile obecna przygotowywane sg dwie
inwestycje:

e Elektrownia Potnoc;
¢ Bioelektrownia Winsko.

18 Polenergia SA _ Raport 2016
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Energetyka konwencjonalna

Elektrownia Pétnoc

Biolelektrownia Winsko

Elektrownia Pétnoc

Planowana Elektrownia Pétnoc jest opalang weglem kamiennym elektrownia
konwencjonalng o parametrach nadkrytycznych. Zastosowanie bardzo wyso-
kich parametréw oraz nowoczesnych rozwigzan, pozwoli na spalanie wegla
ze sprawnoscia znacznie wyzszg niz ma to miejsce w wiekszosci istniejacych
dzi$ obiektow. Oznacza to z jednej strony uzyskiwanie wiekszej ilosci energii
w przeliczeniu na tone spalonego wegla, a z drugiej istotnie mniejsza emisje na
jednostke energii. Ta nowoczesna, niskoemisyjna i wysokosprawna elektrownia
planowana jest w Rajkowach w gminie Pelplin (powiat tczewski), w pétnocnej
Polsce, w rejonie duzego deficytu energii elektrycznej, na terenie z dostepem
do linii kolejowej, blisko stacji GPZ Pelplin i rzeki Wisty. Jest to réwniez rejon
o wysokim bezrobociu, a inwestycja Grupy Polenergia oznaczaé bedzie stworze-
nie wielu miejsc pracy w elektrowni i przedsiebiorstwach z nig kooperujacych.
W celu realizacji projektu zabezpieczono prawa do nieruchomosci o powierzch-
ni 223 ha. Planowana moc elektrowni to 2x800 MW. W | etapie budowany be-
dzie pierwszy blok o mocy 800 MW. Projekt zmniejszy braki energii elektrycz-
nej w regionie i bedzie dostarcza¢ energie elektryczng do Krajowego Systemu
Elektroenergetycznego na podstawie dtugoterminowej umowy PPA. Elektrow-
nia Pétnoc posiada juz podpisany kontrakt z generalnym wykonawca inwesty-
cji - Grupg Alstom, podpisang umowe przytaczeniowg z PSE oraz umowe na
dostawe paliwa z Lubelskim Weglem ,, Bogdanka”.

Polenergia SA Raport 2016
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Bioelektrownia Winsko

Bioelektrownia Winsko powstanie w gminie Winsko (powiat wotowski), w woje-
wodztwie dolnoslaskim. Planowana moc obiektu to 31 MWe, ktora turbina pa-
rowa wygeneruje z pary z kotta biomasowego. Bioelektrownia bedzie zasilana
paliwem biomasowym, a jej planowany okres dziatania to 30-40 lat. Bioelek-
trownia Winsko posiada decyzje Srodowiskowg i umowe przytaczeniowa do sieci
110 kV. Projekt uzyskat takze pozwolenie wodnoprawne, a w sierpniu 2016 roku
rowniez pozwolenie na budowe obiektu. Instalacja charakteryzowac sie bedzie
bardzo niska emisjg zanieczyszczen do atmosfery, dzieki zastosowaniu nowo-
czesnego systemu oczyszczania spalin spetniajgcego wymogi ,.najlepszych do-
stepnych technologii” (BAT) oraz najnowsze wymogi Unii Europejskiej odnosnie
ochrony $rodowiska. Z racji wykorzystywanego paliwa biomasowego bilans
emisji dwutlenku wegla uznaje sie za zerowy. Budowa elektrowni przyczyni sie
do rozwoju regionu oraz oferowac bedzie miejsca pracy zaréwno w obiekcie jak
i wtancuchu dostaw biomasy rolnej i leSnej np. przy balotowaniu - przygotowa-
niu paliwa, czy transporcie. Projekt zapewni rowniez rynek zbytu dla odpadéw
z produkgji rolnej (stoma, sieczka kukurydziana).

ODNAWIALNA
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Polenergia SA

Raport 2016

Energetyka Nowa

[G4-4, G4-13] . i . X . , L.
W odpowiedzi na zapotrzebowanie rynku, Polenergia opracowuje rowniez strate-

gie rozwoju w obszarze tzw. Nowej Energii.

Nowg energetyka nazywana jest energetyka rozproszona, prosumencka oparta o rozwigza-
nia fotowoltaiczne potaczone z magazynowaniem energii. Strategia ta pozwoli na sprzedaz
energii i gazu do odbiorcéw koncowych w potaczeniu z ustugami zwigzanymi z efektyw-
noscig energetyczna. Polenergia przygotowuje oferte obejmujaca realizacje kompleksowe;j
ustugi w zakresie budowy i podtaczenia do sieci mikro instalacji i zrodet wytworczych oraz
wsparcia klientow w realizacji instalacji fotowoltaicznych. Jednoczesénie spotka realizuje pi-
lotazowy program budowy i eksploatacji stacji tadowania samochodow elektrycznych. Ofer-
ta bedzie obejmowata kompleksowe rozwigzania dla kazdego klienta indywidualnego.

DYSTRYBUCJA
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Opis dziatalnosci Grupy Polenergia

Dystrybucja energii i gazu

([G4-4,G4-13]
1 Polenergia Dystrybucja petni funkcje niezaleznego operatora systemu

dystrybucyjnego (0SDn) na podstawie decyzji Prezesa Urzedu Regulacji Ener-
getyki. Spotka nalezy do Grupy Polenergia i jest dzi$ jest najwigkszym prywat-
nym dystrybutorem energii elektrycznej w Polsce, dziatajgc na obszarze catego
kraju i tworzac nowe obszary dystrybucyjne. Polenergia Dystrybucja buduje lub
przejmuje infrastrukture niezbedng do dystrybucji energii i odzyskuje naktady
inwestycyjne przez zwrot z Wartoéci Regulacyjnej Aktywow (,WRA") i amorty-
zacje WRA, ktdre sg zawarte w taryfie dystrybucyjnej. Ponadto, Spotka dystry-
buuje energie do odbiorcow przemystowych, komercyjnych i mieszkaniowych
m.in. galerii handlowych i osiedli mieszkaniowych. Polenergia Dystrybucja

posiada 31 dziatajgcych projektow i 18 projektow w trakcie realizacji. Spotka
ma obecnie ponad 10 tysiecy klientow zuzywajgcych ponad 285 GWh energii

rocznie, dostarczanych poprzez linie energetyczne o dtugosci 110 km, 86 sta-
cji i 145 transformatoréw. Spotka realizuje pilotazowe wdrozenie inteligentne;
sieci przesytowej oraz inteligentnego pomiaru zuzycia, ktére stanowia pierwszy
etap przejscia na inteligentng infrastrukture pomiarowa.

Inna spétka Grupy Polenergia, Polenergia Kogeneracja, jest dystrybutorem
gazu ziemnego skoncentrowanym na zaopatrywaniu w paliwa gazowe zaktadow
przemystowych przy wykorzystaniu wtasnej infrastruktury dystrybucyjnej. Ak-
tualnie Spotka Swiadczy ustuge dystrybucji paliw gazowych do dwoéch klientow
przemystowych w Tomaszowie Mazowieckim, przy rocznym wolumenie dystry-
buowanego gazu ziemnego rzedu 39 mln Nm3 (442,5 GWh). Od pazdziernika
2016 roku Polenergia Kogeneracja sprzedaje takze gaz ziemny do sektora uzy-
tecznoséci publicznej wilosci 12,5 GWh/rok.

Polenergia SA _ Raport 2016

21,2 miln
Planowane inwestycje w obszar
dystrybucji w latach 2017-2018

26/
PLN

Wzrost Wartosci Regulacyjne;j
Aktywow (,WRA”)

18,3 mln
CPLN

umowy kredytowej
z ING Bankiem Slaskim SA

58%
(ponad 6 tys.)

Planowany wzros
liczby nowych klientow
do 2018 roku
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Opis dziatalnosci Grupy Polenergia

Polenergia SA

Handel energig i emisjami

4, G4-13]
] Polenergia Obrét to spotka specjalizujgca sie w hurtowym obrocie

energig elektryczna, prawami majatkowymi i gazem oraz $wiadczeniu ustug
zarzadzania portfelem kontraktow energetycznych dla podmiotow Grupy Kapi-
tatowej Polenergia oraz podmiotéw zewnetrznych.

Polenergia Obrot jest jedna z najbardziej dynamicznie rozwijajgcych sie spotek
w sektorze obrotu energia elektryczng w Polsce. Zmiany strategii zainicjowane
w 2012 roku przyniosty wymierne efekty w postaci rokrocznie zwiekszonego

2015 2016

2012 2014
24,5 TWh 26,7 TWh

2TWh 23,9 TWh

i wzrostu mozliwosci rynkowych po stronie Spétki. Od pazdziernika 2013 roku
Spétka jest aktywnym, bezposrednim cztonkiem Towarowej Gietdy Energii, jed-
noczesnie systematycznie zwieksza liczbe partnerow handlowych na rynkach
pozagietdowych. W 2013 roku Spoétka rozpoczeta dziatalnos¢ na rynku hurto-
wym energii elektrycznej w Niemczech, z uwzglednieniem transakcji w ramach
wymiany miedzysystemowej. Od grudnia 2013 roku Polenergia Obrét jest czton-
kiem gietdy EPEX SPOT SE.

0d 1 lipca 2016 roku Polenergia Obrét petni funkcje animatora rynku tzw. mar-
ket makera na Towarowej Gietdzie Energii. Zadaniem spotki jest utrzymywanie
ptynnosci poprzez state sktadanie zlecen kupna i sprzedazy instrumentow no-
towanych na Rynku Towardéw Gietdowych.

0d 18 listopada 2016 roku spétka rozpoczeta handel na gietdzie ICE w Londynie
w zakresie uprawnien do emisji CO2 (poprzez brokera Merex Spectron).

Raport 2016

OBROT

Dziatajgc od wielu lat obserwujemy rosnaca role gietd w rozwoju branzy ener-
getycznej, w szczegdlnosci bioragc pod uwage wypetnienie celow liberalizacji
rynku czyli zapewnienia bezpiecznych dostaw energii przy jak najnizszym kosz-
cie dla odbiorcy. Cieszymy sie, Zze moZzemy wspiera¢ rozwdj transparentnego
rynku energii w Polsce w tak szerokim zakresie jak energia elektryczna, gaz
czy prawa majatkowe.

Arkadiusz Zielezny
Prezes zarzadu Polenergia Obrét
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Opis dziatalnosci Grupy Polenergia

Obrot energig i prawami do emisji

OBROT PRAWAMI MAJATKOWYMI Z OZE:

Spétka prowadzi ponadto dziatalnosé w zakresie obrotu prawami majatkowymi
ze Swiadectw pochodzenia: zarowno w zakresie kontraktéw dtugoterminowych,
jak i transakcji biezacych.

Obrot prawami majatkowymi z OZE:

W 2013 roku
wyniost
150 GWh

W 2015 roku
przekroczyt
550 GWh

W 2016 roku
przekroczyl
1000 GWh.

Polenergia SA Raport 2016

0BROT GAZEM: 0BROT

W roku 2014, Spotka uzyskata koncesje na obrét paliwami gazowymi (OPG) oraz
obrét gazem z zagranica (0GZ). Jednym z priorytetow jest rozwoj tej dziatalno-
$ci w zakresie handlu hurtowego na rynku gietdowym oraz transakcji OTC i wy-
miany miedzysystemowej. W 2016 roku obrét gazem ziemnym wyniost tacznie
6,9 TWh.

Polenergia Obrot petni réwniez funkcje Zleceniodawcy Ustugi Przesytania od-
powiedzialnego za bilansowanie w GAZ-SYSTEM. Jest liderem utworzonej Gru-
py Bilansowej, ktorej uczestnikiem jest takze Polenergia Kogeneracja.

Waznym obszarem dziatalnosci Polenergii Obrét jest $wiadczenie komplek-
sowych ustug zarzadzania portfelem energii elektrycznej, praw majatkowych
i emisji CO2 dla spoétek Grupy Kapitatowej Polenergia. Wspotpraca ze spotkami
powigzanymi obejmuje peten tahcuch wartosci energetycznych od wytwarza-
nia (farmy wiatrowe, elektrocieptownia, biogazownie) po sprzedaz i dystrybucje
energii do klienta kohcowego. Zakres swiadczonych ustug obejmuje m.in.:

e Wspottworzenie strategii handlowej i hedging pozycji;
e Zarzadzanie ryzykiem;

e Ustugi operatora handlowo-technicznego;

¢ Bilansowanie handlowe.

Oferta kompleksowego zarzadzania portfelem skierowana jest ponadto do
spotek spoza Grupy Kapitatowej, w tym w szczegolnosci do farm wiatrowych,
elektrocieptowni, spoétek obrotu i odbiorcéw koncowych.

Polenergia Obrét jest rowniez cztonkiem organizacji branzowych skupiajacych
podmioty dziatajgce na rynku energii. Spotka jest rowniez cztonkiem wspie-
rajagcym Towarzystwo Obrotu Energig (TOE) oraz europejska organizacje firm
handlowych EFET.
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= tancuch wartosci

Wszystkie aspekty, oczekiwania, zasady, ktérymi Grupa Polenergia kieruje sie nadzorujac cykl zycia projektow komunikowane sg poprzez publicznie
dostepng Polityke Srodowiskowo-Spoteczng, a wdrozone rozwigzania proceduralne poprzez System Zarzadzania Srodowiskowo-Spoteczny. Wspomnia-
na Polityka Srodowiskowo-Spoteczna wskazuje m.in. na kwestie zwigzane z bezpieczenstwem miejsca pracy i eliminacje zagrozen zwigzanych z BHP,
oczekiwaniem od partnerow biznesowych przestrzegania nie tylko przepisow prawa, ale rowniez dziatania w zgodzie z oczekiwaniem migdzynarodowych
standardow International Finance Corporation Performance Standard (IFC PS) oraz Equator Principles (EqP), gwarantuje tez otwartos¢ na dialog z intere-
sariuszami, a takze to, ze kazda instalacja bedzie objeta okresowymi audytami wewnetrznymi.

Polenergia SA

Raport 2016
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tancuch wartosci

[G4-8,G4-10,G4-12, G4-SO

MW ciggu 2016 roku produkcja i ustugi sprzedawane byty na
potrzeby odbiorcéw krajowych, a takze na rynku miedzynarodowym (np. ustugi
Polenergia Obrot).

Z uwagi na charakter prowadzonej dziatalnosci: produkcji energii cieplnej
i elektrycznej dla okreslonego klienta, kazdy z projektow outsourcingu ener-
getyki przemystowej przygotowywany jest w praktyce dla jednego lub kilku
odbiorcéw (przedsigbiorstw produkcyjnych i przedsiebiorstw energetycznych).
W miare rozwoju dziatalnosci i realizacji kolejnych projektow outsourcingowych
oraz ekspansji na rynku produkcji energii ze zrédet odnawialnych, udziat po-
szczegolnych odbiorcow w strukturze przychoddéw bedzie malat.

Podstawowymi surowcami wykorzystywanymi przez Grupe do produkcji energii
cieplnej i elektrycznej oraz pelletu z biomasy sa obecnie gaz ziemny oraz sto-
ma. Dostawca gazu jest PGNIG. Z kolei w przypadku stomy, jest ona kontrakto-
wana u rolnikéw. Tym samym dziatalno$¢ Polenergii przyczynia sie do rozwoju
terendw wiejskich, poniewaz w praktyce zakupy surowca do produkcji pelletu
oznaczajg strumien pieniedzy ptynacy dzieki Polenergii z przemystu do rolni-
kow. Ma to niebagatelne znaczenie dla szeregu rolniczych gospodarstw domo-
wych znajdujgcych sie w promieniu kilkudziesigciu kilometrow od zaktadéw
produkujacych pellet. Podobnie rolnicy czerpia dochody z dzierzawy gruntéw,
na ktérych zlokalizowane sa turbiny wiatrowe.

Jezeli chodzi o pracownikéw Swiadczacych prace na rzecz Grupy Polenergia,
a nie bedacych zatrudnionymi w spotkach Grupy, to prace poddane outsourcin-
gowi ograniczajg sie zasadniczo do ustug typowo zlecanych na zewnatrz (np.
ustugi ochrony). Nie praktykuje sie zatrudniania pracownikéw sezonowych,
np. z agencji pracy tymczasowej. Prace utrzymaniowe zwigzane z eksploatacjg
farm wiatrowych sg w przypadku FW Modlikowice i FW Lukaszow oraz nowowy-
budowanej FW Mycielin Swiadczone przez przedstawicieli firmy Vestas, podob-
nie jest w przypadku eksploatacji FW Gawtowice, Skurpie i Rajgrod, gdzie prace

Polenergia SA Raport 2016

serwisowe wykonywane sg przez firme Siemens. Wynika to z zapiséw umoéw
i okresu gwarancyjnego, w ktdrym prace serwisowe lezg po stronie dostawcy
turbin. W przypadku FW Puck, ktora jest nieco starsza, okresy gwarancyjne juz
wygasty i catos¢ prac zwigzanych z eksploatacjg i utrzymaniem lezy po stronie
Grupy Polenergia i jej pracownikow.

Grupa Polenergia wychodzi z zatozenia, ze odpowiedzialne dziatanie wszystkich
partneréw w tahcuchu dostaw nie tylko usprawnia dziatania i gwarantuje jakos¢
produktu finalnego, ale jest podejsciem, ktore pozwala kompleksowo zarza-
dza¢ kwestig wptywu na otoczenie spoteczne i Srodowiskowe.

Warto w tym miejscu podkreslic¢, ze zasady, ktorymi kieruje sie firma przy wy-
borze dostawcow komunikowane sa m.in. poprzez ., Kodeks Etyczny - standardy
postepowania dla naszych Partneréw biznesowych”.

Projektujac i budujac nowe obiekty opalane biomasg, a takze produkujace
pellet z biomasy rolnej, Grupa Polenergia uwzglednia zasady racjonalnego
i zrownowazonego gospodarowania zasobami naturalnymi. Publicznie dostep-
na polityka pozyskania biomasy gwarantuje, ze obiekty nie sg zaopatrywane
w biomase leéng ze zrédet nie spetniajgcych kryteriow FSC (Forest Stewardship
Council), pozyskane w sposéb nielegalny, z naruszeniem praw zwyczajowych,
obywatelskich i pracowniczych oraz z terendéw cennych przyrodniczo. Rowniez
pozyskujac biomase rolna, firma skupia sie na skupowaniu pozostatosci z pro-
dukcji rolniczej (np. stomy), dbajac o to, aby jej dziatalno$¢ nie doprowadzita
do powstania konkurencji pomiedzy produkcja biomasy na cele energetyczne
a produkcjg zywnosci.

Zasady pozyskiwania biomasy w sposéb zréwnowazony sa komunikowane do-
stawcom. Razem z nimi i dzieki nim, Grupa Polenergia tworzy zrownowazony
tancuch dostaw biomasy i tylko przy ich wsparciu i przestrzeganiu zasad spotka
moze by¢ pewna, ze tworzy warto$¢ dodana dla Grupy Polenergia, klientow,
$rodowiska naturalnego i lokalnych spotecznosci.
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Polenergia SA

Ochrona Srodowiska - podsumowanie dziatan w 2016 .

POLENERGIA ELEKTROCIEPLOWNIA NOWA SARZYNA

ENS jest zlokalizowana na terenie gminy Nowa Sarzyna, potozonej w pétnocno-
-wschodniej czesci wojewddztwa podkarpackiego. Obiekt zlokalizowany jest na
obszarze przemystowym, w bezposrednim sasiedztwie zaktadéw chemicznych
CIECH Sarzyna SA (Grupa CIECH).
[G4-EN29, G4-EC4, G4—-EN12, G4-EN13, G4-EN27, G4-29, G4-SO1, G4-S02, G4-S08, EU13]
Od poczatku swojej
dziatalnosci spotka szczegolny nacisk ktadzie na dziatanie zgodne z wymogami
prawa oraz wszelkimi regulacjami i dobrymi praktykami w zakresie ochrony
$rodowiska. Coroczne protokoty z kontroli przeprowadzanych przez upraw-
nione organy od lat wyrazajg bardzo dobra opinie tych instytucji o dziataniach
i podejsciu ENS do aspektow bedacych przedmiotem kontroli. Szczegélnie pod-
kreslana jest poprawno$c¢ w popularyzowaniu i uswiadamianiu waznosci takiej
tematyki wérdéd swoich pracownikéw oraz stosowanie procedur sktaniajacych
takze kontrahentéw ENS do zachowania tak wysokich standardéw. W roku 2016
nie natozono na spoétke jakichkolwiek kar zwigzanych z naruszaniem przepisow
ochrony $rodowiska.

Dnia 10 pazdziernika 2016 roku Polenergia Elektrocieptownia Nowa Sarzyna
Sp. z 0.0. zawarta aneks do umowy sprzedazy energii elektrycznej pomiedzy
ENS a GET EnTra Sp. z 0.0. z dnia 21 marca 2008 roku, przedtuzajacy okres jej
obowigzywania na rok 2017 i przewidujacy sprzedaz przez ENS energii elek-
trycznej do GET EnTra Sp. z 0.0. w roku 2017.

Raport 2016

W dniu 1 lipca 2016 roku Polenergia Elektrocieptownia Nowa Sarzyna Sp. z o.o.
i Polskie Sieci Elektroenergetyczne SA zawarty czteroletnig umowe o Swiadcze-
nie ustugi odbudowy Krajowego Systemu Elektroenergetycznego (..KSE").
Ustuga obejmuje samostart turbozespotow gazowych i ich prace w wydzielonej
czesci KSE w zakresie niezbednym dla prawidtowego przebiegu procesu przy-
wrocenia dziatania Krajowego Systemu Elektroenergetycznego po zaniku na-
piecia w KSE lub w jego czesci. Najwazniejszym elementem tego procesu jest
dostarczenie energii z ENS do uruchomienia bloku energetycznego w wybranej
elektrowni systemowe].

ENS jest pierwsza w Polsce elektrownig cieplna, ktérej jednostki wytworcze
posiadajg zdolno$¢ do samostartu i moga by¢ wykorzystane w procesie odbu-
dowy KSE. Dotychczas takie mozliwosci techniczne posiadaty tylko elektrownie
wodne.
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Polenergia SA

Raport 2016

Polenergia Elektrocieptownia Nowa Sarzyna

W 2014 roku ENS zakonczyta proces certyfikacji i w dniu 11 czerwca 2014 roku
uzyskata Certyfikat normy 1SO 14001:2004 Systemu Zarzadzania Srodowisko-
wego w zakresie wytwarzania energii elektrycznej i cieplnej w skojarzeniu. Cer-
tyfikat zostat zatwierdzony przez Lloyd's Register Quality Assurance na okres 3
lat. W czerwcu 2015 roku Lloyds Register przeprowadzit audyt, pozytywnie oce-
nit dziatania Spoétki i wydat ponownie certyfikat (dostepny na stronie interneto-
wej www.ens.pl). Kolejny audyt przeprowadzony w czerwcu 2016 roku réwniez
pozytywnie ocenit dziatania ENS.

0d 2011 roku, decyzja Komendanta Wojewodzkiego Panstwowej Strazy Pozar-
nej, ENS zostata wtgczona do Grupy zaktadéw o duzym i zwiekszonym ryzyku
powaznej awarii przemystowej, skupionych na terenie gminy Nowa Sarzyna.
W jej sktad wchodza jeszcze zaktady chemiczne CIECH Sarzyna SA i Silikony
Polskie Sp. z 0.0.

Technologie oraz ilosci zuzywanych paliw i surowcéw, a takze wskazniki opera-
cyjne [sprawnosé¢, dyspozycyjnoéé, niezawodno$¢) redukujg do minimum nega-
tywne oddziatywanie ENS na $rodowisko naturalne, w tym na klimat w poréw-
naniu do instalacji o podobnej mocy, opalanej np. weglem. ENS nie wytwarza
odpaddéw popaleniskowych, generuje blisko o potowe nizsze emisje gazow
cieplarnianych, ok. 7-krotnie nizszg emisje NOx, nie emituje SO2 ani pytu. Za-
stosowana technologia ogranicza ilos¢ i agresywnosc¢ Sciekdw przemystowych,
a zawracanie wod opadowych, skroplin, wykorzystanie kondensatu z uktadéow
cieptowniczych pozwala ograniczaé zuzycie wody surowe;.
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Polenergia Elektrocieptownia Nowa Sarzyna

POZWOLENIA/DECYZJE/ZGLOSZENIA:

¢ uzyskano Decyzje Starosty Lezajskiego w sprawie zmiany Pozwolenia Zin-
tegrowanego, a nastepnie uzyskano Decyzje Starosty Lezajskiego w sprawie
ujednolicenia tekstu obowigzujgcego Pozwolenia Zintegrowanego;

¢ uzyskano Decyzje Starosty Lezajskiego udzielajacq nowe zezwolenie na emi-
sje gazoéw cieplarnianych z instalacji objetej systemem handlu uprawnieniami
do emisji gazow cieplarnianych, w zwiazku ze zmiana prawa w tym zakresie;

* W zwiazku ze zmiana ustawy Prawo Ochrony Srodowiska wdrazajaca dyrekty-
we Seveso IIl zaktualizowano i przekazano do PSP i WIOS: . Zgtoszenie Zaktadu
o Zwiekszonym Ryzyku wystapienia powaznej awarii przemystowej” oraz ,,Pro-
gram Zapobiegania Awariom”.

REMONTY/INNE PRACE W 2016 ROKU:

¢ przeprowadzono remont gorgcej $ciezki turbiny gazowej GT12;
e przeprowadzono inspekcje roczna turbiny parowej i wykonano plan remontéw
urzadzen pomocniczych;

Polenergia SA Raport 2016

KONTROLE:

J/ JW 2016 roku w ENS nastepujgce organy przeprowadzity kontrole:

1) WIOS w zakresie przestrzegania wymogéw ochrony $rodowiska w szczegél-
nosci przeciwdziatania powaznym awariom przemystowym;

2) Sanepid w zakresie oceny stanu sanitarno - higienicznego i warunkéw zdro-
wotnych $rodowiska pracy;

Wszystkie ww. kontrole zakonczono wydaniem protokotéow kontrolnych bez uwag.

NAGRODY/RANKINGI:

1) W 2016 roku ENS znalazta sie na 56 miejscu w rankingu GEPARDY BIZNESU
2015 Branza Energetyka i Cieptownictwo wg wzrostu wartosci rynkowej;

2) W czerwcu 2016 roku ENS otrzymata jako podziekowanie Statuetke dla wie-
loletniego Mecenasa Miedzynarodowego Festiwalu Muzyki Organowej i Kame-
ralnej w Lezajsku;

3) W listopadzie 2016 roku ENS otrzymata Certyfikat Jakosci Biznesu ..Przed-
siebiorstwo Fair Play 2016”, Ztoty Laur (dla firm spetniajacych wymagania kon-
kursu nieprzerwanie przez 8 lat) oraz nominacje do nagrody gtéwne;.

Wiecej informacji znajduje sie na stronie Programu PFP:
www.przedsiebiorstwo.fairplay.pl/laureaci-przedsiebiorstwo-fairplay2016
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| 4 Elektrownia Mercury

URUCHOMIONA ZOSTALA W 2006 ROKU, ZLOKALIZOWANA JEST NA TERENIE BYLEJ EC VICTORIA. ELEKTROWNIA MERCURY ENERGIA PRACUJE NA
BAZIE ODPADOWEGO GAZU KOKSOWNICZEGO Z WALBRZYSKICH ZAKLADOW KOKSOWNICZYCH ,VICTORIA™ SA.

Instalacja z dniem 1 stycznia 2013 roku funkcjonuje w ramach nowego, zatwier-
dzonego przez wtasciwe organy planu monitorowania emisji CO2.

s JW 2015 roku EL Mercury zmienita pozwolenie na wprowadzanie gazéw
i pytow do powietrza, ze wzgledu na zmniejszenie mocy palnikow. Pozwolenie
zostato wydane na poczatku 2016 roku. W roku 2016 nie odbyta sie zadna kon-
trola Inspekcji Ochrony Srodowiska. Na obiekt nie zostaty rowniez natozone
zadne kary. W zwigzku z wejsciem w zycie Ustawy z dnia 15 czerwca 2015 roku
o systemie handlu uprawnieniami do emisji gazéw cieplarnianych, Instalacja
EL Mercury uzyskata dnia 30 maja 2016 roku nowe zezwolenie na emisje gazéw
cieplarnianych, a w sierpniu 2016 roku otrzymata decyzje zatwierdzajaca raport
w zakresie udoskonalen w metodyce monitorowania.

Zgodnie z wymogami pozwolenia na emisje w EL Mercury wykonywane sg po-
miary (pyt, CO, SO2, NO2), opracowywane sa raporty optatowe za korzystanie
ze Srodowiska, przygotowywany i weryfikowany przez zewnetrznego akredyto-
wanego weryfikatora jest raport emisji CO2 dla instalacji oraz wprowadzane sg
co roku do konca lutego raporty do Krajowej Bazy Krajowego O$rodka Bilanso-
wania i Zarzadzania Emisjami. Prowadzona jest ewidencja odpadow, a roczne
sprawozdanie przedktadane jest do wtasciwego organu (Urzad Marszatkowski).
Ponadto przedktadana jest takze informacja o wyrobach zawierajgcych azbest
[Rozporzadzenia Ministra Gospodarki z dnia 13 grudnia 2010 roku, w sprawie
wymagan w zakresie wykorzystywania wyrobow zawierajacych azbest oraz wy-
korzystywania i oczyszczania instalacji lub urzadzen w ktérych byty lub sg wy-
korzystywane wyroby zawierajgce azbest].

s Na EL Mercury nie zostaty natozone zadne kary za niewywigzywanie sie
lub nieterminowe wywiazywanie sie ze zobowigzan sprawozdawczych w zakre-
sie ochrony $rodowiska. Nie byt odnotowany zaden wypadek przy pracy.
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| 4 Elektrownia Winsko

[G4-27, G4

o GRUPA POLENERGIA ROZPOCZELA PRZYGOTOWANIA DO WYBUDOWANIA BIOMASOWEJ ELEKTROWNI O MOCY OKOtO 30 MWe. OBIEKT
ZLOKALIZOWANY BEDZIE NA DOLNYM SLASKU. PLANOWANA LOKALIZACJA POSIADA PRAWOMOCNA DECYZJE O SRODOWISKOWYCH UWARUNKOWA-
NIACH, POZWOLENIE WODNOPRAWNE ORAZ POZWOLENIE NA BUDOWE (UZYSKANE W 2016 ROKU].

Rownolegle trwajg prace nad wykonaniem przytacza - 15 km Linii 110 kV, dla
ktérego uzyskano decyzje Srodowiskowg, zmienione zostaty rowniez dokumen-
ty planistyczne i zabezpieczono prawo do gruntow.

Spétka realizujgca projekt , Elektrownia Winsko” wdrozyta i skutecznie zarza-
dza mechanizmem skarg i wnioskéw, reagujac na wszelkie pytania Interesariu-
szy. W roku 2016 ze wzgledu na uzyskiwane pozwolenie wodnoprawne oraz po-
zwolenie na budowe dla terenu gtéwnego, wzrosto zainteresowanie inwestycjg
wsrod lokalnego spoteczenstwa, czego efektem byty zaréwno wywiady udziela-
ne w prasie jak i pytania zadawane poprzez e-mail dedykowany sprawom elek-
trowni. Pytania w udzielanych wywiadach jak i zadawane bezposrednio (telefo-
nicznie i poprzez poczte elektroniczna) dotyczyty kwestii oddania elektrowni do
uzytkowania oraz mozliwosci wspétpracy w zakresie dostawy biomasy.

W listopadzie 2016 roku spotka celowa realizujgca projekt ztozyta wniosek
o wydanie Pozwolenia Zintegrowanego dla Instalacji.
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Polenergia SA

Raport 2016

Farmy wiatrowe

FW PUCK

(Spotka Dipol) o mocy 22 MW zlokalizowana w gminie Gniezdzewo:
[G4-EN12, G4-EN13]

e Farma oddana byta do uzytkowania w 2007 roku. Od rozpoczecia
eksploatacji do 2012 roku prowadzone byty obserwacje ornitologiczne i chirop-
terologiczne. Raporty z badan w cyklu rocznym dostepne sg na stronie interne-
towej Grupy Polenergia:

www.polenergia.pl/pol/pl/strona/puck

W 2016 roku zarejestrowane zostaty urzadzenia posiadajgce gazy SFé6 w ilosci
powyzej 3 kg.
[G4-EN29]

o Na spotke nie natozono kar. W 2016 roku nie odbyta sie zadna kontrola
na terenie obiektu w Gniezdzewie.

NOWE OBSZARY CHRONIONE W REJONIE INWESTYCJI:

[G4-ENT]
o W bliskiej odlegtosci od farmy wiatrowej nie powstaty zadne nowe ob-

szary chronione, na ktére Farma Wiatrowa Puck mogtaby oddziatywac.



Ochrona Srodowiska - podsumowanie dziatan w 2016 roku

4 Farmy wiatrowe

FW MODLIKOWICE | FW £UKASZOW

Farma Wiatrowa tukaszow (spotka Amon Sp. z 0.0., 34 MW] i Farma Wiatro-
wa Modlikowice (spétka Talia Sp. z 0.0., 24 MW)

Projekty otrzymaty dofinansowanie z Programu Operacyjnego Infrastruktura
i Srodowisko Dziatanie 9.4 Wytwarzanie energii ze zrédet odnawialnych.

Farmy wiatrowe od 2012 roku sg w fazie operacji.

S W 2015 roku zakonczyt sie trzyletni monitoring ornitologicz-
ny i chiropterologiczny na terenie obu farm wiatrowych (obejmowat lata
2012/2013, 2013/2014 oraz 2014/2015 i byt wykonywany w tzw. ,efekcie sku-
mulowanym”- dla obu farm jednoczesnie wraz z oceng oddziatywania obu
projektoéw na ptaki i nietoperze).

Monitoring nie wykazat znaczacej Smiertelnosci zaréwno wsrod ptakow jak
i nietoperzy.
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Farmy wiatrowe

MONITORING NIETOPERZY:
[G4-EN12, G4-EN13]

Wyniki badan przedinwestycyjnych wykazaty, ze teren farm nie
stanowi istotnego korytarza migracyjnego zaréwno dla dtugodystansowych nie-
toperzy tj. borowiec wielki i odbywajacych krétkie wedrowki (mroczek pozny,
nocek rudy).

Szacowane $miertelnosci nietoperzy dla obu farm wiatrowych: Modlikowice na
poziomie 0,7-0,8 osobnikéw/turbine/rok i tukaszéw-Pétnoc, Potudnie na po-
ziomie 0,24 osobnikéw/turbine/rok. Wyniki naleza do stosunkowo niskich i nie
powinny powodowac znaczacych strat w populacji chiropterofauny. Nie nasta-
pita rowniez utrata miejsc zerowania z powodu opuszczenia terenu przez nie-
toperze.

Polenergia SA Raport 2016

MONITORING PTAKOW:
[G4-EN12, G4-EN13]

Farmy Wiatrowe tukaszéw i Modlikowice nie generujg znacza-
cych strat w awifaunie, dlatego nie zaleca sie zadnego ograniczenia w ich dzia-
talnosci.

Zmiany liczebnosci i rozmieszczenia populacji legowej gatunkéw kluczowych
na obszarze Farm Wiatrowych tukaszow i Modlikowice nie wptywajg negatyw-
nie na ich KSO (korzystny status ochronny).

Istnieje dostatecznie duza powierzchnia siedlisk niezbednych dla wystepowania
gatunkdw w najblizszej okolicy.

Zmiany lokalnych tras przelotu oraz zmiany wysokosci przelotu w okresach
migracji nie sg znaczaco negatywne dla ptakéw wedrownych, a zwtaszcza dla
gatunkdéw bedacych przedmiotem ochrony obszaréw Natura 2000 lub innych
rzadkich. W obszarze badan obu farm w ciagu trzyletniego okresu obserwacji
nie obserwowano statych przelotéw zerowiskowych gesi w okresie migracji.
Utrata miejsc zerowiskowych dla siewki ztotej nie oddziatuje niekorzystnie na
status ochronny tego gatunku (Zat. | Dyrektywy Ptasiej), gdyz pola uprawne na
ktorych zlokalizowane sa turbiny to miejsca niespecyficzne, ktorych w okolicy
jest wiele, ptaki wykorzystujg wiec obszary sasiadujgce jako miejsca zerowisko-
we i odpoczynku. Badania w zakresie ochrony siewki ztotej beda kontynuowane
przez kolejne lata.

W 2016 roku zarejestrowane zostaty urzadzenia posiadajace gazy SF6 w ilosci
powyzej 3 kg.

KONTROLE:

[G4-EN29] A L. . . .
Na spdtki Amon oraz Talia nie natozono kar. W 2016 roku nie odbyta sie

zadna kontrola na terenie obiektow.

NOWE OBSZARY CHRONIONE W REJONIE INWESTYCJI:
[G4-EN1] R .. . L .

W bliskiej odlegtosci od farmy wiatrowej nie powstaty zadne nowe ob-
szary chronione, na ktére Farmy Wiatrowa Modlikowice i Lukaszéw mogtyby
oddziatywad.
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Farmy wiatrowe

DOBRE PRAKTYKI: OCHRONA GNIAZD BLOTNIAKA L AKOWEGO NA TERENIE FW MODLIKOWICE | FW £UKASZOW

Polenergia SA

Raport 2016

[G4-EN12, G4-EN13

: Polenergia kontynuuje dziatania majace na celu ochrone btot-
niaka takowego (nieliczne, szczegdlnie w Polsce potudniowo-zachodniej, ptaki
z rodziny jastrzebiowatych). W 2014 i 2015 roku na terenie FW Modlikowice za-
tozyty gniazda dwie pary btotniakdéw takowych, natomiast w 2016 roku do legu
przystapita jedna para w poblizu FW Lukaszow. W ramach dziatan ochronnych
w roku 2016 utrzymano schemat prac zwigzanych z ochrong ptakéw, tzn.: wy-
grodzono gniazdo, aby w czasie zniw i innych zabiegdw agrotechnicznych pojaz-
dy rolnicze nie zagrozity legom. Podczas koszenia ptaki nie byty w zaden sposdb
zagrozone. Zapewniono réwniez ochrone przed drapieznikami wysypujac ate-
stowany repelent zapachowy. Srodek jest catkowicie bezpieczny dla cztowie-
ka, zwierzat i Srodowiska. Obserwacje wykazaty, ze btotniaki takowe z kazdego
legu (2014-2016) bezpiecznie opuscity gniazda.

W kolejnych latach Polenergia SA planuje wspotprace z ornitologiem, ktory be-
dzie w okresie legowym obserwowat obszar obu farm pod katem pojawienia
sie gniazd. W przypadku wylegu, gniazda beda podobnie jak w latach poprzed-
nich grodzone i chronione przed zniszczeniem przez pojazdy rolnicze, a piskleta
obraczkowane.

Powyzsze praktyki maja na celu ochrone btotniaka takowego szczegélnie we
wczesnym stadium rozwoju, co rowniez zwieksza szanse na wzrost populacji
tego rzadkiego gatunku. W ten sposéb Polenergia SA wtaczyta sie w akcje czyn-
nej ochrony btotniaka tgkowego w Polsce, ktéra jest objeta patronatem Mini-
sterstwa Srodowiska i Generalnej Dyrekcji Ochrony Srodowiska.

Praktyka ochrony btotniaka takowego zostata w styczniu 2017 r. zgtoszona do
Forum Odpowiedzialnego Biznesu w ramach projektu ,, Odpowiedzialny biznes
w Polsce 2016. Dobre praktyki”.

Polenergia planuje rozszerzy¢ ochrone btotniaka tgkowego réowniez w obsza-
rach innych farm wiatrowych znajdujacych sie w operacji, na ktérych prowadzo-
ny jest monitoring ornitologiczny, gdzie ten gatunek ptaka jest obserwowany
i stwierdzone bedzie jego gniazdowanie.




35

Ochrona Srodowiska - podsumowanie dziatan w 2016 roku

Polenergia SA

Farmy wiatrowe

FW RAJGROD

Farma Wiatrowa Rajgréd (Grupa PEP - Farma Wiatrowa 6 Sp. z 0.0., 25,3 MW).
Oddana do uzytkowania w 2014 roku.

Farma wiatrowa znajduje sie w gminie Rajgréod w powiecie Grajewo w woje-
wodztwie podlaskim.

W sktad farmy wchodzi:
¢ 11 turbin wiatrowych typu Siemens
SWT-2.3-108 wraz z infrastruktura towarzyszaca.

MONITORING PTAKOW | NIETOPERZY:

Catkowita moc farmy wiatrowej to 25,3 MW.

W styczniu 2015 roku rozpoczety sie powykonawcze badania ornitologiczne i chi-
ropterologiczne terenu farmy wiatrowej. Pierwszy rok badahn wykazat przede
wszystkim brak negatywnego oddziatywania na ptaki szponiaste oraz mtode bo-
ciany biate wylatujgce z gniazd. Nie wykazat negatywnego oddziatywania zaréw-
no na ptaki i nietoperze. Po przedstawieniu wynikéw obserwacji w 2016 roku,
Burmistrz Rajgrodu i Regionalna Dyrekcja Ochrony Srodowiska nie wnieéli uwag
do przedstawionej dokumentacji oraz proponowanych rozwigzan prowadzenia
monitoringu w kolejnych latach. Monitoring w drugim roku potwierdzit brak ne-
gatywnego oddziatywania na badane gatunki zwierzat, pomimo intensywnego
wykorzystania przestrzeni powietrznej. Wsrdd ofiar kolizji nie stwierdzono pta-
kow szponiastych, gesi, zurawi ani mtodych bocianow biatych. Raporty zostang
przedstawione (Burmistrz Rajgrodu oraz RDOS) w | kwartale 2017 roku.

Raport 2016

Mechanizm procedury sktadania zazalen zostat wdrozony przez firme w ramach
systemu zarzadzania instalacja. Informacje na temat projektu opublikowane sg
na stronie internetowej Grupy Polenergia i udostepnione w Urzedzie Miejskim
w Rajgrodzie (wraz z powykonawczym raportem akustycznym).

KONTROLE:
[G4-EN29]

Na Farme Wiatrowa Rajgrod nie natozono w 2016 roku kar. We wrze-
$niu 2016 roku odbyta sie natomiast jedna kontrola Wojewodzkiego Inspektora
Ochrony Srodowiska, majaca na celu sprawdzenie, czy obiekt spetnia zobowia-
zania wynikajace z Prawa Ochrony $rodowiska (kontrola rutynowa). W ramach
kontroli Inspektorzy zweryfikowali sprawozdawczos¢ srodowiskowa (optaty za
korzystanie ze $rodowiska oraz gospodarke odpadami) oraz wykonali pomiary
akustyczne dla turbiny stojacej najblizej terenu chronionego (zabudowy]. Po-
miary nie wykazaty przekroczen norm akustycznych.

W 2016 roku zarejestrowane zostaty urzadzenia posiadajace gazy SF6 w ilosci
powyzej 3 kg.

NOWE OBSZARY CHRONIONE W REJONIE INWESTYCJI:

[G4-ENT1]
s W bliskiej odlegtosci nie powstaty zadne nowe obszary chronione, na

ktore Farma Wiatrowa Rajgrod mogtaby oddziatywac.



36

Ochrona Srodowiska - podsumowanie dziatan w 2016 roku

Polenergia SA

Farmy wiatrowe

FW GAWLOWICE

Farma Wiatrowa Gawtowice (Grupa PEP - Farma Wiatrowa 1 Sp. z 0.0., 41,6
MW/etap | + 6,9 MW/etap Il): Pierwszy etap zostat oddany do uzytkowania
w 2014 roku. Instalacja zlokalizowana jest w gminie Radzyh Chetminski w po-
wiecie Grudzigdzkim, w wojewddztwie kujawsko-pomorskim.

Podsumowanie dziatan 2016 roku:

Badania ptakow i nietoperzy po wybudowaniu turbin odbywaty sie w 2015 roku,
raport z badan zostat przekazany do organéw administracji w 2016 roku, po
zebraniu i przeanalizowaniu danych. Najwazniejsze wnioski z rocznego monito-
ringu, to farma wiatrowa nie spowodowata negatywnego oddziatywania na ptaki
i nietoperze, awifauna legowa jest w obszarze farmy wiatrowej jest Sredniolicz-
na, a liczebnos¢ gatunkowa ptakdw legowych po wybudowaniu farmy wiatrowe;
utrzymuje sie na podobnym poziomie. Smiertelnoé¢ z eksperymentem tempa
znikania ciat to 1,28 os./MW/rok. Drugi rok badan ornitologicznych i chiropte-
rologicznych, prowadzony w 2016 roku nie spowodowat zwigkszenia $miertel-
nosci wsrdd obu grup zwierzat. Wyniki badan zostang przekazane do organow
administracji.

W lutym 2016 roku Regionalna Dyrekcja Ochrony Srodowiska w Bydgoszczy za-
akceptowata badania porealizacyjne w zakresie hatasu (I etap).

Raport 2016

[G4-27, G4-S02]

[G4-EN29]
W 2015 roku Farma wiatrowa Gawtowice zostata powiekszona o kolejne

3 turbiny Siemensa. W 2015 roku dobudowany etap uzyskat decyzje o pozwo-
leniu na uzytkowanie, a w 2016 roku do organéw administracji przekazany zo-
stat raport z pomiarow akustycznych etapu drugiego, w efekcie skumulowanym
z istniejacymi turbinami wiatrowymi. Regionalna Dyrekcja Ochrony Srodowiska
w Bydgoszczy w kwietniu 2016 roku zaakceptowata przedtozony raport z po-
miaréw akustycznych.

Mechanizm procedury sktadania zazalen zostat wdrozony przez firme w ra-
mach systemu zarzadzania instalacja. Informacje na temat projektu opubliko-
wane s3 na stronie internetowej Grupy Polenergia i udostepnione w Urzedzie
Miasta i Gminy Radzyn Chetminski.

W 2016 roku zarejestrowane zostaty urzadzenia posiadajgce gazy SFé w ilosci po-
wyzej 3 kg. W rozdzielni SN przeprowadzone zostaty prace serwisowe i wymiana
uszczelnien na przepustach. Prace wykonane zostaty przez certyfikowang firme,
a informacja zostata zamieszczona w Krajowej Bazie w karcie urzadzenia.

NOWE OBSZARY CHRONIONE W REJONIE INWESTYCJI:

[G4-ENT1]
e W bliskiej odlegtosci nie powstaty zadne nowe obszary chronione, na

ktore Farma Wiatrowa Gawtowice mogtaby oddziatywac.
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Farmy wiatrowe

FW SKURPIE

Farma Wiatrowa Skurpie (Grupa PEP - Farma Wiatrowa 4 Sp. z 0.0., 43,7 MW]:
zostata wybudowana w gminie Ptosnica, powiat Dziatdowo, wojewodztwo war-
minsko-mazurskie.

Budowa Farmy Wiatrowej Skurpie rozpoczeta sie w 2014 roku. Farma wiatrowa
zostata oddana do uzytkowania w Il i IV kwartale 2015 roku w dwdch etapach.
Catkowita moc farmy wiatrowej etapu | to 36,8 MW. Rozszerzenie Projektu za-
ktadato budowe trzech turbin tego samego typu, co w etapie I, czyli Siemens
SWT-2.3-108. Laczna moc farmy wiatrowej to 43,7 MW.

o Od stycznia 2016 roku rozpoczety sie obserwacje wptywu Farmy Wia-
trowej Skurpie na ptaki oraz nietoperze. Zgodnie z zapisami decyzji Srodowi-
skowej, wyniki badan powinny by¢ przedktadane organom administracji (urzad
Gminy oraz Regionalna Dyrekcja Ochrony Srodowiska) po zakonczeniu kazdego
potrocza badan. Pierwszy raport zostat przedtozony w sierpniu 2016 roku, ko-
lejny, po zakonczeniu badan bedzie przedtozony zw pierwszym kwartale 2017
roku. Badania nie wskazuja na negatywne oddziatywanie zaréwno na ptaki jak
i nietoperze.

Dobre praktyki ochrona btotniaka tagkowego oraz populacji nietoperzy zamiesz-
kujacych okoliczne miejscowosci — wdrozenie dziatan ochronnych.

penm e W 2016 roku ornitolodzy zaobserwowali wystepowanie btotnia-
ka takowego, ktérego gniazda nie stwierdzono na terenie farmy ani w okolicy.
W przypadku legu stwierdzonego w 2017 roku, ornitolodzy wprowadza dziatania
ochronne (grodzenie gniazd i obraczkowanie pisklat). W przypadku nietope-
rzy, chiropterolog prowadzacy obserwacje zaproponowat dziatania ochronne
na terenie miejscowosci Skurpie: poprawe warunkéw zimowania nietoperzy

Raport 2016

w ziemiankach i piwnicach poprzez zamontowanie w obiektach dodatkowych
schronien dla tych zwierzat (za zgoda mieszkancow). Gatunek zimujacy w 2016
roku na terenie miejscowosci to nocek (Natterera Myotis nattereri), ktéry ze
wzgledu na swoja ekologie, nie jest wrazliwy na oddziatywanie turbin wiatro-
wych. Poprawa potencjatu miejsc hibernacji polega¢ bedzie na zamontowaniu
w piwnicach cegiet dziurawek, ktére zwieksza liczbe schronien. Prace te bedg
przeprowadzone w 2017 roku, a efektem bedzie zwiekszenie lokalnej populacji
nietoperzy, z rodzaju nocek (Myotis sp). oraz ewentualnie gacek (Plecotus sp).
Przedstawiciele tych rodzajow nie sa podatni na oddziatywanie elektrowni wia-
trowych.

W roku 2016 odbyt sie rowniez pomiar powykonawczy generowanego przez
farme wiatrowag oddziatywania akustycznego. Informacja o przystapieniu do
wykonania pomiaréw akustycznych oraz oséb do kontaktu zostata przekazana
do Urzedu Gminy Ptosnica oraz rozwieszona na terenach wszystkich sotectw,
gdzie zlokalizowane sa turbiny. Oddziatywanie akustyczne nie przekroczyto do-
puszczalnych norm dla terenéw chronionych (zabudowa zagrodowa i jednoro-
dzinna), sprawozdanie zostato przekazane do organéw administracji.

Mechanizm procedury sktadania zazalen zostat wdrozony przez firme w ra-
mach systemu zarzadzania instalacja. Informacje na temat projektu opubliko-
wane s3 na stronie internetowej Grupy Polenergia i udostepnione w Urzedzie
Gminy w Ptosnicy.

W 2016 roku zarejestrowane zostaty urzadzenia posiadajace gazy SF6 w ilosci
powyzej 3 kg.

o W bliskiej odlegtosci od farmy wiatrowej nie powstaty zadne nowe ob-
szary chronione, na ktore Farma Wiatrowa Skurpie mogtaby oddziatywac.
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Farmy wiatrowe

FW MYCIELIN

Farma wiatrowa zostata wybudowana w 2015 roku i otrzymata pozwolenie na
uzytkowanie w lutym 2016 roku.

Farma Wiatrowa Mycielin zlokalizowana jest obok miejscowosci Mycielin, Go-
Scielin, Goscieszowice, Dtugie, Dzikowice i Sucha Dolna, na terenie gmin Nie-
gostawice i Szprotawa, powiat zaganski, wojewodztwo lubuskie.

W sktad farmy wchodzi 24 sztuk fabrycznie nowych turbin wiatrowych firmy
Vestas, kazda o mocy 2 MW wraz z infrastruktura towarzyszaca.
[G4-EN12]

W 2016 roku rozpoczety sie powykonawcze badania ornitologiczne
i chiropterologiczne. W lutym 2016 roku, zgodnie z decyzjg $rodowiskowg za-
kres monitoringu powykonawczego zostat uzgodniony z Regionalng Dyrekcja
Ochrony $rodowiska w Gorzowie Wielkopolskim (RDOS), a od kwietnia 2016
roku rozpoczat sie monitoring. Roczny raport z badan zostanie przedtozony
do RDOS w potowie 2017 roku.

Zgodnie z decyzjg Srodowiskowa wykonany zostat rowniez powykonawczy
pomiar akustyczny, ktdry nie wykazat przekroczen dla terenéw chronionych
akustycznie. Sprawozdanie zostato wykonane przez akredytowane laborato-
rium badawcze , Eko-Pomiar” i zostato zgodnie zapisami decyzji Srodowisko-
wej przekazane do organu wydajacego decyzje $rodowiskowa oraz do WIOS
(zgodnie z Ustawa Prawo Ochrony Srodowiskal.
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G4-27, G4-S02] . . . , .
Mechanizm procedury sktadania zazalen zostat wdrozony przez

firme w ramach systemu zarzadzania instalacja. Informacje na temat projek-
tu opublikowane sg na stronie internetowej Grupy Polenergia i udostepnione
w Urzedzie Gminy.

0d 2016 roku odnotowane zostaty dwa przypadki kontaktu z Dziatem Ochro-
ny Srodowiska: odno$nie mozliwosci pracy na farmie wiatrowej i odnoénie
mozliwosci zorganizowania lekcji edukacyjnych o tematyce dotyczacej odna-
wialnych Zrodet energii i ochrony Srodowiska. ,Zielone lekcje” zostaty zapla-
nowane na luty 2017 roku.

[G4-EN29] . - . .
Na Farme Wiatrowag Mycielin nie natozono w 2016 roku kar.

W 2016 roku zarejestrowane zostaty urzadzenia posiadajace gazy SFé6 w ilosci
powyzej 3 kg.
[G4-EN11] L. .. . .. .

W bliskiej odlegtosci od farmy wiatrowej nie powstaty zadne nowe ob-
szary chronione, na ktére Farma Wiatrowa Mycielin mogtaby oddziatywac.



Ochrona Srodowiska - podsumowanie dziatan w 2016 roku

4 Pozyskiwanie biomasy

<

ENERGIA
ODNAWIALNA

[G4-EN30]
. W przypadku inwestycji biomasowych oraz rozwojem kolejnych projek-

téw w oparciu o to paliwo, po przegladzie Systemu Zarzadzania w 2012 roku
wdrozone zostaty Procedury oraz Polityka pozyskiwania biomasy w sposéb
zrownowazony (opublikowana na stronie Polenergia), majace na celu kontro-
le nieucigzliwych ani dla Srodowiska, ani dla miejscowosci dostaw biomasy do
obiektdéw.

Procedury dostaw zawierajg instrumenty kontrolne zaréwno procesu i zrodta
pozyskiwania biomasy, kontroli transportu biomasy oraz sposéb kontroli po-
chodzenia biomasy lesne;.

Dbajac o minimalizowanie wptywu na srodowisko dostaw biomasy, Polenergia
gwarantuje swoim odbiorcom pelletu, ze biomasa z ktorej koncowy produkt zo-
stat wytworzony pozyskany byt w sposob zrownowazony.
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Zaangazowanie spoteczne i rozwoj spotecznosci lokalnej

[G4-S01, G4-EC7] . ., .. . L L. .
Dziatalnos¢ na rzecz spotecznosci lokalnej oraz jej rozwoéj to nie-

zwykle istotne aspekty dla Grupy Polenergia. Wspodtpraca ze spotecznoscig
lokalng opiera sie na nieustannym dialogu i obustronnym zaangazowaniu.
Dziatalnos¢ tego typu w gtownej mierze prowadzg spotki projektowe Grupy na
przyktad w obszarze rozwoju, budowy i eksploatacji farm wiatrowych. Przy co-
dziennej dziatalnosci Grupa koncentruje swa uwage na lokalnych spoteczno-
$ciach zyjacych wokot projektow, a przede wszystkim ich potrzebach. Nacisk
ktadziony jest na partnerstwo i pomoc. Stata wspétpraca i zaangazowanie majg
na celu utrzymanie dobrych, sasiedzkich relacji oraz poprawienie jakosci zycia
codziennego lokalnych spotecznosci. Grupa wspiera miedzy innymi inicjatywy
w zakresie edukacji, kultury i sztuki oraz promocji aktywnosci fizycznej. Dzia-
talno$¢ prowadzona jest rowniez w celu przeciwdziatania réznym wymiarom
wykluczenia spotecznego oraz wspierania projektow infrastrukturalnych.

Grupa Polenergia angazuje sie spotecznie i Srodowiskowo gtownie przez swoje
spotki celowe.

Chcac uczestniczy¢ w zyciu kulturalnym Dipol Sp. z 0.0. wsparta materialnie
festyn folklorystyczny ,Figle Gniezdzewskich Gburéw”, Polenergia Farma Wia-
trowa Badecz dofinansowata OSrodek Upowszechniania Kultury. Natomiast
Polenergia Farma Wiatrowa Mycielin wspomogta finansowo zorganizowanie
gminnych dozynek, a Grupa PEP - Farma Wiatrowa 6 Sp. z 0.0. zakup koszulek
na zlot motocyklowy.

Priorytetem sa jednak dzieci i mtodziez. W zwigzku z tym w ostatnim roku réow-
niez Grupa PEP - Farma Wiatrowa 6 Sp. z o0.0. sfinansowata utozenie podto-
gi z paneli w holu Szkoty Podstawowej w Rydzewie. Spotki majgce w operacji
farmy wiatrowe wspieraty finansowo lokalne szkoty podstawowe dostarczajac
np. sprzet audio, czy tablice interaktywna. Grupa PEP - Farma Wiatrowa 4 Sp.
z 0.0. takze zaangazowata sie w edukacje najmtodszych mieszkancéw gminy
Ptosnica: w 2016 roku spétka wsparta finansowo Il gminny konkurs matema-
tyczny dla ucznidw klas I-1ll ze szkét podstawowych. Dofinansowanie dotyczy-
to zakupu nagrod dla laureatéw oraz upominkéw dla pozostatych uczestnikow
konkursu. Spétki celowe Amon i Talia przeznaczyty darowizne na dziatalnos¢
sportowa klubu KS Orzet Zagrodno. Polenergia Farma Wiatrowa Szymankowo
takze wzmacnia aktywno$¢ sportowg lokalnej spotecznosci poprzez darowi-
zny na rzecz Klubu Sportowego Delta oraz Gminnego Os$rodka Kultury i Sportu

Polenergia SA Raport 2016

w Mitoradzu. Tradycja jest takze obdarowywanie dzieci gminy Pelplin prezenta-
mi gwiazdkowymi. Czuwaja nad tg akcjg pracownicy Elektrowni Pétnoc. Z kolei
Grupa PEP - Farma Wiatrowa 1 dba o dzieci z wsi Zielnowo, Gawtowice i Gziki
organizujac paczki na zabawy karnawatowe i mikotajkowe. Mtodziez, ktéra ma
mozliwos¢ odwiedzi¢ siedzibe w Warszawie jest chetnie przyjmowana. Tak byto
w przypadku mtodziezy z Rzeczniowa. Specjalnie dla nich zostata przygotowana
prezentacja o firmie, technologiach oraz zrédtach energii. Nastolatkowie mie-
li mozliwos¢ dowiedziec sie w jaki sposdb funkcjonuje firma i jej obiekty jak
na przyktad farmy wiatrowe oraz zapoznac sie z nowoczesnymi rozwigzaniami
technologicznymi, co by¢ moze zainspiruje ich w przysztych decyzjach dotycza-
cych wyboru kierunku zawodowego. Z dziatan zaplanowanych na przyszty 2017
rok to uczestnictwo w lekcjach edukacyjnych dla dzieci z domu wczaséw dzie-
ciecych w Przemkowie, znajdujgcym sie koto Farmy Wiatrowej Mycielin.

Misja Grupy Polenergia jest propagowanie wsrdéd uczniow szkét wiedzy na te-
mat Odnawialnych Zrédet Energii i dziatalnoéci naszej firmy. Pokazujac mto-
dym ludziom mozliwosci rozwoju bezemisyjnych zrédet energii i pomagajac
zdobywac¢ wiedze, uczestniczymy w ksztattowaniu nowego pokolenia osdb, kto-
re beda dbaty o $rodowisko naturalne. To najmtodsi beda tworzyli przysztosc.
Jednak to my przekazujac im nasza wiedze i doSwiadczenie stwarzamy warunki
do tego, aby ten $wiat byt lepszy.



4 Zaangazowanie spoteczne i rozwoj spotecznosci lokalnej

Misja Grupy Polenergia jest propagowanie wéréd uczniéow szkot wiedzy na temat Odnawialnych Zrédet Energii i dziatalnosci naszej firmy. Pokazujac mtodym ludziom
mozliwosci rozwoju bezemisyjnych zrodet energii i pomagajac zdobywac wiedze, uczestniczymy w ksztattowaniu nowego pokolenia osdb, ktore beda dbaty o sSrodowisko
naturalne. To najmtodsi bedg tworzyli przysztosc. Jednak to my przekazujac im nasza wiedze i doswiadczenie stwarzamy warunki do tego, aby ten Swiat byt lepszy.
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Zaangazowanie spoteczne i rozwoj spotecznosci lokalnej

Grupa Polenergia jako dobry sasiad

Polenergia Elektrocieptownia Nowa Sarzyna - przyktady dobrych praktyk

[G4-501]
ENS wspiera szereg klubdow sportowych, oSrodkéw kulturalnych oraz

pojedyncze inicjatywy, ktore sg wazne dla lokalnej spotecznosci, a przektadajg
sie na bardzo dobre relacje z mieszkancami, ktorzy sa jednoczesnie klientami
Elektrocieptowni, jak i pracownikami. Spotka udziela pomocy finansowej w cy-
klicznych akcjach organizowanych przez Miejskie Centrum Kultury w Lezajsku
(koncerty organowe), Miejsko Zaktadowy Klub Sportowy ,UNIA” Nowa Sarzyna,
Poradnie Pedagogiczno- Psychologiczng w Lezajsku, Muzeum Ziemi Lezajskiej,
Specjalny Osrodek Szkolno - Wychowawczy, Towarzystwo Spoteczno-Kultural-
ne ,LELIWA” w Lezajsku, Szkote Muzyczng w Lezajsku, Stowarzyszenie Kre-
sowiakow, szkoty i przedszkola z terenow gmin Lezajsk i Nowa Sarzyna i wiele
innych. ENS wtaczyta sie w akcje UMiG Nowa Sarzyna pt. ,Zielona Gmina” i byta
sponsorem nagréd.

0d 2013 roku ENS wraz z ZGK/z.ch. CIECH Sarzyna stosuje ujednolicone ceny
ciepta dla mieszkancow komunalnych Osiedla Awaryjnego w Nowej Sarzynie,
zgodnie z Porozumieniami zawartymi z tymi stronami. Ponadto, ENS udziela
corocznie od 2014 roku rabatu na cenie ciepta dla mieszkancéw komunalnych.
ENS przyjmuje studentow kierunkéw technicznych na praktyki wakacyjne,
przyjmuje wycieczki szkolne, studenckie, SEP, gosci lokalnych wtadz prezentu-
jac elektrocieptownie jako bardzo nowoczesny obiekt przemystowy.

Dziatania edukacyjne w 2016 roku obejmowaty réwniez pomoc studentom
i umozliwienie odbycia bezptatnych miesiecznych praktyk studenckich, cztero-
miesiecznych stazy z Urzedu Pracy z Lezajska (dwdch absolwentow) oraz po-
kazanie obiektu i pracy elektrocieptowni wycieczkom ucznidw szkét Srednich
(w 2016 roku - jedna grupa z Technikum; jedna grupa z Kota SEP Skawinal.
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ENS podjeta wspoétprace z UMiG w celu wyremontowania sali gimnastycznej w Szko-
le Podstawowej w Rudzie tancuckiej. Srodki na ten cel przekazywano w 2015 2016
roku. Odremontowana sale przekazano uroczyscie we wrzesniu 2016 roku.

W 2016 roku dofinansowano takze zakup nowoczesnego wyposazenia dla Od-
dziatu Dzieciecego Szpitala w Lezajsku.

W 2015 roku ENS przekazata wsparcie finansowe Zespotowi Szkét im. prof.
Franciszka Leji z Grodziska Gérnego na dofinansowanie wyjazdu druzyny szkol-
nej na Swiatowy Finat Turnieju ..Botball 2015" oraz Swiatowa Konferencje doty-
czaca Robotyki Edukacyjnej, ktore odbyty sie w lipcu 2015 roku w Albuquerque
(Nowy Meksyk, USA). Druzyna gimnazjalistow ZS w Grodzisku Gérnym zakon-
czyta konkurs ze znakomitym dorobkiem: | miejsce w ,Double Elimination”.
Po raz pierwszy od wielu lat druzyna spoza USA zajeta tak wysokie miejsce.
Sedziowie docenili konstrukcje robotéw zbudowanych przez gimnazjalistow
z Grodziska i przyznaliim nagrode ,, Judge’s Choice”. Chcac pomagac¢ w rozwoju
pasji uczniom, ENS kontynuowata dofinansowanie szkoty. Uczniowie mieli moz-
liwos¢ w 2016 roku bra¢ udziat w Turniejach Budowy i Programowania Autono-
micznych Robotow Mobilnych w kraju i za granica.

W 2016 roku uczniowie po raz trzeci wzieli udziat w Swiatowym Finale Botball
2016 w St. Augustine (Floryda, USA), gdzie reprezentanci Zespotu Szkét im. prof.
Franciszka Leji w Grodzisku Gérnym zajeli w ogélnej klasyfikacji 9 miejsce (na 54
druzyny z catego $wiata). Dodatkowo zostali wyrdznieni przez sedziéw nagroda-
mi: za znakomita synchronizacje robotdw oraz za wybitng konstrukcje robotéw.
Druzyna z Zespotu Szkét im. prof. Franciszka Leji w Grodzisku Gornym poprzez
wyroznienie nagrodami sedziow otrzymata bezposrednie zaproszenie na kolejny
Swiatowy Finat Botball 2017, ktéry odbedzie sie w Norman (Oklahoma, USA.
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Grupa Polenergia jako dobry sasiad

Polenergia Elektrocieptownia Nowa Sarzyna - przyktady dobrych praktyk

NA CZYM POLEGA KONKURS BOTBALL?

Uczniowie bioracy udziat w tym programie musza zbudowac roboty, ktére w naj-
skuteczniejszy sposdb wykonaja zadania okreslone w konkursie. Maja takze obo-
wigzek stworzy¢ wnikliwg dokumentacje pracy, ze szczegdlnym uwzglednieniem
wspotpracy w swoim zespole, szczegétowym harmonogramem prac oraz doku-
mentacja techniczna robotdw, wykonana za pomoca programoéw typu CAD.

Sam konkurs podzielony jest na trzy kategorie:

¢ Dokumentacja konkursowa - ocena wytworzonej dokumentacji oraz prezen-
tacja prac druzyny.

¢ Seeding Rounds - roboty, zbudowane przez zespdt uczniowski, prezentuja
swoje najwieksze mozliwosci na catym stole konkursowym. W tej kategorii dru-
zyna nie rywalizuje z przeciwnikiem i ma caty stét z zadaniami konkursowymi
do swojej dyspozycji.

¢ Double Eliminations - dwie druzyny wraz z robotami rywalizujg na jednym
stole. Druzyna, ktdra uzyska najwieksza ilo$¢ punktow wygrywa i przechodzi do
nastepnego etapu rozgrywek. W tej kategorii mozliwe jest blokowanie robotow
przeciwnika oraz przeszkadzanie w uzyskaniu wiekszej ilosci punktow.

Szkota rozwija kolejne mtode talenty: uczniowie klasy IV szkoty podstawowej
z Zespotu Szkot im. prof. Franciszka Leji w Grodzisku Gornym rozpoczeli swojg
przygode z robotyka na konkursie BOTforYOU. Konkurs BOTforYOU jest orga-
nizowany przez Publiczne Gimnazjum im. Eugeniusza Kwiatkowskiego w Prze-
jazdowie. Odbywa sie drugi raz z rzedu, ale jest kontynuacja konkursu Topbot,
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ktory miat miejsce w Il Liceum Ogdlnoksztatcacym w Gdansku. Konkurs jest
powigzany z programem Botball, dzieki temu najlepsza druzyna turnieju moze
startowa¢ w Swiatowym Finale Botball z pominieciem eliminacji regional-
nych. W 2016 roku w konkursie BOTforYOU wystartowaty trzy druzyny z Gro-
dziska. Byli to uczniowie klasy IV Szkoty Podstawowe]j rozpoczynajacy nauke
robotyki. Druzyna RoboCox zakonczyta turniej na trzecim miejscu.

[Il Miedzynarodowy Turniej Budowy i Programowania Robotéw GG Robot 2016
w Zespole Szkot im. prof. Franciszka Leji w Grodzisku Gornym:

20-21 maja 2016 roku w Zespole Szkét im. prof. Franciszka Leji w Grodzisku
Goérnym zorganizowany byt cykliczny dwudniowy Miedzynarodowy Turniej Bu-
dowy i Programowania Robotéw GG Robot. W turnieju startowali uczniowie
szkot podstawowych, gimnazjum oraz szkét Srednich z Polski, Austrii oraz We-
gier. W 2016 roku w turnieju udziat wzieto 12 druzyn z Gdanska, Jarostawia,
Lezajska, Przejazdowa, Kecskemet (Wegry) oraz Grodziska Gérnego. Zwyciez-
cami w kategorii szkot podstawowych zostata druzyna z Grodziska Gérnego, za$
w kategorii szkot Srednich i gimnazjalnych druzyna z Lezajska.

Dziatalnos¢ Zespotu Szkot im. prof. Franciszka Leji w Grodzisku Gornym w roz-
wijaniu pasji uczniéw w nauczaniu robotyki edukacyjnej i programowania zosta-
ta zauwazona przez Podkarpackiego Kuratora Oswiaty w Rzeszowie, co zaowo-
cowato wytypowaniem szkoty do zorganizowania Uroczystego Wojewddzkiego
Zakonhczenia Roku Szkolnego 2015/2016.
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4 Grupa Polenergia jako dobry sasiad

KULCZYK
FOUNDATION

Polenergia we wspotpracy z organizacjami
pozarzadowymi oraz Fundacjami prowadza-
cymi wyspecjalizowane dziatania humanitar-
ne, m.in. Przy wspoétpracy z Kulczyk Founda-
tion wspiera projekty realizowane zaréwno
w Polsce jak i za granicg. Szczegdélnym ob-
szarem wsparcia byta pomoc na Ukrainie,
a takze wspotorganizacja i wsparcie finanso-
we przy organizacji koncertu z okazji 25-lecia
niepodlegtosci Ukrainy.
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tad organizacyjny

[G4-34, G4

“ POLENERGIA SA JAKO SPOEKA NOTOWANA NA WARSZAW-
SKIEJ GIELDZIE PAPIEROW WARTOSCIOWYCH SPEENIA WSZYSTKIE
WYMOGI DOTYCZACE £ADU KORPORACYJNEGO, RAPORTOWANIA FI-
NANSOWEGQO ORAZ POZAFINANSOWEGO, JAK | DIALOGU Z INTERE-
SARIUSZAMI.

W Grupie wdrozona jest polityka zarzadzania ryzykiem oraz system kontroli
wewnetrznej w postaci procedur regulujacych procesy oraz ustalajgcych zasady
dziatania przedsiebiorstwa. Istniejacy i stosowany w grupie Kodeks Etyki zostat
uzupetniony w roku 2015 o zapisy dotyczace powotania Komisji Etyki, ktéra roz-
patruje ewentualne wnioski.

W Grupie zostata przeprowadzona przez niezalezng firme doradczg analiza
ryzyk, zwigzanych z dziatalnoscig Grupy. W efekcie tej analizy powstat rejestr
ryzyk, ktory klasyfikuje ryzyka pod wzgledem waznosci i potrzeby monitoringu.
Powotany zostat zespot ds. zarzadzania ryzykiem, ktory na biezaco aktualizuje
liste ryzyk kluczowych oraz monitoruje je.

Zasady dziatalnosci organow nadzorczych, zarzadu, jak i pracownikow sa ujete

w stosownych regulaminach oraz procedurach. Kontrola realizacji i przestrze-
gania tych zasad lezy w gestii Komitetu Audytu.
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ZGROMADZENIE

RADA NADZORCZA

Pion Rozwoju Projektow

Pion Eksplotacji
i Utrzymania Obiektow

Pion Finansow i Administracji
Pion Corporate Finance

Pion Prawny

W developmencie:

Ladowe farmy wiatrowe o tgcznej mocy
279 MW

Morskie farmy wiatrowe: projekt Green
o tacznej mocy 1200 MW

Elektrownia Pétnoc
Bioelektrownia Winsko

Wytwarzanie odnawialne:
FW Puck

FW Modlikowice

FW tukaszow

FW Gawtowice

FW Rajgrod

FW Skurpie

FW Mycielin

Wytwarzanie odnawialne:

Fabryka Pelletu w Sgpélnie Krajenskim
Fabryka Pelletu w Zgbkowicach Slaskich
Fabryka Pelletu w Zamosciu

Wytwarzanie konwencjonalne:
Elektrocieptownia Nowa Sarzyna
Elektrownia Mercury

Dystrybucja

Obrot
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[G4-15,G4

e Stowarzyszenie Emitentéw Gietdowych - reprezentant spétek notowanych na
Gietdzie Papieréw Wartosciowych w Warszawie, stuzacy srodowisku emitentow
wiedzg i doradztwem w zakresie regulacji rynku gietdowego;

¢ Polskie Stowarzyszenie Energetyki Wiatrowej - organizacja wspierajaca i pro-
mujaca rozwdj energetyki wiatrowej. Celem stowarzyszenia jest stworzenie ko-
rzystnych warunkéw inwestowania w energetyke wiatrowa w Polsce;

e Polska Izba Biomasy - zrzeszajgca producentdéw biomasy wykorzystywanej do
celéw energetycznych oraz producentow paliw z biomasy. Celem jej powotania
byt wzrost produkcji biomasy wykorzystywanej do celow energetycznych;

e Towarowa Gietda Energii SA (TGE] - powstata, jako pierwsza, w 1999 roku i do
tej pory jedyna organizacja uzyskata licencje od Komisji Nadzoru Finansowego
na prowadzenie gietdy towarowej. Podstawowymi obszarami dziatania Towa-
rowej Gietdy Energii SA sg obrét towarami gietdowymi i prowadzenie Rejestru
Swiadectw Pochodzenia;

e The EU emissions trading system (EU ETS) - system Handlu Uprawnieniami
do Emisji Gazoéw Cieplarnianych (SHE) - Wspélnotowy system handlu upraw-
nieniami do emisji dwutlenku wegla i innych gazéw wywotujgcych efekt cieplar-
niany. Polenergia Elektrocieptownia Nowa Sarzyna Sp. z 0.0. oraz Elektrownia
Mercury eksploatujg instalacje objete SHE. Spoétki te posiadaja dedykowane
konta w Rejestrze Unii;

e Towarzystwo Obrotu Energig (TOE] - do podstawowych celéw dziatania To-
warzystwa mozna zaliczyé podejmowanie dziatah wspomagajgcych: rozwdj
konkurencyjnego rynku energii w Polsce, propagowanie informacji dotyczacych
mozliwosci korzystania z konkurencyjnego rynku energii i paliw dla uczestni-
kow tego rynku, ksztattowanie norm etycznych w handlu energig i paliwami,
reprezentacja spotecznie lub gospodarczo uzytecznych intereséw sektora ob-
rotu energig i paliwami wobec organéw administracji rzadowej i innych stowa-
rzyszen. Cztonkiem TOE jest Polenergia Obrot;

e Europejska organizacja firm handlowych EFET - organizacja stworzona, aby po-
prawiac jakos¢ handlu energia w Europie i promowac rozwdj zréwnowazonego i po-
taczonego europejskiego rynku energii. Cztonkiem EFET jest Polenergia Obrot;
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dWSPIERANE INICJATYWY ZEWNETRZNE, W KTORE ZAANGAZOWANA JEST GRUPA POLENERGIA:

e Business Centre Club - cztonkostwo Elektrocieptownia Nowa Sarzyna od
roku 2015;

¢ Polsko-Chinska Rada Biznesu - stowarzyszenie jest organizacja pozarzado-
wa. Skupia ekspertéw i przedsiebiorcow dziatajacych na rynku polskim i chin-
skim. Jej celem jest promowanie wymiany handlowej i inwestycji miedzy kra-
jami, poszukiwanie mozliwosci zwiekszenia dostepu do rynku chinskiego przez
polski biznes, kojarzenie polskich i chinskich przedsiebiorcéow w zakresie po-
zyskania kapitatu inwestycyjnego, dostarczenie polskim i chinskim podmiotom
informacji na temat rynkdw i prowadzenia biznesu w obu krajach;

e Konfederacja Lewiatan - polska organizacja biznesowa, reprezentujaca inte-
resy pracodawcow w Polsce i Unii Europejskiej. Skupia ponad 3900 firm zatrud-
niajacych w sumie 900 000 oséb. Jest cztonkiem Rady Dialogu Spotecznego.
Jako jedyna polska organizacja pracodawcow ma przedstawicielstwo w Bruk-
seli i nalezy do BUSINESSEUROPE - najwiekszej europejskiej organizacji re-
prezentujgcej interesy przedsiebiorcow i pracodawcéw wobec Komisji Europe;j-
skiej, Parlamentu Europejskiego i innych instytucji UE;

e |zba Energetyki Przemystowe] i Odbiorcéw Energii — organizacja samorzadu
gospodarczego zrzeszajgcego podmioty zwigzane z wytwarzaniem, przesytem,
obrotem i odbiorem energii elektrycznej oraz cieplnej;

e Polska Agencja Prasowa (PAP] - publiczna agencja prasowa;

e Towarzystwo Gospodarcze Polskie Elektrownie — cztonkiem towarzystwa jest
od czerwca 2016 roku Elektrocieptownia Nowa Sarzyna. Towarzystwo powstato
w 1990 roku jako stowarzyszenie dziatajace w obszarze wytwarzania energii
elektrycznej;

e Polskie Towarzystwo Elektrocieptowni Zawodowych - stowarzyszenie zato-
zone w pazdzierniku 1991 roku. Gtéwnym celem jest wskazywanie rozwigzan
probleméw dotyczacych wytwarzania i wykorzystywania energii elektrycznej
i cieplnej z uwzglednieniem intereséw ogdlnospotecznych i ochrony srodowiska
oraz inspirowanie kierunkow rozwoju zrédet wytwarzania energii w gospodarce
skojarzonej.



~ Dialog z Interesariuszami

[G4-24, G4-25,G4-26

'IDENTYFIKACJA INTERESARIUSZY ORAZ ZROZUMIENIE ICH POTRZEB | OCZEKIWAK JEST KLUCZOWA DLA DZIALALNOSCI
GRUPY POLENERGIA.

Najczesciej identyfikowane grupy Interesariuszy m.in. w procesach inwestycyjnych:

Q.0,C QoA
®:

Pracownicy Akcjonariusze Spotecznosci lokalne
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Mapa Interesariuszy

( badanie satysfakcji pracownikow )—
bezposrednie kontakty

z klientami (firma wspot- ( bezposrednie kontakty )—

pracuje z kilkunastoma
odbiorcami jej produktow

fustug) zapewniony mechanizm zgtaszania
naduzyé i nieprawidtowosci (kodeks etyki)
coroczna ocena wynikow i rozmowa
uzgodnienia dotyczace na temat rozwoju Sciezki kariery
wspotpraca konkretnych inwestycji
w ramach Stowarzy- na etapie ich Elanowan!a,
szenia Emitentow realizacji i eksploatacji
Gietdowych (SEG)

zaangazowanie w procesy kampanie informacyjne
konsultacyjne

komunikaty i raporty biezace informacje o spotce ) . i .
gietdowe publikowane na stronie www zapewniony mechanizm bezposredni kontakt

_sktadania skarg z mieszkahcami i wtadzami
(grievance mechanism) samorzadowymi
biezace, bezposrednie wysytka newsletterow
kontakty wtadz spotki do inwestoréw

informacje
gt
internetowej
bezposrednie zaa,rtgazrc:—
wanje poszczegonyc biezace, bezposrednie zapewnion zaangazowa-
utrazcgidg;vo?:gg}way’éﬁ ikuogrl]zsjg%_ kontakty, gtéwnie na bli(eze%cek,t b_ezpoé[ednie kningchanizlgr)wl IQie wg[)rocesy
W procesie uzgodniea poziomie operacyjnym. ontakty i regularna sktadania skarg onsultacyjne
i wydawania stosownych sprawozdawczosc. (grievance me-
decyzji administracyjnych. chanism
METODY KOMUNIKACJI | DIALOGU
ADM'INISTRACJA AKCJONARIUSZE DOSTAWCY DYSTRYBUTORZY KLIENCI KLIENCI KREDYTODAWCY LOKALNE' ORGANIZACJE PRACOWNICY
PANSTWOWA* | INWESTORZY | PODWYKONAWCY* ENERGII BIZNESOWI INDYWIDUALNI * (EBOIR) I INNE SPOI‘.ECZNOS’CI POZARZADOWE
BANKI I ICH MIESZKANCY* I NAUKOWCY*
(w tym: Ministerstwo Gospodarki, (dostawcy rozwigzan technicznych, (Polenergia Dystrybucja) (mieszkancy terenow (lokalne, regionalne,
Ministerstwo Transportu, Budownictwa dostawcy ustug budowlano-montazowych, sgsiadujacych z obiektami krajowe i ponadnarodowe
, i Gospodarki Morskiej, Ministerstwo dostawcy surowcow) nalezgcymi do Grupy organizacje ornitologicz-
Srodowiska, Urzad Regulacji Energety- Polenergia, wtasciciele nie-  ne, lokalne, regionalne,
ki, Urzad Morski, Regionalne Dyrekcje ruchomosci dzierzawionych  krajowe i ponadnarodowe
Ochrony Srodowiska, Panstwowa Inspekcja pod turbiny wiatrowe organizacje ekologiczne,
Pracy, Inspektorat Nadzoru Budowlanego, i iz
Panstwowy Inspektorat Sanitarno-Epide-

miologiczny, Marszatkowie Wojewddztw,
Urzedy Powiatowe i Gminne, Wojewodzki
Konserwator Zabytkow, administratorzy
drog, policja i straz pozarna), Regionalne
Zarzady Gospodarki Wodnej, Regionalne
Dyrekcje Lasow Panstwowych, Polskie
Sieci Elektroenergetyczne SA)

inne niz ornitologiczne
instytucje akademickie]

GRUPY INTERESARIUSZY (W KOLEJNOSCI ALFABETYCZNEJ)
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4 Kanaty komunikacji z akcjonariuszami i inwestorami

[G4-27]
W ramach przyjetego tadu korporacyjnego oraz dobrych praktyk Stowa-

rzyszenia Emitentow Gietdowych (SEG) spétka prowadzi petne raportowanie
swoich dziatanh w formie komunikatéw oraz sprawozdan finansowych, przeka-
zywanych Gietdzie Papieréw Wartosciowych w Warszawie oraz publikowanych
na stronie Grupy. Zarzad Spoétki organizuje kwartalne konferencje dla przedsta-
wicieli Akcjonariuszy i Inwestoréw, podczas ktérych omawiane sg wyniki Po-
lenergia SA. Ponadto Zarzad spétki utrzymuje réwniez biezace, bezposrednie
kontakty z Inwestorami poprzez indywidualne spotkania oraz tzw. Road Show.
Polenergia jako spétka bedaca obecna na Gietdzie Papieréw WartoSciowych
w Warszawie podaje wymagane informacje do wiadomosci publicznej poprzez
Elektroniczny System Przekazywania Informacji do Polskiej Agencji Praso-
wej. PAP jest najwiekszg polska agencjg informacyjng. Zbiera, opracowuje
oraz przekazuje obiektywne i wszechstronne informacje z kraju i z zagranicy.
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Dialog ze spotecznosciami lokalnymi

[G4-27. G4-EN34, G4-S0O2, G4-EN11]
. o Ze wzgledu na specyfike prowadzonej dziatalnosci,

dialog z lokalnymi spotecznosciami odbywa sie regularnie na poziomie lokal-
nym i ma ogromne znaczenie w procesie rozwoju poszczegdlnych projektow
i ich pozniejszej realizacji. Poszczegolnym nowym inwestycjom towarzyszg
szczegbtowo opracowywane plany, dotyczace angazowania Interesariuszy (Sta-
keholders Engagement Plan (SEP)). Kazdorazowo, w zaleznosci od specyfiki
inwestycji, a takze konkretnej spotecznosci, identyfikuje sie Interesariuszy
i planuje przebieg procesu dialogu z poszczegolnymi zidentyfikowanymi grupa-
mi (w tym m.in. zakres, forme i czestotliwos¢ dialogu). Polenergia upublicznia
réwniez nietechniczne podsumowanie projektu, kluczowe decyzje administra-
cyjne zwigzane z inwestycja, jak réwniez publikuje corocznie raporty opisujace
przebieg inwestycji (sq one np. udostepniane w urzedzie gminy). Spétka stwo-
rzyta rowniez mechanizm umozliwiajacy sktadanie skarg dotyczacych inwesty-
cji kazdej z zainteresowanych stron (w urzedach gmin wyktadane s specjalne
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formularze w jezyku polskim i angielskim, ktére umozliwiajg kazdemu obywa-
telowi spotecznosci zgtoszenie uwag). Utrzymywanie dobrych relacji, w tym
monitorowanie ewentualnych obaw i oczekiwan, a takze otwarty dialog na ich
temat majg ogromne znacznie réwniez na etapie eksploatacji zrealizowanych
obiektow.

S Oczywiscie poruszane problemy majg rézny charakter. Niemnigj
m.in. na ich podstawie zdefiniowano liste kluczowych obszaréw odpowiedzial-
nosci. S to m.in. wptyw farm wiatrowych na otoczenie (gtéwnie awifaune) oraz
obawy mieszkancow zwigzane planowanymi inwestycjami (z turbinami wiatro-
wymi w obszarze oddziatywania np. na zdrowie ludzi). Inng kategorig problemu
sq ucigzliwosci zwigzane z przewozem stomy do wytworni pelletu.



4 Dziatalnosc w zakresie dialogu spotecznego
i odpowiedzialnej realizacji projektow

Rozwijajac projekty i budujac nowe obiekty Grupa Polenergia nawigzuje relacje
z lokalnymi spotecznosciami i staje sie ich czescia. Odpowiedzialnosé¢ za wptyw
biznesu na lokalne grupy interesariuszy to podstawa zapewnienia zrownowazo-
nego rozwoju. Decyzje biznesowe podejmowane sg w zgodzie ze standardami
etycznymi i z dbatoscia o Srodowisko naturalne.

Na poczatku dewelopmentu nowych obiektéw oraz infrastruktury towarzy-
szacej (linii wysokiego napiecia, tras kablowych) przeprowadzane sg wstepne
analizy lokalizacji i terendéw przyrodniczo cennych, prowadzone sg badania oraz
inwentaryzacja przyrodnicza: ornitologiczna i chiropterologiczna (zgodna z wy-
tycznymi organizacji pozarzadowych np. OTOP i wytycznymi organizacji chirop-
terologicznych), analiza cennych siedlisk i obszaréw Natura 2000.

Dbajac o rzetelne informacje i dialog z lokalnymi spotecznosciami, zaréwno lo-
kalne wtadze jak i mieszkahncy na wczesnym etapie planowania projektu sg in-
formowani o planach. Spotkania organizowane sg réwniez w ramach procedury
udziatu spoteczenstwa, gdzie zapraszani sg zaréwno planisci, przyrodnicy czy
akustycy ttumaczacy zasade dziatania i oddziatywania zaréwno na zdrowie ludzi
jak i przyrode czy walory turystyczne regionu.

Grupa Polenergia dba o informowanie lokalnych spoteczenstw, nie tylko w ra-
mach konsultacji spotecznych przewidzianych w procedurach wymagajacych
udziatu spoteczenstwa.

Przyktadem wielomiesiecznych konsultacji spotecznych i Srodowiskowych byta
kampania informacyjna dla Farm Wiatrowych na Morzu (farmy wiatrowe off-
-shore].
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4 Dobre Praktyki - dialog spoteczny

Dobre relacje spoteczne sa niezwykle wazne dla Polenergii. Niezaleznie od wielkosci naszego projektu, kazdy jest osadzony w okreslonej spotecznosci i wchodzi w relacje
z roznymi grupami Interesariuszy. Odpowiedzialnie przygotowanie inwestycji nie moze pomija¢ podstawowego wymiaru, ktory dotyczy rozwijania dziatalnosci gospodar-
czej w taki sposob, aby maksymalizowac pozytywne efekty spoteczne, Srodowiskowe i gospodarcze zaréwno bezposrednie, jak i posrednie, a minimalizowa¢ negatywne.
Przyktadem dobrych praktyk w realizacji nowych i nowatorskich w Polsce projektow byto przygotowanie zatozen oceny oddziatywania na srodowisko Morskich Farm Wia-
trowych. Od samego poczatku realizacji projektow, byty one ksztattowane z uwzglednieniem uwarunkowan srodowiskowych i spotecznych, ktorych ocena, maksymalizacja
pozytywnych i minimalizacje potencjalnie negatywnych skutkow byty najwazniejszymi czynnikami wptywajacymi na wybor lokalizacji i technologii.

Waznym Partnerem w dialogu i przygotowaniu oceny oddziatywania na srodowisko i zakresu badan charakteryzujacych oddziatywanie inwestycji byt Regionalny i Gene-
ralny Dyrektor Ochrony Srodowiska oraz Urzad Morski w Stupsku. Przygotowanie raportow dla Farm Wiatrowych na Morzu poprzedzone byty rowniez kompleksowymi
badaniami srodowiska naturalnego. Byt to pierwszy tak kompleksowy i wieloletni program badawczy dla inwestycji na Morzu Battyckim w polskiej strefie.

Polenergia SA _ Raport 2016
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Dobre Praktyki - dialog spoteczny

Polenergia, realizujac projekty morskich farm wiatrowych oraz sktadajgc wnio-
ski o wydanie decyzji srodowiskowych (dla Morskiej Farmy Wiatrowej Battyk IlI
oraz Morskiej Farmy Wiatrowej Battyk Il], przygotowata rowniez - we wspotpra-
cy z Fundacja na rzecz Energetyki Zrownowazonej (FNEZ) oraz Agencja Dialogu
Spotecznego (ADS) kampanie edukacji i komunikacji spotecznej dla obu mor-
skich projektow Polenergia Battyk Il oraz Polenergia Battyk Il. Kampania dla
Battyku Il trwata od listopada 2014 roku do listopada 2015 roku i obejmowata
dziatania przygotowawcze, kampanie informacyjno-edukacyjna, konsultacje
ze Srodowiskiem rybackim, administracja morska, wtadzami samorzadowymi
oraz samymi mieszkancami.

Wszystkie te dziatania byty realizowane w Scistej wspétpracy z lokalnymi lidera-
mi opinii oraz organizacjami partnerskimi, w tym z Fundacja Instytut Balticum
ze Stupska. W 2016 roku Polenergia rozpoczeta kampanie spoteczng i przed-
stawita drugi projekt - Polenergia Battyk Il. Réwniez w ramach tych dziatan
zorganizowane byty spotkania ze Srodowiskami rybackimi, lokalnymi samorza-
dami, morskg administracjg i mieszkancami.

Dla obu Projektéw Morskich Farm Wiatrowych zostaty przygotowane strony in-
ternetowe:

www.baltyk3.pl oraz www.baltyk2.pl
na ktorych mozna znalez¢ informacje na temat projektu, dane, najczesciej za-
dawane pytania oraz streszczenia nietechniczne raportéw oddziatywania na

Srodowisko.

Byty to pierwsze w Polsce kampanie poSwiecone projektom morskich farm
wiatrowych.
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Celem statutowym Fundacji na rzecz Energetyki
Zréwnowazonej jest miedzy innymi dziatanie na
rzecz wdrazania i promowania najwyzszych stan-
dardéw prowadzenia inwestycji energetycznych,
ze szczegd6lnym i rwnoprawnym poszanowaniem
celow biznesowych, uwarunkowan srodowisko-
wych i dialogu spotecznego. Projekty morskich
farm wiatrowych realizowane przez Polenergieg,
sg wzorcowym przyktadem wtasnie takiego podej-
Scia. Caty proces oceny oddziatywania na Srodowi-
sko dla projektéw Polenergia Battyk Ill i Polener-
gia Battyk Il, prowadzony przez Grupe Doradcza
SMDI na zlecenie Polenergii, przebiegat w oparciu
o0 uzgodnione z wtasciwymi organami oraz skonsultowane z zainteresowanymi
spotecznosciami metodyki badan i analiz. Wydanie decyzji o srodowiskowych
uwarunkowaniach przez Regionalna Dyrekcje Ochrony Srodowiska w Gdarisku
poprzedzone zostato kompleksowg kampanig dialogu spotecznego opracowa-
ng i realizowang przez Fundacje. Polenergia zadbata nie tylko o transparentne
i powszechne informowanie o swoich dziataniach, poprzez dedykowane strony
internetowe projektow, ale takze podjeta liczne dziatania majace na celu przed-
stawienie i wyjasnienie oddziatywan na Srodowisko i spoteczenstwo, a takze
lokalng gospodarke, jakie planowane przedsiewziecia bedg mogty powodowac.
Podczas licznych spotkan z zainteresowanymi srodowiskami, w tym zwtaszcza
organizacjami rybackimi, prezentowane byty wyniki wykonanych badan i oceny
oddziatywania, zbierane uwagi, a takze przygotowywane odpowiedzi i uzyski-
wane stanowiska wtasciwych organow administracji. Przeprowadzony dialog
z innymi uzytkownikami obszaréw morskich pozwolit na pozytywne zakoncze-
nie oceny oddziatywania na Srodowisko bez protestéw i skarg. Uzyskana prawo-
mocna decyzja dla morskiej farmy wiatrowej Polenergia Battyk Ill, dowodzi ze
mozna realizowaé¢ w Polsce duze, nowatorskie inwestycje energetyczne z po-
szanowaniem lokalnych interesow i w dialogu z lokalnymi spotecznosciami.

Maciej Stryjecki
Prezes Fundacji na rzecz Energetyki Zréwnowazonej
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Polenergia jako pracodawca

[G4-LA16, G4-SO3, G4-HR12, GR-SO11, G4

KACH NALEZACYCH DO GRUPY KAPITALOWEJ.

Dbatos¢ o pracownikéw, promowanie dobrej wspétpracy i pozytywnych re-
lacji miedzy pracownikami oraz bezpieczne i dobre warunki pracy sa bardzo
istotnym elementem prowadzenia odpowiedzialnego spotecznie biznesu przez
Grupe Polenergia. Polenergia jako pracodawca przyktada duzg wage do dzia-
tan majacych na celu usprawnienie komunikacji miedzy pracownikami, jak i do
dziatan integrujacych, budujgcych ducha zespotu.

Organizacja pracy w biurze:

Polenergia troszczy sie o to, zeby biuro byto nie tylko przyjaznym miejscem dla
naszych Pracownikow i Kontrahentéw, ale réwniez dba o zmniejszanie kosztow
dziatalnosci poprzez minimalizacje zuzycia np. materiatéw biurowych, jedno-
czesnie przyczyniajac sie do zmniejszenia negatywnego wptywu dziatan biura
na $rodowisko naturalne. Polenergia wprowadzita program segregacji odpa-
déw, ale rowniez wybrata jednego dostawce produktow biurowych i ujednolicita
tancuch dostaw we wszystkich obiektach. Wybdr jednego dostawcy zwigzany
byt rowniez z Polityka Srodowiskowg oraz strategia odpowiedzialnego rozwo-
ju, ktéra dostawca stosuje. Zaangazowanie spoteczne i dbato$¢ o srodowisko
naturalne przez naszych Partnerdw biznesowych zawsze jest priorytetem przy
tworzeniu tahcucha dostaw. Wspoétpraca z firmami odpowiedzialnymi spotecz-
nie i rozwoj naszego tancucha dostaw w oparciu o takie firmy pomaga nam dbac
wspolnie o Srodowisko naturalne, a takze promowac i komunikowaé postawy
odpowiedzialnosci spoteczne;.

Polenergia w 2016 roku wybrata rowniez dostawce elektronicznego systemu
obiegu faktur. Dziatanie to nie tylko stuzy¢ bedzie minimalizacji zuzycia mate-
riatéw biurowych oraz oszczednosci miejsca, ale rowniez stworzy mozliwos¢
szybkiego dostepu do dokumentoéw i Sledzenia ich obiegu. Pozwoli na skutecz-
niejsze zarzadzanie ptatnosciami i zapewni bezpieczehstwo procesu, a w kolej-
nych latach aplikacja pozwoli na oszczednosci przy wdrazaniu wewnetrznego
obiegu dokumentow catej spotki.

Polenergia SA Raport 2016

“'GRUPE POLENERGIA TWORZY SPOEECZNOSC BLISKO 237 PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH WE WSZYSTKICH SPO -

W Grupie Polenergia funkcjonuje system oceny rocznej, ktory daje pracowni-
kowi mozliwos¢ oceny swojej pracy oraz rozmowe na temat dalszego rozwo-
ju zawodowego. Pracownicy maja do dyspozycji intranet, ktory jest platforma
wymiany informacji o spotce, baza wiedzy o obowigzujgcych procedurach i za-
rzadzeniach. Zgodnie z zapisami Kodeksu Etyki, pracownicy majg zapewniony
mechanizm zgtaszania naduzyc¢ i nieprawidtowosci.
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) KODEKS ETYCZNY

Najwazniejszym elementem w kontekscie przestrzegania praw Pracownikéw
jest stosowanie kodeksu, z czego najwazniejsze aspekty to nietolerowanie dys-
kryminacji ze wzgledu na ptec, kolor skéry, wyznania, mniejszosci i orienta-
cji seksualnej lub politycznej oraz nieakceptowanie mobbingu. Komisja etyki
w roku 2016 nie otrzymata zadnego zgtoszenia naduzy¢ lub zachowan nieetycz-
nych. Pracownicy Grupy Polenergia przestrzegaja zasad uczciwej konkurencji
zawartych w Kodeksie Etycznym. Nie stwierdzono przypadkow czerpania jaki-
kolwiek korzysci wykorzystujac posiadane w spoétce informacje lub stanowiska.

" SYSTEM WYNAGRADZANIA | ZATRUDNIANIA

Pracownicy majg zapewniona przejrzystg informacje na temat zasad wynagra-
dzania i dodatkowych Swiadczen, ktore sg zawarte w Regulaminie Pracy, Wy-
nagradzania oraz Systemie Oceny Rocznej pracy Pracownikow. Pracownicy sg
poddawani corocznej ocenie przez przetozonych, co przektada sie finansowo na
przyznawane im bonusy roczne.

W skali catej grupy odsetek o0séb zatrudnionych w drodze umoéw cywilno-
prawnych jest bardzo niski. Przypadki zatrudniania na drodze uméw cywil-
no-prawnych sa sporadyczne i ograniczajg sie do zatrudniania oséb w formie
umowy-zlecenia, czy umowy o dzieto w celu wykonania konkretnej ustugi czy
projektu. Spotka umozliwia pracownikom tatwiejsze godzenie zycia zawodowe-
go i prywatnego poprzez umozliwienie na wniosek pracownika pracy zdalnej,
w zmniejszonym wymiarze godzin oraz elastyczne godziny pracy.

Polenergia SA Raport 2016

G4-1

' SZKOLENIA PRACOWNIKOW

Wierzymy, ze to od naszych Pracownikow zalezy rozwéj Polenergii i tworzenie
przewagi konkurencyjnej. Duze znacznie ma dla nas poziom wyksztatcenia na-
szej kadry. Jako pracodawca umozliwiamy Pracownikom podnoszenie swoich
kwalifikacji poprzez kierowanie na szkolenia, konferencje, studia podyplomowe
oraz udziat w programach edukacyjnych. Polenergia kieruje i finansuje swoim
Pracownikom szkolenia obowigzkowe i dodatkowe. Obopdlne korzysci przy-
nosi zaréwno szkolenie kompetencji twardych np. rozwdj znajomosci jezykdéw
obcych, specjalistycznej wiedzy czy obstugi programow, jak i migkkich, takich
jak umiejetnos$¢ zarzadzania czasem czy pracy zespotowej. Tematyka szkolen
obejmuje zdobywanie wiedzy i umiejetnosci technicznych, jezykowych oraz in-
terpersonalnych. W 2016 roku Pracownicy Polenergii uczestniczyli w prawie
7 000 godzinach szkolen.

Studia podyplomowe Pracownikéw - Elektrocieptownia Nowa Sarzyna:

W czerwcu 2016 roku czterech Pracownikéw skonczyto studia podyplomowe na
AGH w Krakowie: trzech z zakresu ,,Energetyki Cieplnej” oraz jeden z zakresu
,Ochrona i Inzynieria Srodowiska".

Od pazdziernika 2016 roku trzech kolejnych Pracownikéw rozpoczeto studia
podyplomowe z zakresu ,Energetyki Cieplnej” na AGH. Jeden Pracownik kon-
tynuuje studia podyplomowe ,,MBA Energetyka” na uczelni tazarskiego w War-
szawie (od 2015 roku).
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Dobre Praktyki - Polenergia jako Pracodawca

Polenergia Elektrocieptownia Nowa Sarzyna

W ENS DZIAEA (AMATORSKA] ZAKEADOWA DRUZYNA PIELKARSKA. ENS UFUNDOWALEA JEDNAKOWE STROJE SPORTOWE DLA TRENUJACYCH. SPOL -
KA OPLACA WYNAJEM HALI SPORTOWEJ W MOSIR W LEZAJSKU DO TRENINGOW DRUZYNY W OKRESIE JESIENNO-ZIMOWYM. W OKRESIE LETNIM
TRENINGI SA PROWADZONE NA STADIONIE W NOWEJ SARZYNIE, UZYCZANYM ZA DARMO Z UWAGI NA SPONSORING DRUZYNY MtODZIEZOWEJ

PILKI NOZNEJ.

W 2016 roku druzyna zaktadowa z Elektrocieptowni Nowa Sarzyna zostata za-
proszona do udziatu w miejscowych rozgrywkach amatorskich/zaktadowych
druzyn pitki noznej, ktére obyty sie w regionie tj.:

¢ 8. Halowy Turniej Pitki Noznej Administratoréow Pitkarskich Stron Interneto-
wych 9 stycznia (sobota) 2016 roku - MOSiR w Nowej Sarzynie;

* VIl Miedzynarodowy Memoriat im. J6zefa Hajdasza - TURNIEJ PILKI NOZNEJ
OLDBOJOW - Kurytéwka, 17 lipca 2016 roku;

e Miedzyzaktadowy Turniej Pitki Noznej - Wola Zarczycka, 15 pazdziernika
2016roku.

W dniu 12 czerwca 2016 roku odbyt sie piknik rodzinny w klimacie Dzikiego Za-
chodu w Osrodku Lesna Wola w Gtogowie Matopolskim. W pikniku wzieli udziat
pracownicy ENS wraz z rodzinami (ok. 120 oséb).

Raport 2016

Podczas imprezy uczestnicy mieli do wyboru nastepujace propozycje/rozrywki:

* Wioska indianska (namioty tipi wraz z elementami rekodzieta Indian, skérami,
animatorzy ubrani w barwne stroje Indian);

¢ Strzelanie z zawodowych tukow - pokaz w wykonaniu zawodnikow oraz turniej
o puchar ENS;

¢ Pokaz animatorow;

e Zawody na byku rodeo;

¢ Pokaz mega baniek;

¢ Malowanie tipi i totemow;

* Strefa dla dzieci (urzadzenia rekreacyjne, mini klub, gry i zabawy dla dzieci);
¢ Cykl rodzinnych animacji.

Ponadto, 9 grudnia 2016 roku odbyto sie coroczne spotkanie Swigteczne pra-
cownikow.
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Dobre praktyki - staze

Polenergia bierze udziat w programie stypendialnym im. Jana Kulczyka pro-
wadzonego przez Kluczyk Foundation. Réwniez w 2016 roku mogliSmy goscic
najzdolniejszych studentéw Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu.
Jako odpowiedzialny pracodawca chcemy motywowa¢ mtodych ludzi do rozwo-
ju osobistego, rozwija¢ ich talenty oraz pomdc im podejmowac decyzje zyciowe
zgodnie z ich zainteresowaniami i podzieli¢ sie z nimi naszg wiedza i doswiad-
czeniem.

Polenergia Elektrocieptownia Nowa Sarzyna od wielu lat umozliwia odbycie
praktyk studenckich, uczniowskich oraz stazy zawodowych - przede wszystkim
studentom i absolwentom szkét i uczelni technicznych. Praktyki dajg mozli-
wos¢ zapoznania sie z technologig bloku gazowo-parowego oraz rezimem pra-
cy w elektrocieptowni gazowej.

W 2016 roku w ENS praktyki studenckie odbyto 9 studentéw (gtownie z uczelni
technicznych: AGH, Politechnika Rzeszowska, Politechnika Warszawska, Po-
litechnika Krakowska), a 4 uczniéw technikow odbyto praktyki uczniowskie.

Raport 2016

KULCZYK
FOUNDATION

Ponadto dwdch absolwentow uczelni technicznych odbyto 4. miesieczny staz
z Urzedu Pracy w Lezajsku. Poprzez umozliwienie odbycia praktyk studenckich
i stazy Elektrocieptownia Nowa Sarzyna pomaga ksztatci¢ wysokiej klasy spe-
cjalistow z zakresu energetyki.

0d stycznia 2016 roku zatrudniono jednego operatora, ktéry odbyt w ENS prak-
tyke studencka (2012), a nastepnie napisat prace magisterska na temat ENS.
Od lipca 2016 roku zatrudniono kolejnego operatora, ktéry wczesniej odbyt
w ENS praktyke studencka (2013), 3. miesieczny staz (2015), a takze napisat
prace magisterska na temat systemu kogeneracyjnego w ENS.

W ENS przyjeto zasade, ze w momencie kiedy pojawi sie wakat w dziale tech-
nicznym, w pierwszej kolejnosci brane sa pod uwage kandydatury absolwen-
tow, ktoérzy odbyli praktyki lub staze w ENS i ktorzy zostali dobrze ocenieni
przez opiekuna praktyk.
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4 Bezpieczenstwo i higiena pracy

STANDARDY BEZPIECZENSTWA DLA FIRM ZEWNETRZNYCH ORAZ NASZYCH GOSC!

We wszystkich dziatajacych obiektach wdrozone sg standardy bezpieczenstwa
i zasady poruszania sie gosci. Dotyczy to réwniez terenow farm wiatrowych.
Standardy wdrozone dla spotek obowiazuja réwniez wszystkich naszych pod-
wykonawcow [np. przyrodnikéw/akustykoéw przebywajacych na farmach wia-
trowych i wykonujacych prace zwigzane z powykonawczymi obowigzkami spra-
wozdawczymi oraz dostawcéw innych ustug).

Wszystkie obiekty w operacji wypetnia¢ musza wymagania rozporzadzenia mi-
nistra gospodarki w sprawie BHP przy urzadzeniach energetycznych. Ozna-
cza to, ze pracownicy musza mie¢ podwyzszone kwalifikacje w zakresie BHP,
zweryfikowane w drodze egzaminu i potwierdzone stosownymi zaswiadcze-
niami kwalifikacyjnymi, wynikajgcymi z Ustawy Prawo Energetyczne. Ponadto
wsérod czynnosci wykonywanych przy urzadzeniach energetycznych wyrdznia
sie eksploatacje i inne (np. remonty, inspekcje, pomiary, badania, montaze).
Eksploatacja jest wykonywana przez wykwalifikowany personel ($wiadectwa)
na podstawie instrukcji eksploatacji. Wszystkie inne czynnosci sg wykonywa-
ne na podstawie wydanego indywidualnego polecenia na prace (odrebnego dla
kazdej pracy).

W 2016 roku nastapit przeglad procedur i instrukcji BHP dla farm wiatrowych
w operacji. Aby pracownicy mieli petng wiedze o ryzykach w miejscu pracy, ich
skutkach, ale takze mozliwych do podjecia $rodkach profilaktycznych oraz dzia-
taniach zapobiegawczych, planuje sie szkolenie dla pracownikéw farm wiatro-
wych w 2017 roku.

58 Polenergia SA _ Raport 2016
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POLENERGIA ELEKTROCIEPLOWNIA NOWA SARZYNA

Polenergia SA

Przyktady dobrych praktyk w zakresie bezpieczenstwa miejsca pracy

Raport 2016

Dla ENS zewngtrzna firma (Tarbonus - zewnetrzny doradca) corocznie wy-
daje OSwiadczenie o zgodnosci i spetnieniu przez ENS wymagan i przepisow
w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy, bezpieczenstwie przeciwpozarowym
oraz zgodnoéci z Prawem Ochrony Srodowiska. Polenergia Elektrocieptownia
Nowa Sarzyna otrzymata dokument potwierdzajacy spetnienie wymagan pol-
skiego prawa w powyzszym zakresie rowniez w 2016 roku.

Weryfikacji podlega analiza dziatalnosci ENS objeta procedurami i instrukcjami
dotyczacymi BHP, ochrony przeciwpozarowej i ochrony $rodowiska a w szcze-
goélnosci zgodnosé z Instrukcjg organizacji Bezpiecznej Pracy w ENS, ogélng in-
strukcjg BHP, Instrukcja dla firm zewnetrznych wykonujacych prace na terenie
ENS, Instrukcja Bezpieczenstwa Pozarowego, Zaktadowym Planem Operacyj-
no-Ratowniczym, Programem zapobiegania Awariom, Systemem Oceny Ryzyka
i Zarzadzaniem Ryzykiem, Zarzadzaniem Ochrong Srodowiska i in.

Poza ww. weryfikacja, firma Tarbonus monitoruje réwniez zmiany z zakresu
BHP, p.poz oraz ochrony srodowiska, ktore moga mieé¢ wptyw na dziatalnosé
ENS.

Corocznie ENS przeprowadza szkolenie z udzielania pierwszej pomocy.
W firmie znajduja sie dwa defibrylatory AED.
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ZMIANY W PRAWIE/DOBRYCH PRAKTYKACH POLSKICH | UNIJNYCH (W ROKU 2015/16), MAJACE WPLYW NA DZIALALNOSC GRUPY POLENERGIA
W ZAKRESIE SRODOWISKOWYCH | SPOLECZNYCH ASPEKTOW ORAZ MAJACE WPLYW NA ROZWOJ NOWYCH PROJEKTOW | DZIALALNOSC PROJEK-

TOW W OPERACJI

Na przetomie 20151 2016 roku trwaty prace zwigzane ze zmiang Prawa Energe-
tycznego i OZE w tym: prace nad sposobem prowadzenia aukcji, podziat na tzw.
.koszyki”, zmiany wprowadzone dla branzy farm wiatrowych on-shore poprzez
ustawe o inwestycjach w zakresie elektrowni wiatrowych, a takze prace nad
stworzeniem rynku mocy:

Nowelizacja Ustawy o OZE z 22 czerwca 2016 r., ktéra okreslita nowe zasady
wsparcia i okresla zrodta, ktdre otrzymaja najwieksze wsparcie.

Ustawa z dnia 20 maja 2016 r. o inwestycjach w zakresie elektrowni wiatrowych.
Ustawa weszta w zycie od dnia 1 lipca 2016 r. Ustawa okreslita warunki i tryb
lokalizacji i budowy elektrowni wiatrowych. M.in. okreslita odlegto$¢ turbin
wiatrowych od budynkéw mieszkalnych lub z funkcja mieszkalng na dziesiecio-
krotnos¢ wysokosci elektrowni mierzonej od poziomu gruntu do najwyzszego
punktu (topaty). Ta sama odlegto$¢ ustanowiona zostata dla lokalizacji farm
wiatrowych od form ochrony przyrody wymienionych w Ustawie Prawo ochrony
przyrody oraz od lesnych komplekséw promocyjnych. Przy czym nowe formy
ochrony przyrody mogg by¢ lokalizowane bez wymaganej odlegtosci w stosun-
ku do farm wiatrowych. Ustawa zmienita rowniez definicje obiektu budowla-
nego w przypadku elektrowni wiatrowych oraz uniemozliwita wymiane turbin
istniejacych na nowe modele (tzw. Repowering) i zmienita w UUOS organ wyda-
jacy decyzje dla farm wiatrowych na Regionalne Dyrekcje Ochrony Srodowiska
(poprzednio - wdjt, burmistrz, prezydent miasta).

Zmiana ustawy o udostepnianiu informacji o Srodowisku i jego ochronie, udziale
spoteczenstwa w ochronie $rodowiska oraz o ocenach oddziatywania na $ro-
dowisko, ktora wejdzie od 1 stycznia 2017 r. przewiduje liczne zmiany. Przy-
ktadem jest wprowadzenie kar finansowych za naruszenie wymogow ochrony
$rodowiska w procesie inwestycyjnym, czy wprowadzenie wyzszych wymagan

Polenergia SA Raport 2016

dla autoréw raportéw o oddziatywaniu na srodowisko, udokumentowane odpo-
wiednim wyksztatceniem, kwalifikacjami i wiedzg fachowa w danej dziedzinie.
Najistotniejszg jednak zmiang jest regulacja dotyczaca tresci raportdéw 0o$ spo-
rzadzanych w ramach oceny oddziatywania na $rodowisko. Zmiana przepiséw
w tym zakresie ma na celu podniesienie jakosci ocen Srodowiskowych, ujedno-
licenie metodyk badan i mozliwo$¢ poréwnania wynikéw i danych pochodza-
cych z réznych opracowan. Wprowadzone zostaty nowe wymagania odnosnie
wymogow inwentaryzacji przyrodniczej, Karty Informacji o Przedsiewzieciu
(art. 62 a UOOS) oraz rozszerzony i uszczegdtowiony zostat zakres informacji
ktory powinien sie znalez¢é w Raporcie 00S. UOOS definiuje réwniez inwestycje,
ktdore nalezy uja¢ w ocenie kumulowania sie aspektow, tj. brane pod uwage po-
winny by¢ przedsiewziecia posiadajace ostateczng decyzje o Srodowiskowych
uwarunkowaniach.

Z dniem 23 listopada weszto w zycie rozporzadzenie Ministra Srodowiska z dnia
14 listopada 2016 r. w sprawie szczegotowego zakresu informacji zawartych
w raporcie oraz sposobu jego wprowadzania do Krajowej bazy o emisjach ga-
zéw cieplarnianych i innych substancji. Rozporzadzenie to okresla szczegotowy
zakres informacji zawartych w raporcie, o ktdrym mowa w art. 7 ust. 1 ustawy
z dnia 17 lipca 2009 r. o systemie zarzadzania emisjami gazéw cieplarnianych
i innych substancji oraz sposob wprowadzania raportu do Krajowej bazy o emi-
sjach gazdéw cieplarnianych i innych substancji.

Wejscie w zycie Ustawy z dnia 15 maja 2015 r. o substancjach zubozajacych
warstwe ozonowg oraz o niektérych fluorowanych gazach cieplarnianych oraz
Rozporzadzenia wykonawczego z dnia 14 stycznia 2016 r. zobowigzato prowa-
dzacych instalacje do rejestracji urzadzen posiadajgcych gazy SFé6 w ilosci po-
wyzej 3 kg oraz nadzor nad nimi w rozumieniu zapisow ustawy.
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RYNEK ENERGII ELEKTRYCZNEJ

Pakiet MiFID Il stanowi kolejny krok w tworzeniu podstaw regulacyjnych euro-
pejskiego rynku finansowego. Poczatek stosowania przepiséw pakietu zostat
przetozony na 3 stycznia 2018 roku. Ostateczny termin transpozycji MiFID Il do
polskiego prawa to 3 lipca 2017 roku. Rynki energii elektrycznej i gazu nie sg
kluczowym aspektem tych regulacji, ale ich skutki beda odczuwalne.

W/w podniosg poziom ryzyka regulacyjnego i compliance (zgodnosci) dla pod-
miotdw aktywnych na rynku gazu i energii elektrycznej. Uczestnicy obrotu beda
musieli m.in. dokonywa¢ weryfikacji, czy moga korzysta¢ ze zwolnieh podmio-
towych zgodnie z art. 2 MiFID I, co w przypadku tzw. dziatalnosci dodatkowe;j
oznacza prowadzenie biezacego monitoringu i corocznej kalkulacji wg kryte-
riow RTS 20.

Wymogi w zakresie sprawozdawczosci zgodnie z EMIR/REMIT zostang rozsze-
rzone zgodnie z MiFID Il - szeroki zakres nowych informacji bedzie przekazy-
wany wtasciwym organom (KNF).

Polenergia SA Raport 2016

W przypadku systemu handlu uprawnieniami do emisji CO2 gtéwnym skutkiem
wprowadzenia Dyrektywy MiFID Il (Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady
2014/65/UE z 15 maja 2014 roku w sprawie rynkéw instrumentow finansowych)
bedzie przeksztatcenie uprawnien do emisji CO2 w instrumenty finansowe.
Towarowa Gietda Energii przygotowuje sie na wprowadzenia nowej instytu-
cji - OTF (zorganizowana platforma obrotu), na ktérej produkty energetyczne
sprzedawane w obrocie hurtowym, ktére musza byc rozliczane fizycznie, nie sg
instrumentami finansowymi, ani instrumentami pochodnymi czy towarowymi
instrumentami pochodnymi. Oznacza to, ze nie powinny podlega¢ wymogom
dotyczacym obrotu instrumentami finansowymi MiFID Il. Mozliwos¢ wprowa-
dzenia tej instytucji zalezy bezposrednio od sposobu i skutecznosci transpozyc;ji
przepisow Dyrektywy MiFID Il do polskiego prawa.

Rynki finansowe od 2018 roku rozpoczng funkcjonowanie w nowej rzeczywisto-
Sci regulacyjne;j.
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RYNEK MOCY

W 2017 roku dla polskiej energetyki jednym z najwazniejszych wydarzen bedzie
wprowadzenie tzw. rynku mocy. Na poczatku grudnia 2016 roku resort ener-
gii przedstawit dtugo oczekiwany projekt ustawy o rynku mocy. Jak napisano
w uzasadnieniu wprowadzenie tego mechanizmu ma zapobiec niedoborom
mocy wytworczych, stworzy¢ zachety ekonomiczne do budowy, utrzymywania
i modernizacji jednostek wytwdrczych oraz do zarzadzania zuzyciem energii
u odbiorcéw. Projekt jest w trakcie konsultacji spotecznych, jednoczesnie trwa
proces jego prenotyfikacji w UE.

Rozwigzania funkcjonalne rynku mocy wprowadzaja nowe definicje podmiotéw
mogacych brac udziat w aukcjach, nowe produkty. Rynek mocy ma mie¢ cha-
rakter terminowy. Rynek pierwotny bedzie posiadat forme aukcji z OSP jako
jedynym kupujacym. Rynek pierwotny zaktada, ze bedzie sktadat sie z aukcji
gtéwnej oraz aukcji dodatkowej. Jako jego uzupetnienie bedzie funkcjonowat
rynek wtorny, na ktérym przedmiotem obrotu bedg Obowiazki Mocowe Certy-
fikowanych Jednostek Rynku Mocy. Rynek wtérny polegac bedzie na wymianie
handlowej Obowigzkami Mocowymi pomiedzy uczestnikami rynku mocy.
Koszty rynku mocy pokrywajg odbiorcy koncowi.

Raport 2016

RYNEK GAZU

Zniesienie zwolnienia z obowigzku utrzymywania zapasow obowigzkowych
gazu.

W dniu 2 wrzesnia 2016 roku weszta w zycie ustawa z dnia 22 lipca 2016 roku
o0 zmianie ustawy - Prawo energetyczne oraz niektorych innych ustaw (,,noweli-
zacja ustawy o zapasach”), ktéra dokonata m.in. zmian w ustawie z dnia 16 lute-
go 2007 roku o zapasach ropy naftowej, produktéw naftowych i gazu ziemnego
oraz zasadach postepowania w sytuacjach zagrozenia bezpieczenstwa paliwo-
wego panstwa i zaktécen na rynku naftowym (,ustawa o zapasach”). Ustawa ta
wprowadzita, poczawszy od 1 pazdziernika 2017 roku, obowigzek utrzymywania
zapasow obowiazkowych gazu ziemnego przez przedsiebiorstwa energetyczne
wykonujgce dziatalnos¢ gospodarcza w zakresie obrotu gazem ziemnym z za-
granica oraz podmioty dokonujace przywozu gazu ziemnego. Przedsiebiorstwa
te s zwolnione z obowigzku utrzymywania zapaséw obowigzkowych gazu ziem-
nego na podstawie indywidualnych decyzji administracyjnych, jednak w mysl
dyspozycji art. 36 ust. 2 nowelizacji ustawy o zapasach beda zobowigzane do
utrzymywania zapasoéw obowigzkowych gazu ziemnego poczawszy od dnia
1 pazdziernika 2017 roku w przypadku przywozu gazu ziemnego.

Uwolnienie cen na rynku gazu.

Sejm w dniu 30 listopada 2016 roku uchwalit nowelizacje Prawa Energetyczne-
go i innych ustaw. Dzieki nowym przepisom rozpocznie sie stopniowe uwalnia-
nie rynku gazu w Polsce. Najpierw uwolnione beda ceny dla przedsiebiorstw
obrotu w zakresie sprzedazy na rynku hurtowym, w tzw. punkcie wirtualnym
(np. gietdzie towarowej), sprezonym gazem ziemnym CNG i skroplonym gazem
ziemnym LNG i w trybie przetargow, aukcji i zamowien publicznych. Od paz-
dziernika 2017 roku uwolnione maja by¢ ceny dla pozostatych odbiorcéw poza
odbiorcami w gospodarstwach domowych. Ceny gazu dla tych odbiorcéw zosta-
ng uwolnione dopiero od 1 stycznia 2024 roku.
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RYNEK PRAW MAJATKOWYCH

Btekitne certyfikaty.

Towarowa Gietda Energii (TGE), w zwigzku z nowelizacjg ustawy o OZE , 6 wrze-
$nia 2016 roku wprowadzita do obrotu na Rynku Praw Majatkowych instrument
dla produkcji energii elektrycznej z biogazu rolniczego - PMOZE-BIO (tzw. bte-
kitne certyfikaty).

Przedmiotem obrotu instrumentem PMOZE-BIO sg prawa majatkowe, ktore
wynikajg ze Swiadectw pochodzenia dla energii elektrycznej wytworzonej z bio-
gazu rolniczego od 1 lipca 2016 roku.

Wprowadzenie do obrotu instrumentu PMOZE-BIO to skutek zmian w ustawie
o OZE. Na podstawie znowelizowanych przepiséw od 1 lipca 2016 roku wszedt
w zycie specjalny obowigzek umarzania $wiadectw pochodzenia dla energii
produkowane] z biogazu rolniczego w wysokosci 0,65 proc. sprzedazy energii
elektrycznej odbiorcom koncowym.

Projekty aktow prawnych.

Projekt rozporzadzenia Ministra Srodowiska w sprawie wymagan dotyczacych
wyodrebnienia podinstalacji w ramach instalacji, zakresu i sposobu gromadze-
nia danych do okreslania poczatkowej zainstalowanej zdolnosci produkcyjne;
i zainstalowanej zdolnosci produkcyjnej w instalacji i podinstalacji, sposobu
okreslania historycznego poziomu dziatalnosci oraz pozioméw dziatalnosci
i sposobu obliczania wstepnej rocznej liczby uprawnien do emisji - projekt roz-
porzadzenia wykonawczego do Ustawy z dnia 12 czerwca 2015 roku o systemie
handlu uprawnieniami do emisji gazéw cieplarnianych.

Projekt Ustawy o rynku mocy z dnia 30 listopada 2016 roku, przekazany do kon-
sultacji publicznych dnia 5 grudnia 2016 roku.

Raport 2016

RYNEK MOCY

Prawo Unii Europejskiej.

W czerwcu 2016 roku ukazat sie dokument BREF wraz z konkluzjami BAT dla
duzych obiektéw spalania energetycznego w formie ostatecznego draftu. Ko-
lejnym krokiem bedzie opublikowanie dokumentu, ktéry stanowié bedzie obo-
wigzujace prawo w zakresie emisji z duzych obiektow spalania. Graniczne wiel-
kosci emisyjne zaproponowane w Konkluzjach BAT beda miaty pierwszenstwo
przy ustalaniu warunkoéw pozwolenia zaréwno co do przepiséw krajowych jak
i standardow okreslonych w dyrektywie przemystowej (IED).

Wazne publikacje.

W 2016 roku ukazata sie publikacja ..Rozwo6j morskiej energetyki wiatrowej
w Polsce. Perspektywy i ocena wptywu na lokalng gospodarke”. Jest to raport
McKinsey & Company, ktory przedstawia mozliwosci rozwoju tej technologii
w Polsce oraz ocenia, jaki wptyw moze miec ona na gospodarke. Wedtug analiz
ekspertow McKinsey morska energetyka wiatrowa moze do roku 2030 dodac¢
nawet 60 mld zt do PKB Polski oraz przyczynic sie do powstania 77 tys. nowych
miejsc pracy, w szczegdlnosci w regionach nadmorskich oraz zasili¢ budzet
panstwa i samorzadéw kwota 15 mld zt.

Wazne wydarzenia.
17 listopada 2016 roku podpisana zostata deklaracja porozumienia na rzecz
Polskiego Przemystu Energetyki Morskiej.



4 Uzupetniajgce tabele z danymi

[G4=9.G410,GA-ECT g K AL A DZIALALNOSCI - PODSTAWOWE WIELKOSCI EKONOMICZNE, A TAKZE MOCY

WYTWORCZEJ | ZATRUDNIENIA:
PODSTAWOWE WIELKOSCI EKONOMICZNE

WYNIKI 2016 [w tys. zt]

Przychody ze sprzedazy na dziatalnosci kontynuowanej

2966769

Zysk/Strata Netto na dziatalnosci kontynuowanej (z eliminacja efektu réznic kursowych
z'wyceny bilansowej

-111 580

Suma bilansowa, w tym:

Kapitat wtasny )
Zobowiazania dtugoterminowe
Zobowigzania krotkoterminowe

2974524
1267 426
1015 946

691152

[EUT 7 AINSTALOWANA MOC W PODZIALE NA ZRODEA WYTWORCZE:

ZRODLO WYTWORCZE WYNIKI 2016 [w MWel
Farmy wiatrowe 245,3
Elektrocieptownia 116
Elektrownia 8

[EU2 WY TWORZONA ENERGIA NETTO W ZALEZNOSCI OD ZRODEA WYTWORCZEGO:

ZRODLO WYTWORCZE: WYNIKI 2016 [w GWh]
Farmy wiatrowe 623,032
Elektrocieptownia 746,531
Elektrownia 43,830

64 Polenergia SA _— Raport 2016

[G4=9EU3) | |cZBA KLIENTOW

WYNIKI 2016
POLENERGIA DYSTRYBUCJA

KLIENCI PUNKTY POBORU ENERGII
indywidualni 8177 9092
biznesowi 1074 2420
instytucjonalni 10 51

POLENERGIA OBROT

kontrahenci 135

[FU26) BRANZA ENERGETYCZNA ~ ODPOWIEDZIALNOSC ZA PRODUKT - SPECJALNE WSKAZNIKI!

WYNIKI 2016
Liczba ludzi w obszarze dystrybucji przedsigbiorstwa 11563
Liczba ludzi nieobstugiwanych w obszarze dystrybucji przedsigbiorstwa 0

[FU27) BRANZA ENERGETYCZNA - ODPOWIEDZIALNOSC ZA PRODUKT - SPECJALNE WSKAZNIK?

WYNIKI 2016
Liczba odtaczen spowodowanych nieptaceniem rachunkéw przez klientow 264
Liczba odtaczen spowodowana niedziataniem systemu 0

1 Polenergia Dystrybucja
2w
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[EU28] BRANZA ENERGETYCZNA - ODPOWIEDZIALNOSC ZA PRODUKT - SPECJALNE WSKAZNIKI: CZE-
STOTLIWOSC ZANIKU ZASILANIA®

SAIFI WYNIKI 2016
Wskaznik pr_zecietneL_systgemowej_czestos’ci przerw dtugich i krétkich, 0,41
stanowiacy liczbe odbiorcow narazonych na skutki wszystkich tych przerw

w ciggu roku podzielong przez taczng liczbe obstugiwanych odbiorcow

[EU29) BRANZA ENERGETYCZNA - ODPOWIEDZIALNOSC ZA PRODUKT - SPECJALNE WSKAZNIKI:
SREDNI CZAS ZANIKU ZASILANIA

SAIDI WYNIKI 2016

Wskaznik przecietnego systemowego czasu trwania przerwy dtugiej i bardzo dtugiej, wyrazony 0,23
w minutach na odbiorce na rok, stanowiacy sume iloczynéw czasu jej trwania i liczby odbiorcow
narazonych na skutki tej przerwy w ciggu roku podzielong przez taczna liczbe

MAIFI

wskaznik przecietnej czestosci przerw krotkich, stanowiaq{ liczbe odbiorcéw narazonych na skutki 78,93
wszystkich przerw krotkich w ciggu roku podzielong przez taczna liczbe obstugiwanych odbiorcow.

[G4=91 MOCE WYTWORCZE

MOC WYTWORCZA: WYNIKI 2016
Iloé¢ sprzedanej energii elektrycznej (MWh) 1413393
Iloé¢ sprzedanego ciepta (GJ) 430 295
Przecietna roczna produkcja pelletu (Mg) 114198

3 Polenergia Dystrybucja
4w

Polenergia SA Raport 2016

[G4=9:G4=10] 7 ATRUDNIENIE (W ETATACH)

Wyniki 2016

WOJEWODZTWO:
KOBIETY MEZCZYZNI RAZEM
dolnoslaskie 1,5 43,1 44,6
kujawsko-pomorskie 1 16 17
lubelskie 3,5 30,25 33,75
lubuskie 0 0,5 0,5
todzkie 0 0 0
matopolskie 0 0 0
mazowieckie 40,075 33,8 73,875
opolskie 0 3 3
podkarpackie 7 42,25 49,25
podlaskie 0 2 2
pomorskie 0 4 4
Slaskie 0 0 0
Swietokrzyskie 0 0 0
warminsko-mazurskie 0 1 1
wielkopolskie 0 0 0
zachodniopomorskie 2 1 3
razem 55,08 176,90 231,975
Umowa na czas nieokreélony 49,575 127,15 176,725
Umowa na czas okreslony 55 49,75 55,25
Umowa cywilno-prawna 0 8 8
razem 55,075 184,9 239,975
Pracownicy podwykonawcéw pracujacy na terenie / 0 0 0

pod nadzorem spotek Grupy Polenérgia
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[G4=111 pRACOWNICY

PRACOWNICY WYNIKI 2016
% pracownikéw objetych uktadem zborowym pracy 0
[G4=EN1, G4-EN2, G4-ENT G4-ENS] ponSTAWOWE SUROWCE, MATERIALY | PALIWA

RODZAJ J.M. WYNIKI 2016
gaz ziemny m? 163 909 453
gaz ziemny - energia chemiczna (wg warto$ci opatowej, LHV) GJ ENS 6 031 287
gaz koksowniczy m? 41 487000
stoma Mg 123 398
[G4-EN3, G4—ENS5, EU1, EU2] ENERGIA

Obiekty: Elektrocieptownia Nowa Sarzyna, Elektrownia Mercury, Elektrocieptownia oraz farmy wiatrowe:
WYPRODUKOWANA ENERGIA ELEKTRYCZNA | CIEPLNA* WYNIKI 2016

Ilo$¢ wyprodukowanej energii elektrycznej (MWh)

1479 247,804

Ilos¢ wyprodukowanego ciepta (GJ)

440 082,766

SPRZEDANA ENERGIA ELEKTRYCZNA | CIEPLNA

WYNIKI 2016

Ilos¢ sprzedanej energii elektrycznej (MWh])

1413 393,229

Ilos¢ sprzedanego ciepta (GJ) 430 294,675
[EUS BRANZA ENERGETYCZNA - PROFIL ORGANIZACJI

PRZYDZIAL PRAW DO EMISJI COz WYNIKI 2016
Elektrownia Mercury 0
ENS 28 959

* Zuzycie wewnetrzne jest znikome i zostato pominiete.

Polenergia SA _ Raport 2016

[G4-EN15: G4-EN21) EppiSE CO
2

JM. WYNIKI 2016
EC Nowa Sarzyna Mg 334 626
EL Mercury Mg 31093
[G4=EN] EMISJE UNIKNIETE [MG CO,]
EMISJE WYNIKI 2016
Farmy wiatrowe 659 894
Zaktady produkujace pellet 161528
EL Mercury 55065
Nowa Sarzyna 231240

Emisje uniknigte w wyniku wyprodukowania energii elektrycznej/ciepta w poréwnaniu z wyprodukowaniem takiej sa-

mej iloéci energii elektrycznej/ciepta z wegla kamiennego (WO = 21,49 MJ/kg za: KOBIZE) \

EMISJE UNIKNIETE W WYNIKU WYPRODUKOWANIA ENERGII ELEKTRYCZNEJ/CIEPLA W POROWNANIU Z WYPRO-

DUKOWANIEM TAKIEJ SAMEJ ILOSCI ENERGII ELEKTRYCZNEJ/CIEPLA Z WEGLA KAMIENNEGO

Tysiace
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[G4-EN0] o DA

Uzupetniajgce tabele z danymi

WYNIKI 2016
PROCENT OBJETOSC [m?]

woda przetwarzana i ponownie wykorzystywana 1,75 % 15168
[EUM BRANZA ENERGETYCZNA - EKONOMIA

WYNIKI 2016
Srednia efektywnos$¢ generacji mocy elektrocieptowni 52,95 %
[G4-EN23] ODPADY
RODZAJ ODPADOW JM. WYNIKI 2016
Odpady niebezpieczne Mg 9,362
Odpady inne niz niebezpieczne Mg 553 826
Odpady ogotem Mg 563188
(G4-LA6GALATI BEZPIECZENSTWO | HIGIENA PRACY (BHP)

WYNIKI 2016
Liczba wypadkow 3
Liczba wypadkow w przeliczeniu na 1000 zatrudnionych 0,1
Liczba dni niezdolnosci do pracy przypadajaca na 1 wypadek 46,67
Liczba wypadkow $miertelnych 0
Liczba stwierdzonych przypadkéw chordb zawodowych 0
Liczba pracownikéw z przekroczeniem najwyzszych dopuszczalnych stezen (NDS) (zapylenie) 0

Polenergia SA _ Raport 2016

[G4-LA9) 57k 0 LENIA

WYNIKI 2016
PODZIAL SZKOLEN WG PLCI
liczba godzin szkolen w roku, w ktdrych uczestniczyty kobiety 1485
liczba kobiet 46
liczba godzin szkolen w roku, w ktérych uczestniczyli mezczyzni 6339
liczba mezczyzn 159
PODZIAL SZKOLEN WG STANOWISK
liczba godzin szkolen w roku, w ktorych uczestniczyli dyrektorzy/kierownicy 2403
liczba dyrektorow/kierownikow 84
liczba godzin szkoleh w roku, w ktdrych uczestniczyli specjalisci 2505
liczba specjalistow 75
liczba godzin szkolen w roku, w ktérych uczestniczyli pozostali pracownicy 2861
liczba pozostatych pracownikow 101

[G4-DMA, G4-EN27. G4-EN34] 7|4 INTERESARIUSZY W PROCESIE DECYZYJNYM ZWIAZANYM Z ROZWO-

JEM INFRASTRUKTURY
BE WSCHOD, BE POLUDNIE, BE POLNOC

ILOSC W 2016

zgtoszenia* od lokalnych mieszkancéw / organizacji ekologicznych dotyczace nadmiernego

pylenia

* wszystkie zgtoszenia do zaktadow produkcji pelletu (osobiécie, listownie) lub przekazane z organéw administracji (urzad miasta,

starostwo, gmina



Wskazniki GRI

OBSZAR WG OBSZAR WG

WSK. WYTYCZNE GRI 150 26000 KOMENTARZ / OPIS STRONA WSK. WYTYCZNE GRI 1S0 26000 KOMENTARZ / OPIS STRONA
STRATEGIA | ANALIZA G4-13 Znaczace zmiany w ra{)ortowan m okresie 6.2- 0 firmiel ) 5
dotyczace rozmiaru, struktury, formy Raport i kluczowe obszary odpowie-
wtasnoéci lub tafcucha wartosci dzialnoscil 3
G4-1 Oswiadczenie kierownictwa najwyzszego 6.2. [List prezesal 2 Energetyka Nowal] ] 20
szczebla (np. dyrektora wykonawczego, Opis dziatalnosci Grupy Polenergia - 8
prezesa zarzadu lub innej osoby o row- energia odnawialnal
nowaznej pozycjil na temat znaczenia
zrowTOV\tlazqnego rozwoju dla organizacji
1€ strategn G4-14 Wyjaénienie, czy i w jaki sposob organiza- 6.2. Zasada ta w ograniczony sposob odnosi
cja stosuje zasade ostroznosci. sie do dziatalnosci Grupy Kapitatowej
G4-2 Opis kluczowych wptywow, szans i ryzyk 6.2. [List prezesal . 2 Polenergia. Réwnoczesnie spotki stosuja
Dodatkowo ryzyka biznesowe, w tym zawsze najlepsze dostepne techni-
ryzyka niefinansowe, znalez¢ mozna ki. Niemniej oczywiscie w przypadku
w Sprawozdaniu z Dziatalnoéci Grupy jakichkolwiek watpliwosci, co'do ewentu-
Kapitatowej Polenergia za rok zakonczo- alnego wptywu danej technologii, spotki
ny dnia 31 grudnia 2016 beda podchodzi¢ do hiej z zachowaniem
zasady ostroznosci.
PROFIL ORGANIZACJI . . —
G4-15 Zewnetrzne, przyjete lub popierane przez 6.2. O firmie] . 5
L . organizacje ekonomiczne, Srodowisko- 6.4.5 tad organizacyjnyl 46
G4-3 Nazwa organizacji - Polenergia SA we i spoteczne deklaracje, zasady i inne
inicjatywy
Gb-4 Gtoéwne marki, produkty i/lub ustugi 6.7 [Opis dziatalnosci Grupy Polenergial 7-23 ) ] - ;
G4-16 Cztonkostwo w stowarzyszeniach (takich 6.2. [£ad organizacyjny] 46
jak st%warzyszenla branzowe) i/lub w kra-
R . . L . jowyc N
G4-5 Lokalizacja siedziby gtéwnej organizacji 6.2 Polenergia SA miedzynarodowych organizacijach
: y giowney organtza) 743 ul Krucsa 24/26 /micdzy yeh organizac)
00-526 Warszawa R i
IDENTYFIKACJA ASPEKTOW MATERIALNYCH | OGRANICZEN
G4-6 Liczba krajow, w ktorych dziata organizacja 6.2 Grupa Polenergia prowadzi dziatalnos¢
oraz podanie nazw tych krajow, gdzie zlo- 7.3.2 operacyjng gtéwnie w Polsce. G4-17 Jednostki gospodarcze ujmowane w skon- 7.3.3 [Raport i kluczowe obszary odpowie- 3
kalizowane sa gtéwne operacje organizacji 7.3.3 solidowanym sprawozdaniu finansowym dzialnoéci
lub tych, ktdre 53 szczegélnie'adekwatne Skonsolidowany Raport Roczny za 2016
w kontekécie tresci raportu
Lo , . . G4-18 Proces definiowania tresci raportu [Raport i kluczowe obszary odpowie- 3
G4-7 Forma wtasnoéci i struktura prawna 6.2 Spotka Akcyjna, notowana publicznie 6 dzialnoscil
organizacji na Gietdzie Papierow Wartoéciowych.
Spotka zostata wtaczona do indeksu i . i . .
sWIG80. G4-19 Zidentyfikowane istotne aspekty wptywu 7.3 [Raport i kluczowe obszary odpowie- 3
Akcjonariat: www.polenergia.pl/pol/pl/ spotecznego i sSrodowiskowego dzialnosci . o .
akcjonariat-0 Strategia spotecznej odpowiedzialnoécil 4
G4-8 Obstugiwane rynki z zaznaczeniem zasjegu 6.2 [Opils dziatalnosci Grupy Polenergial 7-23 G4-20 Istotnos¢ zidentyfikowanych aspektéow 7.4 [Raport i kluczowe obszary odpowie- 3
geograﬂcznegl?, obstugiwanych sektorow, 7.2 tancuch wartosci] 25 wptywu spotecznego i srodowiskowego dla dzialnosci
charakterystyki klientow/konsumentow 7.3.3 poszczegolnych podmiotéw biznesowych
i beneficjentow
G4-21 Ograniczenia raportu w stosunku Brak istotnych ograniczen.
G4-9 Skala dziatalnosci 6.2 O firmie] . 5 do istotnych aspektéw wptywu spoteczne-
7.3.2 Uzupetniajgce tabele z danE/m|] ) b64-67 go i srodowiskowego, z uwzglednieniem
Opis dziatalnoéci Grupy Polenergial 7-23 podmiotéw spoza organizacjl
G4-10 Liczba pracownikow wtasnych i znajdu- 6.4, tancuch wartoécil . 25 G4-22 Wyjaénienia dotyczace efektow jakich- B .
jacych sie pod nadzorem spétki wg ptci 6.4.3. Uzupetniajace tabele z danymi] 64-67 kolwiek korekt informacji zawartych Korekta strategii Grup{ Polenergia SA
| rodzaju umowy 6.3.7 w poprzednich raportach z podaniem po- ze wzgledu na zmiany legislacyjne.
wodow ich wprowadzenia oraz ich wptywu
o ) . . . [np. fuzje, przejecia, zmiana roku/okresu
G4-11 Procent pracownikéw objetych umowami 6.3.10  [Uzupetniajace tabele z danymi] 64-68 bazowego, charakteru dziatalnosci, metod
zbiorowymi pomiaru)
G4-12 Opis tancucha wartoéci 6.6.6 [Lancuch wartosci] 24-25 G4-23 Znaczne zmiany w stosunku do po- W poréwnaniu do Raportu CSR 2016

68 Polenergia SA

Raport 2016

przedniego raportu dotyczace zakresu,
zasiegu lub metod pomiaru zastosowanych
w raporcie

niniejszy raport zostat rozbudowany

o wiekszos¢ wskaznikow szczegotowych
GRI oraz o informacje zgodnie z suple-
mentami sektorowymi GRI dla branzy
energetyki.
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Wskazniki GRI

OBSZAR WG

WSK. WYTYCZNE GRI 150 26000 KOMENTARZ / OPIS STRONA
ZAANGAZOWANIE INTERESARIUSZY
G4-24 Lista grup interesariuszy angazowanych 6.8.3 [Dialog z Interesariuszamil 47
przez'organizacje Mapa'lnteresariuszy 48
G4-25 Podstawy identyfikowania i selekcji intere- 6.8.3 [Dialog z Interesariuszamil 47
sariuszy angazowanych przez organizacje Mapa'lnteresariuszy 48
G4-26 Podejécie do angazowania interesariuszy 6.4.5 [Dialog z Interesariuszamil 47
wtaczajac czestotliwos¢ angazowania Mapa'lnteresariuszy 48
wedtug typu i grupy interesariuszy
G4-27 Kluczowe kwestie i problemy poruszane 6.4.5 [Raport i kluczowe obszary odpowie- 3
przez interesariuszy oraz odpowiedz dzialnoscj ) .
ze strony organizacji, rowniez poprzez ich [Dlalog z Interesariuszamil 47
zaraportowanie Mapa'Interesariuszy. 48
PROFIL RAPORTU
G4-28 Okres raportowania (np. rok obrotowy/ - 01.01.2016 - 31.12.2016
/kalendarzowy)
G4-29 Data Fublikacji ostatniego raportu (jesli - Marzec 2016
zostat opublikowany)
G4-30 Cykl raportowania (roczny, dwuletni itd..) - roczny
G4-31 Osoba kontaktowa 7.4.3 Marta Porzuczek . .
Kierownik Dziatu Ochrony Srodowiska/
Petnomocnik Zarzadu ds. CSR
Polenergia SA
ul. Krucza 24/26
00-526 Warszawa .
e-mail: Marta.Porzuczek(@polenergia.pl
G4-32 Indeks CSR i opcja raportowania 7.7.2 [Raport i kluczowe obszary odpowie- 3
dzialnosci
G4-33 Polityka i obecna Praktyka w zakresje 7.5.3.  [Raport i kluczowe obszary odpowie- 3
zewnetrznej weryfikacji raportu. Jesli nie dzialnosci
zawarto takjch danych'w niezaleznym,
raﬂorae.posmadczajacym, wyjasnienie
zakresu i podstaw zewnetrzne] weryfikacji
oraz relacji pomiedzy organizacjq i ze-
wnetrznym podmiotem poswiadczajacym
NADZOR, ZOBOWIAZANIA | ZAANGAZOWANIE
G4-34 Struktura nadzorcza organizacji wraz . 6.2. [Strategia spotecznej odpowiedzialnosci 4
z komisjami podlegajacymi pod najwyzszy biznesu Grupy Polenergia o
organ nadzorczy, odpowiedzialnymi za Struktury zarzadcze, wtym podejscie
Foszczegolne zadania, jak na przyktad do kwestii tadu korporacyjnego zostaty.
worzenie strategii czy nadzoér nad orga- opisane w Sprawozdaniu'z Dziatalnosci
nizacja Grupy Kapﬂalo_wei Polenergia za rok
zakonczony dnia 31 grudnia 2016
[www.polenergia.pl/pol/pl/reports/pe-
riodijcal
[tad organizacyjny] 45

Polenergia SA

Raport 2016

OBSZAR WG

WSK. WYTYCZNE GRI 1S0 26000 KOMENTARZ / OPIS STRONA
ETYKA | RZETELNOSC
G4-56 Wartoéci organizacjj, zasady, kodeks i nor- 6.2. O firmje] 5
my zachowan i etyKi. 6.3 Wartosci firmy]. [
6.6 tad organizacyjnyl 45
INFORMACJE DOTYCZACE PODEJSCIA DO ZARZADZANIA
G4-DMA  Zarzadzanie istotnymi aspektami lub ich 6.2 [List prezesal, . 2
oddziatywaniem. Ocena podejscia do za- Raport i kluczowe obszary odpowie-
rzadzania. dzialnoscil, ) o . 3
[Strategia spotecznej odpowiedzialnosci
biznesu Grupy Polenergial, 4
Polityka Srodowiskowo-spoteczna
WYNIKI W WYMIARZE EKONOMICZNYM
WYNIKI EKONOMICZNE
G4-EC1  Bezposrednia warto$¢ ekonomiczna wy- [Uzupetniajace tabele z danymil, 64-67
tworzona i podzielona. Skonsolidowany Raport Roczny za 2016
G4-EC4  Pomoc finansowa uzyskana od panstwa [Ochrona $rodowiska podsumowanie 26;32
dziatan w 2016 rokul,
Skonsolidowany Raport Roczny za 2016
POSREDNI WPLYW EKONOMICZNY
G4-EC7  Rozwdj oraz wptyw inwestycji w infrastruk- 6.8 Opis dziatalnosci Grupy Polenergia) 7-23
ture i ustugi 6.8.9 Zaangazowanie i rozwoj spotecznosci 40
lokalnej
WYNIKI W WYMIARZE SRODOWISKOWYM
SUROWCE | MATERIALY
G4-EN1 Wykp_rzy{)s_tang surowce/materiaty wedtug 6.5, [Uzupetniajace tabele z danymi] 64-67
wagi i objetosci 6.5.4.
ENERGIA
G4-EN3  Bezposérednie i posrednie zuzycie energii 6.5.4 [Uzupetniajace tabele z danymil 64-67
wedtug pierwotnych zrédet energii
WODA
G4-EN10  Procent oraz catkowita objeto$¢ wody ) 6.5.4 [Uzupetniajace tabele z danymi] 67
przetwarzanej i ponownie wykorzystywanej
BIOROZNORODNOSC
G4-EN11  Lokalizacja i powierzchnia posiadanych, 6.5.6 Dialog ze spotecznosciami lokalnymi] 50
dzierzawionych lub zarzadzanych gruntow Dziatalnosc w zakresie dialogu spo- 51

zlokallzowan?;ch w obszarach chronionych
lub obszarach o duzej wartosci pod wzgle-
dem bior6znorodnosci poza obszarami-
chronionymi badz przylegajacych do takich
obszarow

tecznego i odpowiedzialnej realizacji
projektow.
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G4-EN12  Opis istotnego wptywu dziatalnosci, | 6.5.6 [Ochrona $rodowiska podsumowanie 26-39
produktow iustug na bioréznorodnos¢ dziatan w 2016 rokul]
obszaréw chronionych i obszaréw o duzej
wartosci pod wzgledem biordéznorodnosci
poza obszarami chronionymi
G4-EN13  Siedliska chronione lub zrewitalizowane 6.5.6 [Ochrona $rodowiska podsumowanie 26-39
dziatan w 2016 roku]
EMISJE
G4-EN15  taczne bezposrednie emisje ?azéw cie- 6.5, [Uzupetniajace tabele z danymi] 66
plarnianych wg. wagi (Scope T) 6.5.5.
G4-EN19  Redukcja emisji gazéw cieplarnianych 653 [Uzupetniajace tabele z danymil 66
G4-EN21  Emisja zwigzkow NOx, SOx, SFé,i innych 6.5, [Uzupetniajace tabele z danymi] 66
istotnych zwigzkéw emitowanych do powie-  6.5.3.
trza wedtug rodzaju zwiazku i'wagi
SCIEKI | ODPADY
G4-EN23  Catkowita waga odpadow wedtug rodzaju 6.5. [Uzupetniajace tabele z danymi] 67
odpadu i metody postepowania Z odpadem
PRODUKTY | USLUGI
G4-EN27  Stopien ograniczenia oddziatywania pro- 6.5 [Ochrona $rodowiska podsumowanie 26-39
duktow i Ustug na Srodowisko dziatan w 2016 roku .
[Uzupetniajace tabele z danymi] 64-67
ZGODNOSC Z REGULACJAMI, WPLYW TRANSPORTU | WYDATKI NA OCHRONE SRODOWISKA
G4-EN29  Warto$¢ pieniezna kar i catkowita liczba 6.5. [Ochrona $rodowiska podsumowanie 26-39
sankcji pozafinansowych za nieprze- dziatan w 2016 rokul,
strzeganie prawa i regulacji dotyczacych
ochrony $rodowiska
G4-EN30  Znaczacy wptyw na srodowisko wywierany 6.5.3 [Ochrona $rodowiska podsumowanie 39
przez transport dziatan w 2016 roku - pozyskiwanie
biomasy.
MECHANIZM PRZEKAZYWANIA SKARG
G4-EN34  Liczba skarg dotyczacych wptywu $rodo- 6.3.6 Uzupetniajace tabele z danymil . 67
Dialog ze spotecznosciami lokalnymi] 50

wiskowego skierpwanrch i rozwigzanych

poprzez mechanizmy formalne
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WSK. WYTYCZNE GRI OB3ZAR WG KOMENTARZ / OPIS STRONA
WYNIKI W WYMIARZE SPOLECZNYM
G4-LA2  Swiadczenia zapewniane pracownikom 6.4.4 Jednolity system we wszystkich
petnoetatowym, ktére nie przystuguja pra- lokalizacjach Grupy Polenergia. Brak |
cownikom tymczasowym lub zatradnionym rozréznienia przystugujacych Swiadczen
w niepetnym W)((m[arze godzin, w podzia- w zaleznos$ci od wymiaru czasu pracy.
le na gitovyn_e lokalizacje prowadzenia
dziatalnoéci
G4-LA3  Wskazniki powrotu do pracy j utrzymania 6.4.4 100 % osdb, ktore w 2016 roku korzystaty
zatrudnienia po urlopie macierzynskim z urlopu macierzynskiego lub tacierzyn-
tacierzynskim w podziale na ptec skiego powrécito'do pracy i utrzymato
zatrudnienie. (tj.: 5 kobiet i 2 mézczyzn)
STOSUNKI POMIEDZY PRACOWNIKAMI, A KADRA ZARZADZAJACA
G4-LA4  Minimalne okresy wypowiedzenia w zwiaz- 6.4.3 Umowa o prace - staz pracy w Grupie
ku ze zmjanami operacyjnymi, z uwzgled- Polenergia SA ponizej 3 lat - okres’
nieniem informacji, czy'sq one okreslone wypowiedzenia 1 miesiac. Staz powyzej
w umowach zbiorowyc 3 lat - wypowiedzenie 3 miesieczne.
W przypadku innych form umowy maja
zastosowanie przepisy kodeksu pracy.
MIEJSCE PRACY: BEZPIECZENSTWO | HIGIENA PRACY (BHP)
G4-LA6  Wskaznik urazéw, choréb zawodowych, 6.4, [Uzupetniajace tabele z danymi] 67
dni straconych oraz nieobecnosci w pracy, 6.4.6.
a takze liczba wypadkow $miertelnych
zwigzanych o
z pracg wedtug regionéw
SZKOLENIE | EDUKACJA
G4-LA9  Srednia liczba godzin szkoleniowych 6.4.7 [Uzupetniajace tabele z danymil 67
w roku przypadajgca na pracownika
w podziale na ptec oraz na kategorie
pracownikéw
MECHANIZMY SKARGOWE DOTYCZACE PRAKTYK ZATRUDNIANIA
G4-LA16  Liczba skarg dotyczacych praktyk zatrud- 6.3.10 Polenergia jako pracodawcal 54
niania ztozonych, rozpatrzonych i rozwigza- 6.3.6 Uzupetniajgce tabele z danymi] 67
n%ch w ramach formalnych mechanizmow 6.4.3
skargowych
PRAWA CZEOWIEKA
NIEDYSKRYMINOWANIE
G4-HR3 [Polenergia jako pracodawcal 54

Catkowita liczba przK adkoéw dyskryminacji
(incydentow o charakterze dyskryminacyj-

6.3.4
6.3.6
nym) i podjetych dziatan naprawczych 6.3.7




Wskazniki GRI

OBSZAR WG

WSK. WYTYCZNE GRI 150 26000 KOMENTARZ / OPIS STRONA
PRACA DZIECI
G4-HRS  Zaktady i dostawcy zidentyfikowani jako 6.3.4 Nie stwierdzono przypadkéw pracy
obarczeni znacznym ryzykiem wystapienia dzieci. . o .
pr@(padkow [)racy dzieci oraz dziatania [Strategia spotecznej odpowiedzialnosci
go_ jete w celu skutecznej eliminacji pracy biznesu Grupy Polenergial
zieci
PRACA PRZYMUSOWA LUB OBOWIAZKOWA
G4-HR6  Zaktady i dostawcy zidentyfikowani iakp . 6.3.4 Nie stwierdzono przypadkéw pracy
szczegolnie narazeni na ryzyko wystapienia Frzymus_owej. . o .
Przypadkpw pracy przymusowej oraz dzia- Strategia spotecznej odpowiedzialnosci
ania podjete w celu skutecznej eliminacji biznesu Grupy Polenergial,
pracy przymusowej lub obowigzkowej. [Polenergia jako pracodawcal
MECHANIZMY SKARGOWE DOTYCZACE PRAW CZLOWIEKA
G4-HR12  Liczba skarg dotyczacych wptywu na ﬁo- 6.3.6 [Polenergia jako pracodawcal 54
szanowanie praw cztowieka ztozonych,
rozpatrzonych i rozwigzanych w ramach
formalnych mechanizméw skargowych.
SPOLECZENSTWO
SPOLECZNOSC LOKALNA
G4-S01  Charakter, skala i efektywno$¢ programow 6.3.9  [Ochrona $rodowiska - podsumowanie ~ 26-39
i praktyk w zakresie oceny i zarzgdzania 6.5.1 dziatan w 2016 rokul
wptywem dziatalnoéci organizacji na spo- 6.5.2
tecznosc¢ lokalng, wtaczajac wptyw wejscia 6.5.3
na_dany rynek, prowadzenia i zakofhczenia 6.8
dziatalnosci
G4-S02  Dziatania o znaczacym potencjalnym badz 6.3.9 [Ochrona $rodowiska - podsumowanie 26-39
|stn|ejelcym negatywnym wptywie na lokal- 653 dziatan w 2016 roku]
na spotecznos¢ 6.8
ZAPOBIEGANIE KORUPCJI
G4-S03  Catkowita liczba i procent zaktadow 6.6.3 [Polenergia jako pracodawcal 54
ocenionych pod katem ryzyka wystapienia
korupcji oraz zidentyfikowane znaczace
ryzyka
ZGODNOSC Z REGULACJAMI
G4-S08  Kwota istotnych kar oraz catkowita liczba 6.6 [Ochrona $rodowiska - podsumowanie 26-39
sankgji pozafinansowych z tytutu niezgod- dziatan w 2016 roku]
nosci z prawem i regulacjami
OCENA DOSTAWCY POD KATEM KWESTII SPOLECZNYCH
G4-S010  Znaczacy rzeczywisty i potencjalnie nega- 6.7.4 tancuch wartoscil . 24-25
tywny wptyw na spoteczenstwo w tancuchu Ochrona $rodowiska - podsumowanie 39
ostaw oraz podjete dziatania g_2|a{an v]v 2016 roku - pozyskiwanie
iomasy.
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OBSZAR WG

WSK. WYTYCZNE GRI 1S0 26000 KOMENTARZ / OPIS STRONA
MECHANIZMY SKARGOWE DOTYCZACE WPLYWU SPOLECZNEGO
G4-S011  Liczba skarg dotyczacych wptywu na spo- 6.4.5 Uzupetniajgce tabele z danymil 67
teczenstwo ztozonych, rozpatrzonych Polenergia jako pracodawca 54
i rozwigzanych w ramach formalnych
mechanizmoéw skargowych
WSKAZNIKI PROFILOWE DLA BRANZY ENERGETYCZNEJ
PROFIL ORGANIZACJI
EU1 Zainstalowana moc w podziale na zrédta [Uzupetniajace tabele z danymil 66
wytworcze
EU2 Wdyt,w,orzona energia netto w zaleznosci [Uzupetniajace tabele z danymil 64
od zrédta wytworczego
EU3 Liczba klientow indywidualnych i handlo- [Uzupetniajace tabele z danymil b4
wyc
EUS Przydziat praw do emisji CO2 [Uzupetniajace tabele z danymi] 66
EKONOMIA
EUT1 Srednia efektywnosé generacji mocy [Uzupetniajace tabele z danymil 67
elektrocieptowni
SRODOWISKO
EU13 Zmiana biordznorodnosci siedlisk przed 6.5.6  [Ochrona $rodowiska - podsumowanie ~ 26-39
i po realizacji inwestycji dziatan w 2016 roku]
SPOLECZENSTWO
EU22 Liczba ludzi fizycznie lub ekonomicznie 6.6.6 Brak ludzi fizycznie przesiedlonych,
przesiedlonych i nalezna rekompensata 6.6.7 Ekonomiczne przesiedlenia wynikajace
ze zniszczeh w uprawach polowc}/,ch wy-
stepowaty na etapie budowy badz awarii
i koniecznoscig przejazdu. Rekompen-
sata jest rowna sredniej wydajnosci
z jednego hektara dla danego rodzaju
uprawy.
ODPOWIEDZIALNOSC ZA PRODUKT
EU25 Liczba wypadkow i ofiar émiertelnych 6.4.6 [Uzupetniajace tabele z danymil 67
EU26 Odsetek ludzi nieobstugiwanych w obsza- 6.7.4 [Uzupetniajace tabele z danymi] 64
rze dystrybucji przedsiébiorstwa
EU27 Liczba odtgczen spowodowanych niepta- 6.7.6  [Uzupetniajace tabele z danymi] 64
ceniem rachunkoéw przez klientow lu
uszkodzeniem systemu
EU28 Czestotliwos¢ zaniku zasilania 6.7.8  [Uzupetniajace tabele z danymi] 65
EU29 Sredni czas zaniku zasilania 6.7.8 [Uzupetniajace tabele z danymi] 65




